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JUDETUL GORJ
MUNICIPIUL MOTRU
CONSILIUL LOCAL

HorAnAnn
privind aprobarea modificirii gi completirii Regulamentului de Organizare 9i Funcfionare al

aparatului de specialitate al primarului, aparatului permanent gi serviciilor publice subordonate
Consiliului Local Motru aprobat prin H.C.L. Motru nr. 153128.12.2023, respectiv Anexa C2 -
Regulamentul privind organizarea gifunc[ionarea Serviciului Public Comunitar Local de

Evidenfi a Persoanelor Motru

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI MOTRU

Avind in vedere:
- Legea nr. 372 din I I iunie 2002 - pentru aprobarea O.G. nr. 8412001 privind infiinfarea,

organizarea gi functionarea serviciilor publice comunitare de evidenld a persoanelor;

- H.G. nr.210412004 - pentru aprobarea Metodologiei privind criteriile de dimensionare a numdrului
de func{ii din aparatul serviciilor publice comunitare de evidenla persoanelor, constituirea
patrimoniului qi managementul resurselor umane, financiare gi materiale;

- ORDONANTA DE URGEN|A nr. 57 din 3 iulie 2019 - privind Codul administrativ, cu
modifi cdrile gi completdrile ulterioare;

- HCL Motru 153128.12.2023 - privind aprobarea organigramei, numdrul de personal ;i gtatului de

funclii al aparatului de specialitate al primarului, aparatului permanent qi serviciilor publice

subordonate Consiliului Local Motru incep6nd cu 10.01 .2024, cu modificirile qi completdrile
ulterioare;

- Avizul MAI - Direclia pentru Eviden(a Persoanelor gi Administrarea Bazelor de Date pentru

structura aferentd Serviciului Public Comunitar Local de Evidenla Persoanelor - Aviz nr.

3499298120.12.2023;
- Avizul MAI - Direc{ia General6 pentru Evidenfa Persoanelor pentru structura aferentd Serviciului

Public Comunitar Local de Evidenla Persoanelor - Aviz nr.3781836125.04.2025;
- Adresa Consiliului Jude{ean Gorj - Direclia Comunitard Judeleand de Eviden![ a Persoanelor Gorj

nr. 690/07.03.2025 inregistratd la UAT Municipiul Motru cu nr. 8598/12.03.2025;
- Adresa interni UAT Municipiul Motru cu nr. 11771101.04.2025 a Serviciului Public Comunitar

Local de Evidenld a Persoanelor Motru;
- Raportul de aprobare nr.253106.05.2025Ia Proiectul de Hot6rAre;
- Referatul de specialitate al Serviciului RUIPPCRP nr.254106.05.2025 la Proiectul de Hotir6re;
- Proiectul de hotdrire;
- Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Motru;

in temeiul prevederilor art. 139, alin. 1 din O.U.G. nr. 5712019 - privind Codul
administrativ, cu modificirile qi completlrile ulterioare,

HOTARA$rE:

Art. 1. Se aprob[ modificarea ;i completarea Regulamentului de Organizare Ei Funclionare al
aparatului de specialitate al primarului, aparatului permanent qi serviciilor publice subordonate
Consiliului Local Motru aprobat prin H.C.L. Motru ru.153128.12.2023, respectiv Anexa C2 -
Regulamentul privind organizarea qi funclionarea Serviciului Public Comunitar Local de
Evidenld a Persoanelor Motru - conform Anexei, anex[ care face parte integrantd din prezenta
hotdr6re.

Art.2. Celelalte prevederi ale H.C.L. Motru nr. 153128.12.2023 rdmdn nemodificate



Art. 3. Cu indeplinirea prevederilor hotdr6rii se incredin\eazd Primarul Municipiului Motru
prin Serviciul Resurse Umane, Informatizare, Programe gi Proiecte Comunitare, Relalii cu
Publicul qi Serviciului Public Comunitar Local de Evidenla Persoanelor din Primdria
Municipiului Motru.

Art. 4. HotdrArea se va comunica Primarului Municipiului Motru, Instituliei Prefectului,
Serviciului Resurse Umane, Informatizare, Programe gi Proiecte Comunitare ;i Serviciului
Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor din cadrul Primdriei Municipiului Motru.

Aceastd hotf,rdre a fost adoptati in gedin{a ordinari a C.L. Motru
cuun nr. de 17 voturi pentru, 0 voturi impotriva, 0 abJineri, exprimate

din nr. total de l7 consilieri prezenJi la gedin{5 qi din totalut de 17 consilieri in func{ie.
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CAPITOLUL t

DISPOZITII G

Art. I - Serviciul public comunitar local de

organizeazi in subordinea consiliului local al
Ordonantra Guvernului nr. 84/2001 privind

piului MOTRU, se

art. 1 alin. (1) din

publice comunitare de evidenla a persoanelor,
serviciilor
prin Legea

w.37212002, cu modificirile qi completdrile ulterioare.

A/.:, 2. Sediul Serviciului public comunitar local de evidenfi a persoanelor al municipiului
MOTRU, este in mun. Motru, str. Macului nr. 36, jude{ul Gorj .

Art. 3 - (1) Serviciul public comunitar local de evidenfi a persoanelor este constituit in
conformitate cu prevederile art. 25 alin. (l) din Ordonanta Guvernuluinr.84l200l.

(2) Serviciul public comunitar local de eviden{6 a persoanelor al municipiului MOTRU,
se constituie ftrE personalitate juridici, prin hotlr6re a consiliului local.

Art. 4 - (l) Scopul serviciului public comunitar local de evident6 a persoanelor este acela de a
exercita competentele ce ii sunt conferite prin lege pentru punerea in aplicare a prevederilor actelor
normative care reglementeazd, activitatea de eviden{i a persoanelor qi stare civilE in sistem de
ghiqeu unic.

(2) Activitatea serviciului public comunitar local de eviden{6 a persoanelor se desfagoari
in interesul persoanei qi al comunit6lii, in sprijinul instituliilor statului, exclusiv pe baza qi in
executarea legii.

i

Art. 5 - Activitatea serviciului public comunitar local de evidentl a persoanelor este coordonat5
gi controlatl metodologic, in mod unitar, de Directia General6 pentru Evidenta Persoaneloij
denumitd in continuare D.G.E.P., gi de Direclia Comunitarl Judelean[ de Eviden]6 a Persoanelcii
God, denumitd in continuare S.P.C.J.E.P

Art. 6 - (1) Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor asiguri intocmirea,
p6sffarea, evidenta qi eliberarea actelor de stare civild, a actelor de identitate, in sistem de ghigeu
unic.

(2) in vederea indeptinirii prerogativelor cu care este investit, serviciul public comunitar
local de evidentd a persoanelor colaboreazd cu celelalte structuri ale primlriei, ale Ministeruhii
Afacerilor Inteme qi coopereazi cu autorit[tile publice, precum gi cu persoane fizice qi persoane
juridice, pe probleme de interes comun, potrivit prevederilor actelor normative in vigoare.

CAPITOLUL II
ORGAIYIZAREA SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE

EYIDENTA A PERSOAI\ELOR

Art.7 - (1) Structuraorganizatoricd, statul de funclii gi regulamentul de organizare gi func(ionare
ale serviciului public comunitar local de eviden{5 a persoanelor se stabilesc prin hotdrAre a
consiliului local al municipiului MOTRU, ct avintl prealabil al D.G.E.P..

(2) Organigrama serviciului public comunitar local de eviden{ii a persoanelor este
prevlzutl in anexa A, Ia HCL nr. 153/28.12.2023. r,,

(3) Statul de func(ii al serviciului public comunitar local de eviden{i a persoanelor
este previzut in anexa B, la HCL nr. 153/28.12.2023.

de evidenti a persoanelor este previzut in anexa _, la HCL nr. din 21.pf . 4?r
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Art, E - Serviciul public comunitar local de evidenti a persoanelor are atributii pe linie de:

a) ; evidenti a persoanelor gi eliberare a actelor de identitate;
b) - stare civil6;
c) - informaticd;
d) -,analizd - sintez6, secretariat-arhiv6 qi

Art:9 - (l) Serviciul public comunitar
conferite de lege pentru solutionarea

disrte stcBtat GEH

I

I

i F,

EIA
RA

exercitl atribuliile
domiciliul sau regedinfa pe

sunt
tazL

de competenJ5.
(2) In vederea atingerii obiecti serviciului are la bazd relafii de

autoritate (ierarhice, funcfionale), de qi de control, potrivit atribuliilor
stabilite pentru fiecare structurd componentd in

,, (3) Relafiile de autoritate ierarhice se stabilesc intre conducerea serviciului public

comunitar local de evidenld a persoanelor qi structurile subordonate acestuia in scopul menlinerii,
plstrdrii qi perfeclionlrii stdrii de functionalitate a serviciului. Acelagi tip de relatii se stabilesc

intre gef qi personalul subordonat acestuia.

Art. 10 - (1) Serviciul public comunitar local de evident6 a persoanelor este organrzat la nivel de

serviciu gi are in componenld compartimente.
(2) La nivelul serviciului public comunitar de evidenti a persoanelor, activitatea de

.control qi coordonare este atributul conducerii gi se realizeazdpinintermediul gefului de serviciu.
De asemenea, in activitatea de control, pe linii specifice de munc6, qeful de serviciu poate angrena

gi alt personal specializat din cadrul structurilor proprii.
(3) in cadrul compartimentului unde nu sunt prevdzute functii de conducere, se stabilesc

relalii de autoritate funcfionale intre personalul cu functia cea mai mare gi restul personalului

acestor structuri, in vederea indrum[rii gi imbin5rii in mod unitar a activitefii acestora, a echilibr6rii
sarcinilor gi a armoniz[rii eforturilor necesare pentru asigurarea unitiilii de ac]iune in vederea

indeplinirii obiectivelor propuse.

Ard'11 - (1) Serviciul public comunitar local de evidenti a persoanelor primegte gi solufioneazl,
cer6rile cetSlenilor pe probleme specifice de eviden!6 a persoanelor din municipiul MOTRU in
care functio neazd serviciul.

' (2) Serviciul public comunitar local de evident6 a persoanelor primegte gi solutioneazl
cererile cetdlenilor pe probleme specifice de evidenfi a persoanelor din comunele arondate acestui

serviciu respectiv, BOLBO$I, CATUNELE, CIUPERCENI, DRAGOTE$TI, GLOGOVA,
uArAseru, SAMARINE$TI, SLNILE$TI, VAGIULE$TI, la care nu s-au constituit incl
servicii publice comunitare locale. i 

'

(3) Modificarea aronddrii actuale a serviciului public comunitar local de evidenti a

persoanelor se stabileqte prin hotlrdre a consiliului judefean, la propunerea serviciului public
comunitar judefean, cu avizul prealabil al Directiei Generale pentru Evidenfa Persoanelor.

Art. 12 - ( 1) Conducerea serviciului public comunitar local de evidentl a persoanelor este asigurati
de qeful serviciului.

(2) $eful serviciului public comunitar local de evidentl a persoanelor este numit sau

eliberat din func1ie prin hotdrdre a consiliului local, in condiliile legii, cu avizul prealabil al
Direofiei Generale pentru Evidenfa Persoanelor in conformitate cu prevederile art. 9 alin. (2) din
Metodologia privind criteriile de dimensiorure a num6rului de func{ii din aparatul serviciilor
publice comunitare de evidenlE a persoanelor, constituirea patrimoniului gi managementul
resurselor umane, financiare gi materiale, aprobat6 prin Hotlrdrea Guvernului nr. 210412004, cu

J

modificdrile gi completlrile ulterioare.
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