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PROIECT DE HOTARARE

privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici §i personalul contractual
salarizati potrivit familiei ocupationale ”Administratie” numiti/angajati in aparatul de
specialitate al primarului si serviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru, incepind cu
data de 01.01.2024

PRIMARUL MUNICIPIULUI MOTRU, EC. MOREGA COSTEL-COSMIN

Avénd in vedere :

— Legea nr. 153 din 28 iunie 2017 — privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile si completirile ulterioare;

— ORDONANTA DE URGENTA nr. 115 din 14 decembrie 2023 - privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene,

— OUG nr. 168/2022 - privind unele masuri fiscal — bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative,

— HG nr. 900/2023 - pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata;

— LEGE nr. 296 din 26 octombrie 2023 - privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilititii financiare a Roméniei pe termen lung

— OUG 57/2019 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019 - privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

— ORDONANTA DE URGENTA nr. 63 din 30 iunie 2010 - pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, cu modificarile si completirile ulterioare;

— LEGE nr. 273 din 29 iunie 2006 - privind finantele publice locale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

— Proces-verbal nr. 45128 din 21.12.2023, in cadrul procedurii de consultare a
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de unitate, cu privire la stabilirea salariilor
de bazid pentru functionarii publici si personalul contractual salarizafi potrivit familiei
ocupationale ”Administratie” numiti/angajati al aparatului de specialitate al primarului si
serviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru, incepand cu data de 01.01.2024,

— Proces-verbal nr. 45068/20.12.2023 incheiat de Sindicatul Liber al Functionarilor Publici
din Primiria Municipiului Motru si depus la Primaria Municipiului Motru cu nr.
45068/20.12.2023; -

— Raportul de aprobare al Primarului Municipiului Motru cu nr. g5 k] /2112 . 2023
— stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati
potrivit familiei ocupationale ”Administratie” numiti/angajati al aparatului de specialitate
al primarului i serviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru, incepand cu data
de 01.01.2024; :

— Referat de specialitate nr. ﬁ { ‘T ¥R Z . 2023 al serviciului RUIPPC privind
stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati
potrivit familiei ocupationale ”Administrafie” numiti/angajati al aparatului de specialitate
al primarului si serviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru, incepand cu data
de 01.01.2024,




in temeiul prevederilor art. 136 alin 1 din O.U.G. nr. 57/2019 - privind Codul
administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

PROPUNE:

Art. 1 Incepénd cu data de 01.01.2024, se stabilesc Salariile de Baza pentru functionarii
publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale ” Administratie”
numiti/angajati in aparatul de specialitate al primarului si serviciilor publice subordonate
Consiliului Local Motru, potrivit Anexei care face parte integrantd din prezentul proiect.

Art2 incepind cu data de 01.01.2024, isi inceteaza aplicabilitatea HCL nr. 130 din
27.07.2017 cu modificérile si completarile ulterioare.

Art. 3 Cu indeplinirea prevederilor hotérérii se incredinteaza Primarul Municipiului Motru
prin Serviciul Resurse Umane, Informatizare, Programe si Proiecte Comunitare din Priméria
Municipiului Motru.

Art. 4 Hotardrea se va comunica Primarului Municipiului Motru, Secretarului General al
Municipiului Motru, Institufiei Prefectului Gorj, Serviciul Resurse Umane, Informatizare,
Programe si Proiecte Comunitare din cadrul Primériei Municipiului Motru.

INITIATOR VIZAT PENTRU|LEGALITATE
PRTIMAR, SECRETAR [GENERAL,
EC. MOREGA C MIN STROESAY GINA
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I. FUNCTII

PUBLICE

1.1. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

ANEXA LA HCL NR. ......cc.o.f cucee.

Ss——.1) X

Nr. . Nivelul Salariul de baza
Functia " .
Crt studiilor - lei -
1 Secretar general al Municipiului Motru S 13.282
2 Arhitect - sef S 11.565
5 Sef serviciu S 11.002
1.2.FUNCTIl PUBLICE DE EXECUTIE
NE. Cit Fiinictla Gra.d Niv&ilul Salariul c!e baza
profesional studiilor - lei-
superior S 7.194
Auditor principal S 6.206
1 asistent S 5.642
superior S 6.630
) Consilier, consilier achizitii pubice, consilier |principal S 5.078
juridic, expert, inspector, politist local asistent S 4.937
debutant S 4.655
Superior SSD 4,598
. Principal SSD 4.456
3 Referent de specialitate ~<istant ) 2372
debutant SSD 4.316
4 Referent, politist local Superior M 4.513
principal M 4.147
asistent M 4,091
debutant M 4,034
Il. FUNCTII CONTRACTUALE
11.1. FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
Nr. Crt Eunctis Gra.d Nivilu! Salariul dfz baza
profesional studiilor - lei
» gradul 1A S 6.630
Consiiler, o gradul | s 5.078
1 inspector de specialitate, referent de aradul Il S 4.937
specialitate
debutant S 4.655




gradul 1 A M 4.513

gradul | M 4.147

2 Referent, Inspector, T v 2.091
debutant M 4.034

3 Ingrijitor M/G 3.809
Ssfar | M/G 4.374

4 Il M/G 4.232
Muncitor calificat | M/G 4.232

5 I M/G 3.780
1] M/G 3.752

v M/G 3.725

NOTA:

1. Salariile de bazé corespunzatoare functiilor publice se vor utiliza si pentru functia publica specifica de politist local, conf. art. 14 si art.34 din Legea nr. 155/2010 a politiei locale,
republicatd, cu modificarile ulterioare, coroborat cu art. 28, alin (1) din Legea - cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

2. Salariile de bazd prevazute pentru functiile de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1 -5 se determind prin majorarea salariilor de baza pentru
gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea - cadru nr. 153/2017 cu modificdrile si completarile ulterioare.

3. Salariile de baza stabilite pentru functiile contractuale prevazute la gradul | A sau treapta IA, potrivit studiilor, se utilizeaza si pentru salarizarea functiilor de la Cabinetul
Primarului Municipiului Motru.

4. Salariul de baza al administratorului public se stabileste de Primarul Municipiului Motru, in conditiile legii, in functie de atributiile stabilite in fisa postului, intre limite, astfel: -
limita minima este nivelul salariului de baza al Secretarului General al Municipiului Motru, iar limita maxima este indemnizatia Viceprimarului Municipiului Motru.

VIZAT SEF SERVICIU RUIPPC,
JR. LADARU FLORICA PAUNJMARIAN
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RAPORT DE APROBARE

privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul

contractual salarizati potrivit familiei ocupationale "Administratie” numiti/angajati in
aparatul de specialitate al primarului i serviciilor publice subordonate Consiliului

Local Motru, incepand cu data de 01.01.2024

Avand in vedere:

Legea nr. 153 din 28 iunie 2017 — privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

ORDONANTA DE URGENTA nr. 115 din 14 decembrie 2023 - privind unele
masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru prorogarea unor termene,

OUG nr. 168/2022 - privind unele masuri fiscal — bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,

HG nr. 900/2023 - pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in
plata;

LEGE nr. 296 din 26 octombrie 2023 - privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilititii financiare a Romaniei pe termen lung

OUG 57/2019 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019 - privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

ORDONANTA DE URGENTA nr. 63 din 30 iunie 2010 - pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completirile ulterioare;

LEGE nr. 273 din 29 iunie 2006 - privind finantele publice locale, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Proces-verbal nr. 45068/20.12.2023, in cadrul procedurii de consultare a organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de unitate, cu privire la stabilirea salariilor de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale
”Administrafie” numiti/angajati al aparatului de specialitate al primarului si serviciilor
publice subordonate Consiliului Local Motru, incepand cu data de 01.01.2024,
Proces-verbal nr. 45068/20.12.2023 incheiat de Sindicatul Liber al Functionarilor Publici
din Primaria Municipiului Motru si depus la Priméria Municipiului Motru cu nr.
45068/20.12.2023;

Se propune:

e in urma consultirii Sindicatului Liber al Functionarilor Publici din Primaria
Municipiului Motru, conform PROCES -VERBAL nr. 45068 din 20.12.2023, se
propune spre aprobare Consiliului Local Motru mairirea salariilor de bazi cu
10% fata de salariul de baza avut la 31.12.2023, respectiv stabilirea salariilor de
bazd pentru functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit
familiei ocupationale ”Administratie” numiti/angajati in aparatul de specialitate
al primarului si serviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru,
incepind cu data de 01.01.2024, conform ANEXA la prezentul Proiect de

Hotarare.




REFERAT/ RAPORT DE SPECIALITATE

stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
salarizati potrivit familiei ocupationale "Administratie” numiti/angajati in aparatul de
specialitate al primarului si serviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru,
incepand cu data de 01.01.2024

Aviand in vedere:

— Legea nr. 153 din 28 iunie 2017 — privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

-~ ORDONANTA DE URGENTA nr. 115 din 14 decembrie 2023 - privind unele
masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru prorogarea unor termene,

— OUG nr. 168/2022 - privind unele masuri fiscal — bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,

—  HG nr. 900/2023 - pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in
plata;

— LEGE nr. 296 din 26 octombrie 2023 - privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung

— OUG 57/2019 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019 - privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

—~ ORDONANTA DE URGENTA nr. 63 din 30 iunie 2010 - pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completirile ulterioare;

— LEGE nr. 273 din 29 iunie 2006 - privind finantele publice locale, cu modificarile si
completirile ulterioare;

— Proces-verbal nr. 45128 din 21.12.2023, in cadrul procedurii de consultare a
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de unitate, cu privire la stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual salarizafi potrivit familiei
ocupationale “Administratie” numiti/angajati al aparatului de specialitate al primarului si
serviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru, incepand cu data de 01.01.2024,

— Proces-verbal nr. 45068/20.12.2023 incheiat de Sindicatul Liber al Functionarilor
Publici din Priméria Municipiului Motru si depus la Priméaria Municipiului Motru cu nr.
45068/20.12.2023;

— Raportul de aprobare al Primarului Municipiului Motru cu nr.
A53 /21 12 2023 — stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale “Administratie”
numifi/angajati al aparatului de specialitate al primarului i serviciilor publice
subordonate Consiliului Local Motru, incepéand cu data de 01.01.2024;

in urma analizarii posibilitdtilor bugetare, s-a constatat ¢ Bugetul local nu poate
cuprinde cheltuielile salariale rezultate din aplicarea HCL nr. 130/2017 prin utilizarea
salariului minim brut pe fard garantat in platd de 3.300 lei prin HG nr. 900/2023, luind in
considerare Procesul-verbal nr. 45068/20.12.2023 incheiat de Sindicatul Liber al
Functionarilor Publici din Primaria Municipiului Motru si depus la Primaria Municipiului
Motru cu nr. 45068/20.12.2023 si ORDONANTA DE URGENTA nr. 115 din 14 decembrie
2023 - privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru
consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru prorogarea unor termene, fiind propusi de Sindicatul Liber al
Functionarilor Publici din Primiria Municipiului Motru, incepind cu data de 1



ianuarie 2024, cuantumul brut al salariilor de bazi de incadrare lunarid de care beneficiaza
personalul din cadrul familiei ocupationale ”Administratie”, utilizate in Aparatul de
Specialitate al Primarului §i in cadrul serviciilor publice subordonate Consiliului Local
Motru, o majorare cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna Decembrie 2023.

Primiria Municipiului Motru este de acord cu majorarea salariilor cu 10 %
fata de nivelul acordat pentru luna Decembrie 2023, respectiv se propune elaborarea
unui Proiect de Hotdrare privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual salarizafi potrivit familiei ocupationale ”Administratie” numiti/angajati
in aparatul de specialitate al primarului si serviciilor publice subordonate Consiliului Local
Motru, incepand cu data de 01.01.2024, in vederea aprobdrii de Consiliul Local Motru a unei
HCL, conform Legii nr. 153 din 28 iunie 2017 — privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

In aplicarea prevederilor art. 11 alin. 1 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completdrile ulterioare, a fost indeplinitd procedura de consultare a
organizafiilor sindicale reprezentative la nivel de UAT Municipiul Motru, conform
Procesului-verbal incheiat intre reprezentantii UAT Municipiul Motru si SLFP din Primiria
Municipiului Motru inregistrat la Primaria Municipiului Motru cu nr. 45128 din 21.12.2023,
precum si incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli.

De asemenea, se propune inlocuirea coeficientilor (aprobati prin HCL nr.
130/27.07.2017) cu stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual salarizafi potrivit familiei ocupationale “Administratie” numiti/angajati al
aparatului de specialitate al primarului si serviciilor publice subordonate Consiliului Local
Motru, incepand cu data de 01.01.2024, stabiliti prin HCL de Consiliul Local Motru.

Tinind cont de LEGE nr. 367 din 19 decembrie 2022 - privind dialogul social, cu
modificarile si completarile ulterioare, a avut loc consultarea Sindicatului Liber al
Functionarilor Publici din Primaria Municipiului Motru, conform PROCES —VERBAL nr. nr.
45128 din 21.12.2023.

Incepand cu anul 2024 se propune stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii
publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale ”Administratie”
numiti/angajati in aparatul de specialitate al primarului si serviciilor publice subordonate
Consiliului Local Motru, in urma aplicarii prevederilor in baza Legii nr. 153 din 28 iunie
2017 — privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, conform ANEXEI la Proiectul de Hotéréare.

Serviciul Resurse Umane, Informatizare, Programe siProiecte Comunitare

Sef serviciu,
Ing. Paun Marian

Compartimentul Juridic, Cokten
Jr. Ladaru Florica
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PROCES -VERBAL
Incheiat azi, 21.12.2023, in cadrul procedurii de consultare a organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de unitate, cu privire la stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii
publici si personalul contractual salarizafi potrivit familiei ocupationale *Administratie”
numiti/angajati in aparatul de specialitate al primarului si serviciilor publice subordonate Consiliului
Local Motru, incepind cu data de 01.01.2024,

Avénd 1n vedere:
® Procesul-verbal nr. 45068/20.12.2023 incheiat de Sindicatul Liber al
Functionarilor Publici din Primaria Municipiului Motru si depus la Primaria
Municipiului Motru cu nr. 45068/20.12.2023:

* ORDONANTA DE URGENTA nr. 115 din 14 decembrie 2023 - privind unele
masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene,

Incepénd cu anul 2024 se propune stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale ”Administratie”
numiti/angajati in aparatul de specialitate al primarului si serviciilor publice subordonate
Consiliului Local Motru, in urma aplicérii prevederilor in baza Legii nr. 153 din 28 iunie 2017
— privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

in vederea indeplinirea obligatiei de consultare a organizatiei sindicale reprezentative,
cu privire la stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual
salarizati potrivit familiei ocupationale ”Administratie” numiti/angajati in aparatul de specialitate
al primarului si serviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru, incepand cu data de
01.01.2024, Primarul Municipiului Motru a procedat la convocarea acesteia, la sediul Primariei
Municipiului Motru, in data de 21.12.2023:

La sedinta de consultare din data de 21.12.2023 au participat:

- din partea autorititii:
1. domnul Morega Costel — Cosmin, Primarul Municipiului Motru;
2. doamna Stroescu Gina, Secretar General;
3. domnul Perisoreanu Mircea, Sef Serviciu BFC;
3. domnul Pdun Marian Sef Serviciu RUIPPC;

- din partea organizatiei sindicale reprezentative:
1. domnul Pirvulescu Marcel, Presedinte SLFPPMM;
2. domnul Merfu Nicolae, Sef Serviciu;
3. doamna Balan Magdalena -Vasilica, Inspector,
In urma analizarii posibilitéfilor bugetare, s-a constatat ¢i Bugetul local nu poate
cuprinde cheltuielile salariale rezultate din aplicarea HCL nr. 130/2017 prin utilizarea salariului
minim brut pe tard garantat in plati de 3.300 lei prin HG nr. 900/2023, luind in considerare



Procesul-verbal nr. 45068/20.12.2023 incheiat de Sindicatul Liber al Functionarilor Publici din
Priméria Municipiului Motru si depus la primaria Municipiului Motru cu nr. 45068/20.12.2023 si
ORDONANTA DE URGENTA nr. 115 din 14 decembrie 2023 - privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene, fiind propusid de Sindicatul Liber al Functionarilor Publici din Primiria
Municipiului Motru, incepind cu data de 1 ianuarie 2024, cuantumul brut al salariilor de baza
de incadrare lunard de care beneficiazd personalul din cadrul  familiei ocupafionale
”Administratie”, utilizate in Aparatul de Specialitate al Primarului si in cadrul serviciilor publice
subordonate Consiliului Local Motru, o majorare cu 10% fatd de nivelul acordat pentru luna
Decembrie 2023.

Primiria Municipiului Motru este de acord cu majorarea salariilor cu 10 % fata de
nivelul acordat pentru luna Decembrie 2023, respectiv se propune elaborarea unui Proiect
de Hotarire privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual salarizati potrivit familiei ocupationale ”Administratie” numiti/angajati in aparatul de
specialitate al primarului §i serviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru, incepand cu
data de 01.01.2024, in vederea aprobarii de Consiliul Local Motru a unei HCL, conform Legii nr.
153 din 28 iunie 2017 — privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Propunerea SLFPPM a fost acceptati de Autoritatea executivd la negociere, cu
precizarea cd SLFPPM va comunica cele negociate salariatilor pe care ii reprezinta.

Fati de acestea, se incheie prezentul Proces — verbal, in 2 exempﬁé”:“‘\?
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2. Stroescu Gina, Secretar General
3. Perisoreanu Mircea Sef Servici
3. Paun Marian, Sef Serviciu

AR

i mde UAT — Municipiul
Motru: 8

2 Merfu Nicolae, Sef Serv101u 1

3. Balan Magdalena -Vasilica, Inspec -" <
T
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N Anexa

Proces verbal

Incheiat azi 20.12.2023 cy ocazia sedintei ordinare a comitetului
al Sindicatului Liber al Functionarilor Publici din Primaria Municipiului Motru.

S-a discutat rezultatul negocierilor dintre sindicat si administratia Primariei
Motru referitoare la stabilirea salariilor angajatilor Primariei Motru pe anul 2024,

A fost stabilita o indexare a salariilor de baza cu un procent de 10% pentru
fiecare dintre salariatii primariei si aplicarea sporului de conditii vatamatoare in

cuantum de 5% la salariul de baza nou calculat,

Acordul va trebui aprobat de catre Consiliul Local Motru in conditiile
specificate mai sus. '

Drept pentru care am intocmit prezentul process verbal.

Membrii Comitet Executiv,
- Merfu Nicolae

Balan Magda.lena,Vaéil'} a ‘ _
Tutunaru Laurentiu M

Lonea Vasilica

Petcu Liana Adriana
Brujan Claudiu
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Anexa

Proces verbal

Incheiat azi 20.12.2023 cu ocazia sedintei ordinare a comitetului executive
al Sindicatylui Liber al Functionarilor Publici din Primaria Municipiului Motru.

S-a discutat rezultatul negocierilor dintre sindicat si administratia Primariei
Motru referitoare la stabilirea salariilor angajatilor Primariei Motru pe anul 2024.

A fost stabilita o indexare a salariilor de baza cu un procent de 10% pentru
fiecare dintre salariatii primariei si aplicarea sporului de conditii vatamatoare in
cuantum de 5% la salariul de baza nou calculat.

Acordul va trebui aprobat de catre Consﬂlul Local Motru in conditiile
specificate mai sus.

Drept pentru care am intocmit prezentul process verbal.

Membrii Comitet Executiv,

f; ' Merfu Nicolae W
| . 6? Balan Magdalena Vaéi&ba ﬁjﬂ)
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Lonea Vasilica

Petcu Liana Adriana
Brujan Claudiu =




