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PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea transformiirii unei functii publice si desfiintirii/infiintarii unei functii
contractuale din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Motru

PRIMARUL MUNICIPIULUI MOTRU, EC. MOREGA COSTEL-COSMIN

Avand in vedere :

— OUG 57/2019 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019 - privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

— HCL Motru nr. 114/05.07.2017 modificatd prin HCL Motru nr. 119/27.07.2017 -
privind aprobarea organigramei, numérul de personal si statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului, aparatului permanent si serviciilor publice subordonate
Consiliului Local Motru incepand cu 10.07.2017, cu modificérile si completirile
ulterioare;

— H.C.L. Motru nr. 4/27.01.2022 — privind desfiintarea serviciilor sociale din cadrul
Serviciului Caminul social — Centru de asistentd pentru persoanele aflate in dificultate,
schimbarea destinatiei Caminului social — Centru de asistentd pentru persoanele aflate in
dificultate, infiintarea Compartimentul de Asistentd pentru persoane aflate in dificultate si
aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al
primarului, aparatului permanent si serviciilor publice subordonate Consiliului Local
Motru, incepand cu data de 01.02.2022,

— Raportul de aprobare al Primarului Municipiului Motrucunr. 57/ / (2. 1.0 2022
— privind aprobarea transformarii unei functii publice si desfiintarii/infiintdrii unei functii
contractuale din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Motru;

— Referat de specialitate nr. 9 92 / /2 [ O 2022 al serviciului RUIPPC privind
aprobarea transformarii unei functii publice s§i desfiintarii/infiintdrii unei functii
contractuale din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Motru,

In temeiul prevederilor art. 136 alin 1 din O.U.G. nr. 57/2019 - privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

PROPUNE:

Art. 1 Se aproba transformarea unei Functii Publice (FP) din cadrul Aparatului de Specialitate al
Primarului Municipiului Motru, Serviciul Resurse Umane, Informatizare, Programe $i Proiecte
Comunitare, COMPARTIMENTUL INFORMATICA, dupi cum urmeaz:

— Din FP: Consilier I Superior S --- in FP: Consilier I Debutant S.

Art. 2 Se aprobi Desfiintarea/infiintarea Functie Contractuald (FC) din cadrul Aparatului de
Specialitate al Primarului Municipiului Motru, Directia Tehnicd, Serviciul Coordonare Servicii
Publice, Lucrdri Publice, Protectia Mediului, COMPARTIMENTUL JURIDIC, UNITATEA
LOCALA PENTRU MONITORIZAREA SERVICIILOR COMUNITARE, dupi cum urmeazi:

a) Se desfiinteaza functia contractuald de Consilier Juridic (gradul II, studii superioare) din
cadrul Compartimentul  Juridic, Unitatea Locald Pentru Monitorizarea Serviciilor
Comunitare;

b) Se infiinteazd functia contractuald de Consilier (gradul I, studii superioare) in cadrul
Compartimentul Juridic, Unitatea Locala Pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare;



Art. 3 Se modifica Anexa B - Statul de Functii din HCL nr. 114/2017, in conformitate cu art.
1 si art. 2 din prezentul Proiect de Hotaréare.

Art. 3 Cu indeplinirea prevederilor hotdrarii se incredinteazd Primarul Municipiului Motru
prin Serviciul Resurse Umane, Informatizare, Programe Si Proiecte Comunitare din Priméria
Municipiului Motru.

Art. 4 Hotirdrea se va comunica Primarului Municipiului Motru, Institutiei Prefectului,
Serviciul Resurse Umane, Informatizare, Programe S$i Proiecte Comunitare din cadrul
Primariei Municipiului Motru.

INITIATOR VIZAT PENTRU LEGALITATE
\NLA-R, SECRETAR GENERAL,
-COSMIN STROESCU-GINA
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RAPORT DE APROBARE

la proiectul de hotdrire privind aprobarea transformirii unei functii publice si
desfiintirii/infiintirii unei functii contractuale din cadrul Aparatului de Specialitate al
Primarului Municipiului Motru
Avand in vedere:

— OUG 57/2019 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019 - privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

— Raportul de Control ANFP nr. 594/2022, inregistrat la Primdria Municipiului Motru cu
nr. 31928/13.09.2022;

— HCL Motru nr. 114/05.07.2017 modificata prin HCL Motru nr. 119/27.07.2017 -
privind aprobarea organigramei, numdrul de personal si statului de functii al aparatului
de specialitate al primarului, aparatului permanent §i serviciilor publice subordonate
Consiliului Local Motru incepdnd cu 10.07.2017, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

— H.CL. Motru nr. 4/27.01.2022 — privind desfiintarea serviciilor sociale din cadrul
Serviciului Caminul social — Centru de asistentd pentru persoanele aflate in dificultate,
schimbarea destinatiei Caminului social — Centru de asistentd pentru persoanele aflate in
dificultate, infiintarea Compartimentul de Asistentd pentru persoane aflate in dificultate i
aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al
primarului, aparatului permanent §i serviciilor publice subordonate Consiliului Local
Motru, incepdnd cu data de 01.02.2022,

Se propune:

e Transformarea unei functii publice vacante de la un nivel superior la unul
inferior existent in statul de functii, pentru reducerea cheltuielilor cu salariile,
respectiv pentru ocuparea postului - acesta fiind unic si necesar ocuparii, fiind
toate posturile vacante la Compartimentul Informaticé;

e Functia contractuald de Consilier Juridic (gradul II, studii superioare) din cadrul
Directiei Tehnice - Serviciul Coordonare Servicii Publice, Lucrari Publice, Protectia
Mediului - Compartimentul Juridic, Unitatea Localda pentru Monitorizarea Serviciilor
Comunitare, a fost stabilitd eronat, conform Raportului de Control ANFP nr. 594/2022,
inregistrat la Primaria Municipiului Motru cu nr. 31928/13.09.2022, astfel este necesar
desfiintarea acesteia.

o finfiintarea functiei contractuale de Consilier (gradul 1, studii superioare), in cadrul
Directiei Tehnice - Serviciul Coordonare Servicii Publice, Lucrari Publice, Protectia
Mediului - Compartimentul Juridic, Unitatea Locala pentru Monitorizarea Serviciilor
Comunitare, fiind necesari unei bune functioniri in cadrul serviciului.

Primar;- .

AN

Ec. Morega Cogtel-Cosmi
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REFERAT/ RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea transformarii unei functii publice si desfiintarii/infiintarii unei functii
contractuale din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Motru

Avand in vedere:

— OUG 57/2019 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019 - privind
Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

— Raportul de Control ANFP nr. 594/2022, inregistrat la Primaria Municipiului Motru cu
nr. 31928/13.09.2022;

— HCL Motru nr. 114/05.07.2017 modificatd prin HCL Motru nr. 119/27.07.2017 -
privind aprobarea organigramei, numarul de personal si statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului, aparatului permanent si serviciilor publice subordonate
Consiliului Local Motru incepdnd cu 10.07.2017, cu modificédrile si completirile
ulterioare;

- H.C.L. Motru nr. 4/27.01.2022 — privind desfiintarea serviciilor sociale din cadrul
Serviciului Ciminul social — Centru de asistentd pentru persoanele aflate in dificultate,
schimbarea destinatiei Caminului social — Centru de asistentd pentru persoanele aflate in
dificultate, infiintarea Compartimentul de Asistentd pentru persoane aflate in dificultate si
aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al
primarului, aparatului permanent si serviciilor publice subordonate Consiliului Local
Motru, incepand cu data de 01.02.2022,

— Raportul de aprobare al Primarului Municipiului Motru cu nr.
459[ 11219, 2022 - privind aprobarea transformirii unei functii publice si
desfiintarii/infiintarii unei functii contractuale din cadrul Aparatului de Specialitate al
Primarului Municipiului Motru;

In baza:
o Art. 370 din OUG 57/2019 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019

- privind Codul administrativ:

“ART. 370

Prerogative de putere publicd

(2) Activitdtile cu caracter general care implicd exercitarea prerogativelor de putere publicd, de cdtre autoritdtile gi
institutiile publice prevdzute la art. 369, sunt urmdtoarele:

e) reprezentarea intereselor autoritdfii sau institufiei publice in raporturile acesteia cu persoane fizice sau juridice de
drept public sau privat, din fard si din strdindtate, in limita competentelor stabilite de conducdtorul autoritdfii sau institufiei
publice, precum si reprezentarea in justifie a autoritdfii sau institutiei publice in cadrul cdreia isi desfisoard activitatea;

o Art. 407 din OUG 57/2019 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019

- privind Codul administrativ:
“ART. 407 Stabilirea de functii publice
Functiile publice se stabilesc pe baza activitdtilor previzute la art. 370 alin. (1)-(3), pentru fiecare autoritate §i institutie
publicd, prin act administrativ al conducdtorului acesteia, respectiv prin hotdrdre a consiliului judetean sau, dupd caz, a
consiliului local.”

o Art. 409 din OUG 57/2019 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019

- privind Codul administrativ:
"ART. 409
Comunicarea modificdrilor intervenite in situatia posturilor §i a functionarilor publici

(3) Modificdrile intervenite in situatia functiilor publice se fac prin acte administrative emise in urmdtoarele situatii:



b) transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publicd cu o altd denumire sau intr-o functie publicd de nivel
inferior ori superior, cu incadrarea in numdrul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institufia publicd si in
Jfondurile bugetare anuale alocate.
”

1. Se propune Transformare a Functiei Publice (FP) vacanti la UAT Municipiul Motru

dupi cum urmeaza:
¢ In cadrul Serviciului Resurse Umane, Informatizare, Programe Si Proiecte Comunitare

- COMPARTIMENTUL INFORMATIC.&A
- Din FP: Consilier I Superior S ----------- In FP: Consilier I Debutant S

Motivare: Se propune transformarea unei functii publice vacante de la un nivel superior la unul
inferior existent in statul de functii, pentru reducerea cheltuielilor cu salariile, respectiv pentru
ocuparea postului - acesta fiind unic §i necesar ocupdrii, fiind toate posturile vacante la
Compartimentul Informaticd.

Prin transformarea unei functii publice vacante de la un nivel superior la unul inferior, nu se
modifici numirul de posturi si Organigrama UAT Municipiul Motru ci numai statul de functiuni
cu functia aferents, organigrama aprobatd prin HCL Motru nr. 114/05.07.2017 - privind aprobarea
organigramei, numarul de personal si statului de functii al aparatului de specialitate al primarului,
aparatului permanent si serviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru incepand cu
10.07.2017, cu modificdrile si completirile ulterioare, respectiv se vor aplica prevederile
Regulamentului de Organizare si Functionare aprobat prin H.C.L. Motru nr. 4/27.01.2022 — privind
desfiintarea serviciilor sociale din cadrul Serviciului Caminul social — Centru de asistentd pentru
persoanele aflate in dificultate, schimbarea destinatiei Caminului social — Centru de asistentd pentru
persoanele aflate in dificultate, infiintarea Compartimentul de Asistentd pentru persoane aflate in
dificultate si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al
primarului, aparatului permanent si serviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru, incepand
cu data de 01.02.2022.

2. Se propune Desfiintare post si infiintare post Contractual la UAT Municipiul Motru
dupi cum urmeazi:

e In cadrul DIRECTIEI TEHNICE - SERVICIUL COORDONARE SERVICII
PUBLICE, LUCRARI PUBLICE, PROTECTIA MEDIULUI - COMPARTIMENTUL
JURIDIC, UNITATEA LOCALA PENTRU MONITORIZAREA SERVICIILOR
COMUNITARE:

a) Se desfiinteazi functia contractuald de Consilier Juridic (gradul II, studii superioare) din
cadrul Compartimentul  Juridic, Unitatea Locald Pentru Monitorizarea Serviciilor
Comunitare;

b) Se infiinteazd functia contractuald de Consilier (gradul I, studii superioare) in cadrul
Compartimentul Juridic, Unitatea Locald Pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare;

Motivare: Se propune desfiintare post si infiintare post contractual:

- Functia contractuald de Consilier Juridic (gradul II, studii superioare) din cadrul
Directiei Tehnice - Serviciul Coordonare Servicii Publice, Lucrdri Publice, Protectia
Mediului - Compartimentul Juridic, Unitatea Locald pentru Monitorizarea Serviciilor
Comunitare, a fost stabilitd eronat, conform Raportului de Control ANFP nr. 594/2022,
inregistrat la Primdria Municipiului Motru cu nr. 31928/13.09.2022 cu termen de
realizare a mdsurii de 30 zile (pdnd la data 13.10.2022), astfel se propune desfiintarea
acestuia.

- Se propune infiintarea functiei contractuale de Consilier (gradul I, studii superioare), in
cadrul Directiei Tehnice - Serviciul Coordonare Servicii Publice, Lucrari Publice,
Protectia Mediului - Compartimentul Juridic, Unitatea Locald pentru Monitorizarea
Serviciilor Comunitare, fiind necesard unei bune functionari in cadrul serviciului.



Prin desfiintarea functia contractuald de Consilier Juridic si infiintarea functia contractuald de
Consilier, nu se modifici numirul de posturi si Organigrama UAT Municipiul Motru ci numai
statul de functiuni cu functia aferentd, organigrama aprobatd prin HCL Motru nr. 114/05.07.2017 -
privind aprobarea organigramei, numarul de personal si statului de functii al aparatului de specialitate
al primarului, aparatului permanent si serviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru
incepand cu 10.07.2017, cu modificarile i completirile ulterioare, respectiv se vor aplica prevederile
Regulamentului de Organizare si Functionare aprobat prin H.C.L. Motru nr. 4/27.01.2022 — privind
desfiintarea serviciilor sociale din cadrul Serviciului Caminul social — Centru de asistentd pentru
persoanele aflate in dificultate, schimbarea destinatiei Caminului social — Centru de asistentd pentru
persoanele aflate in dificultate, infiintarea Compartimentul de Asistentd pentru persoane aflate in
dificultate si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al
primarului, aparatului permanent si serviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru, incepand
cu data de 01.02.2022.

In cazul aprobarii de Consiliul Local Motru, se va modifica statul de functiuni din
cadrul HCL Motru nr. 114/05.07.2017 cu transformarile aduse functiilor publice/contractuale
sus mentionate si va fi informat ANFP Bucuresti privind evidenta functiilor publice.

Precizdm cd modificarile propuse prin prezenta hotdrare nu se modificd numirul de
posturi si Organigrama UAT Municipiul Motru ci numai statul de functiuni cu functiile aferente,
cu incadrarea in numirul maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare alocate pe
anul 2022.

Serviciul Resurse Umane, Informatizare, Programe si Proiecte Comunitare

Sef serviciu, v
Ing. Piun Maria



