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Istorie

La inceputul anilor '60, locul pe care

se aflE ast5zi ora5ul Motru, era doar o

c6mpie intinsS. Localitatea a luat

na5tere ca urmare a infiint5rii

exploat6rilor de cSrbune gi a infiint6rii

de colonii muncitoregti care s5-i

ad5posteascS pe mineri. S-a dezvoltat

rapid gi dup5 numai 6 ani, in data

de 27 mai l-966, a fost declarat ora5.

in 1968, s-a f5cut o noud

reorganizare a teritoriului gi s-a

arondat oragului Motru comuna

Plogtina, cu satele apartindtoare.

La 1"8 octombrie 2000, oragul a fost

ridicat la rang de munlcipiu.



ARGUMENT

Raportul Primarului municipiului Motru, prezentat in fiecare an, reprezinti pentru tofi un

material de reflecfie, de analizi dar 9i o necesitate, in contextul preocupirilor pentru o realS deschidere

gi transparentd a institutiei noastre.

Scopul activititii noastre a fost orientat, in principal, spre imbunit;tirea managementului

administra[iei publice locale, o necesitate majord pentru armonizarea 9i imbundtilirea mecanismelor de

stabilire a bugetelor aferente, dezvoltarea sectorului investilional qi de planificare, facilitarea procesului

de dezvoltare economico - socialS, urmdrind, ca finalitate, satisfacerea nevoilor ceti!enilor, prin

asigurarea unor servicii publice de calitate. in acest sens, o atentie deosebiti am manifestat-o in legdturi
cu punerea in executare a legislatiei din domeniul administraliei, ca premisd esenlia15 a reformei, in
paralel cu promovarea initiativelor 5i aplicarea hotdrArilor locale.

in urma unei analize a bilanlului pe care vi-l prezint maijos putem spune ci anul 2018 a

fost pentru municipiului Motru inci un pas inainte.

Anul 2018 a fost un an plin de provocdri. Avdnd in vedere preocuparea permanenti a

UAT Municipiul Motru de a identifica surse de finantare pentru obiectivele asumate de institu{ie,
in contextul restrictiilor tot mai accentuate impuse de tendinta de diminuare a veniturilor la

bugetul local, pe parcursul anului 2018 au fost depuse in vederea oblinerii de finan!5ri din

fonduri europene opt proiecte in cadrul Programului Operational Regional 5i Programului

Operational Capacitate administrativS. Dintre acestea, au fost deja semnate doua contracte de

finantare in valoare totalS de aproximativ 4000000 lei, urm6nd ca in perioada imediat urmdtoare

si mai fie semnate incd doud contracte pentru care s-a intrat in etapa de precontractare.

Celelalte proiecte se afla in proceduri de evaluare in cadrul autorit5[ilor de management 5i

apreciem intr-un mod rezonabil cd pe parcursul anului 2019 vor fi semnate 5i aceste contracte

de finantare.

Vreau sa reamintesc ci, o realizare importantd a anilor 2Ot7- 2Ot8 este aceea cd am

reugit si intocmim Strategia de Dezvoltare a Municipiului, document care stabile5te obiective

concrete pentru trecerea, intr-un interval de timp rezonabil 5i realist, la o dezvoltare pe termen

scurt, mediu gi lung, capabilS si imbunititeasci calitatea vielii oamenilor din municipiu. Trebuie

si precizim ci acest document a fost si este esential pentru accesarea fondurilor europene,

astfel cd la conceperea lui ne-am pliat pe cele trei prioritdti ale Consiliului Europei: cre5tere

economici inteligentd, durabilS gi favorabilS incluziunii.

Toate acestea au fost posibile cu sprijinul dumneavoastrS, al plStitorilor de taxe gi

impozite gi datoriti echipei din cadrul Primdriei, a serviciilor subordonate Consiliului Local 5i a

consilierilor locali care au inleles ci datoria lor fati de comunitate este aceea de a gestiona banii

publici in interesul comunit5[ii locale.
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Potrivit art.77, Capitolul IV din Legea nr.215 din23 aprilie 2001 - administra{iei publice
locale, republicatd, cu modificirile qi completirile ulterioare, primarul, viceprimarul, secretarul
unitAtii administrativ teritoriale gi aparatul de specialitate al primarului constituie o structurI
func[ional[ cu activitate perrnanent[, denumitd Primiria Municipiului Motru, care duce la
indeplinire Hotlrdrile Consiliului Local qi Dispoziliile Primarului, solu(iondnd problemele curenre
ale colectivitdtii locale.

Prin indeplinirea atribu[iilor, prevdzute de art. 63 din Legea 21512001, Primarul
Municipiului Motru a convocat, pregdtit qi condus gedin{ele de lucru sdptdmdnale ale pefilor de
servicii gi birouri din aparatul de specialitate al primarului, av6nd o problematicd diversi qi, ca
efect, inaintarea cdtre Consiliul Local Motru a unor Proiecte de Hotdrdri cu importanl5 deosebitd
pentru comunitatea local[, astfel cd, gedinlele Consiliului au avut de fiecare dat[ o ordine de zi
constantd.

Componen[a de informare qi relafii cu publicul a avut ca principald activitate
informarea publicl directd a persoanelor, precum qi consilierea gi indrumarea acestora. In acest
sens, s-au oferit zilnic informa(ii diverse pentru tofi cet[fenii, existdnd o colaborare buni cu
celelalte compartimente ale primiriei qi serviciile publice aflate in subordinea Consiliului Local.

In conformitate cu HG 172312004, modificati prin HG 148712005, programul de lucru cu
publicul s-a stabilit astfel inc6t sd se poatd prelua din partea cetifenilor un volum cdt mai mare de
solicitiri, respectiv intre orele 8.00 gi 16.30 lunea, marlea, miercurea gi vinerea, iar joia, intre
orele 8.00 qi 18.30 (inbaza dispozilieiprimarului).

Numf,rul de vizitatori ai punctului de informare qi documentare din cadrul Primlriei
municipiului Motru, in anul 2018, a fost de aproximativ 1.570.

In anul 2018 la Primdria municipiului Motru au fost inregistrate in registrul general de
intrare/iegire corespondenfi un numdr de aprox. 47.347 petilii adresate atdt de persoane frzice ,

cdt gi de persoanejuridice.
Principalele probleme ridicate de petitionari au fost:
- sprijin privind reconstituirea unor acte de proprietate, deschideri sau modificiri

evidenfe agricole,
- aspecte legate de modul de calcul al impozitelor gi taxelor locale,
- solu{ionlri probleme pe linie de stare civil[, eviden]a persoanelor,
- sprijin pentru oblinerea unor locuin{e sociale / convenabile / ANL,
- cereri de ajutoare de urgenj[,
- protec[ie sociali, servicii sociale,
- aspecte legate de asocialiile de proprietari,
- aspecte legate de utilitili gi infrastructurd,
- disciplina in construcfii,
- sprijin pentru oblinerea unui loc de muncd,
- solicit[ri autorizalii de func{ionare, autorizalii de construire/desfiin{are,certificate de

urbanism, certificare de nomenclatur[ stradali, etc.
Toate activitAtile tehnico-operative de birou au fost efectuate pentru solulionarea in termen

a tuturor petiliilor adresate de cetdteni. Pentru anumite cereri care au fost solu(ionate intr-un
interval mai mare au fost necesare opera{iuni de documentare intre doui sau mai multe servicii.

Rispunsurile la petilii au fost expediate prin poqti in principal, prin poqta militard dar qi

prin pogta electronic[ acolo unde s-a cerut.
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S-a intocmit semestrial raportul privind activitatea de solu{ionare a petiliilor,inbaza art.14
din O.G.2712002.

In temeiul art.68, alin.l din Legea 215120014 privind administrafia publicl localfl,
republicatd, cu modificirile gi completlrile ulterioare s-au emis un num[r de 1.090 dispozi{ii.

S-au primit 4 cereri pentru informa{ii de interes public (in baza Legii 544/2001
privind liberul acces la informaliile de interes public) care au vizat in principal rispuns de la
birourile: C.S.P.L.P.P.M, B.F.C, RESURSE UMANE,U.A.T.l.A.D.C.

- Au fost afigate periodic unele informatii din oficiu, dupS cum urmeazS:
- acte normative care reglementeazi organizarea 5ifunctionarea institutiei;
- structura organizatoricS, atribu!iile compartimentelor;
- numele gi prenumele persoanelor din conducerea Primdriei;
- coordonatele de contact ale Primiriei;
- programuldeaudienle;
- sursele financiare, bugetul 5i bilantul contabil.

S-a intocmit qi urmeazi si se fac[ public pe site-ul Primlriei municipiului Motru a raporlului
de evaluare a implementirii legii 54412001 pe anul 2018.

Relafiile cu publicul reprezinti o componenti a biroului. al cdrui obiect de activitate include
participarea cetifenilor municipiului Motru la audienlele organizate, precum qi urmirirea
rezolvirii problemelor ridicate de cltre cei audiali qi asigurarea rispunsurilor.

In anul 2018 primarul municipiului Motru a primit in audienfd un num[r de 316 de cetlteni,
consemna{i in Registrul de audien[e, care au ridicat probleme referitoare la ajutoarele sociale,
locuinle, locuri de munci, reconstituirea dreptului de proprietate in baza legilor de fond funciar,
urbanism,etc.,probleme care au fost repartizate spre solu[ionare compartimentelor de specialitate.

S-au intocmit un numlr de 172 procese verbale de afigare a publicaliilor de vdnzare
imobiliare gi mobiliar[ privind execut[rile judec[toregti, afigarea publicaliilor fdcdndu-se la
avizierul Prim[riei municipiului Motru.

Compartimentul Ad ministrativ
In anul 2018, compartimentul a ac[ionat pentru intre[inerea qi dotarea corespunzdtoare a

tuturor obiectivelor din cadrul celor doul sedii ale primiriei.
In ceea ce priveqte intrefinerea, in cursul anului 2018 s-au efectuat repara{ii de strictd

necesitate la clddiri gi instalaliile acestora, fie electrice, fie sanitare astfel ca institulia sI se poati
incadra in parametrii normali de funclionare. S-au efectuat lucriri de zugrlveli in unele birouri .

Pentru o bund desfrgurare a activitAtii s-a asigurat aprovizionarea cu rechizite, imprimate
tipizate, consumabile intre{inere gi repara[ii conform necesarelor emise de servicii, birouri,
compartimente.

Rechizite, consumabile pentru birou, cartu$e, tonere au fost achizi{ionate electronic.
S-a asigurat asistenfa tehnicd de specialitate, service-ul la imprimantele, precum qi la

copiatoarele aflate in dotarea Primlriei Municipiului Motru fiind asiguratpebazd de contract.
Consumul de combustibil s-a frcut cu respectarea cotelor de carburanli. nefiind depdqiri

ale acestor cote.
S-au efectuat de asemenea repara[ii ale autoturismelor din dotare.
Compartimentul administrativ a asigurat pregitirea gi poavazarea sllilor de qedintd cu

ocazia diferitelor manifest6ri ce au avut loc in cursul anului 201 8 la sediul Primlriei Municipiului
Motru.

II. COMPARTIMENT RESURSE UMANE

Pe parcursul anului 2018 aufost incadrate in cadrul Consiliului Local Motru:
Astfel, numdrul total al salarialilor din cadrul Consiliului Local Motru devine 294

persoane, din care:
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* 2 persoane alese;
* 133 persoane cu func{ii publice, din care: 10 func[ii publice de conducere qi 123

func1ii publice de execufie;
* 52 personal contractual, din care: 2 func{ii de conducere gi 50 func1ii de execu(ie;
* asisten{i personali - 9l;
.t Consilieri locali - l8;

Cele 294 persoane din cadrul Consiliului Local Motru in care sunt incluqi aleqii qi

conqilierii 2 (primar+viceprimar) +18 (consilieri locali) - 20 persoane sunt repartizate astfel:
{. Administralie - 68 de persoane
* Serviciul Public Comunitar de Evident[ a Persoanelor - l0 persoane;
* Serviciul Pol(ie Comunitarl Motru - 55 persoane;

Total functionari publici- 133 persoane
* Direc{ia de Cultur[, Activit[ti Sportive gi Tineret - 9 persoane,
{. Bibliotecd - 3 persoane;
* Creqa nr. I Motru - 5 persoane;
* Cabinete qcolare- I I persoane;
* Asistenti comunitard - 2 persoane;
* Personal de contractual - 9 persoane;
{. Camin social- ll persoane;
* Asistenfi Personali -91 asisten]i personali.
Total personal contractual -141 persoane

Pe parcursul anului 2018 Compartimentul Resurse Umane Salarizare a avut o colaborare
foarte bund cu Compartimentele de specialitate din cadrul Direcfiei Judetene de Statisticd Gorj,
Casa Jude{ean[ de Penqii Gorj, Consiliul Judelean Gorj, Direc{ia Muncii Gorj, Direciia de
Asistenl[ qi Protec[ie Social5, Direc{ia General[ a Finanfelor Publice Gorj, Agen{ia Jude{eanl
pentru Ocuparea Fo(ei de Munci Gorj qi Trezoreria Motru, ITM, ANFP, CASS.

Pe parcursul anului 2018 au au fost inregistrate 45 I cereri privind probleme de personal la
care s-a rlspuns la 26 adeverin[e pentru recalcularea pensiei qi au mai fost eliberate un numdr de
451 de adeverinfe personalului salariat din cadrul C.L. Motru.

III. APARATAL PERMANENT AL C. L. MOTRU
Aparatul Permanent al Consiliului Local Motru igi desfrgoari activitatea sub coordonarea

Secretarului Uniteili Administrativ Teritoriale gi colaboreazd cu acesta la: preg[tirea gedin{elor
Consiliului Local, asigurarea documentdrii gi informirii consilierilor, intocmirea gi difuzarea cdtre
acegtia a dosarelor de gedin!5 gi a oriciror materiale.

in conformitate cu prevederile art. 39 din Legea nr. 21512001 a administrafiei publice
locale, republicati, cu modificirile qi completirile ulterioare, Consiliul Local al municipiului
Motru s-a intrunit in anul 2018 in 12 qedinfe ordinare,8 qedinfe de ?ndatd gi 4 qedin[e
extraordinare, adoptdnd, ca urrnare a proiectelor de hotlrdre dezbdtute, un numlr de 217 hot[rdri,
conform tabeluluide mai jos.

Nr.
Crt.

Nr. Hotdrdre DENUMIREA HOTARARIT

I I /15.01.2018 privind modificarea Inventarului bunurilor care apartin domeniului
public al Municipiului Motru, insuqit prin H.C.L.Motru nr.87l2OlO.
completat prin anexa 2laHotdrdrea Guvemului nr. l2l3l201l pentru
modificarea qi completarea H.G.nr. 97312002 privind atestarea
domeniului public al jude.tului Gorj, precum gi al municipiilor,
oragelor qi comunelor din judelul Gorj, cu modific6rile qi

completirile ulterioare - Anexa
2. 2/1s.01.2018 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea Ei functionarea
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teraselor sezoniere in Municipiul Motru
J 3/3 l .01 .20 l 8 privind validarea mandatului de consilier local al domnului

Iorga Ion
4 4/31.01.2018 privind aprobarea documentaliei DALI pentru obiectivul

..Reabilitare termici a Casei de Culturi Motru"
5 5/3 I .01 .201 8 privind aprobarea aderirii UAT comuna Dlnciulegti Ei UAT

comuna Schela la Asocia{ia de Dezvoltare Intercomunitarl de
utilitifi publice pentru serviciul de alimentare cu api gi de

canalizare ..ADIA" Gori
6 6/3 I .01 .201 8 privind acordarea unui aiutor financiar domnului Zamfir Barbu
7 7131.01.2018 privind acordarea unui ajutor financiar domnului Surdu Daniel

Dumitru

8 8/3 l .01 .20 r 8 privind actualizarea Contractului de Delegare a Gestiunii
Serviciului Administrarea Domeniului Public gi Privat din
municipiul Motru nr.4488/15.02.201 I

9 9/3 I .01 .20 I 8 privind modificarea art.2 al H.C.L. nr.29126.02.2013 prin
completarea Inventarului bunurilor care aparfin domeniului
public al Municipiului Motru. insugit prin H.C.L. nr.4911999,
atestat prin H.G.nr. 973/2002 privind atestarea domeniului
public al Jude{ului Gorj, precum ;i a municipiilor, oras,elor 9i
comunelor din Jude{ul Gorj, cu modificirile qi completlrile
ulterioare - Anexa 3

l0 r0/3I.0r.2018 privind modificarea art.2 al H.C.L. nr. l5l/31.10.2013 prin
completarea Inventarului bunurilor care apar(in domeniului
public al Municipiului Motru, insugit prin H.C.L.nr.49ll999,
atestat prin H.G.nr. 97312002 privind atestarea domeniului
public al Jude(ului Gorj, precum ;i a municipiilor, oraEelor gi

comunelor din Jude(ul Gorj, cu modificirile gi completirile
ulterioare - Anexa 3

ll lr131.01.2018 privind aprobarea refelei unitifilor de invlfimint
preuniversitar de stat de pe raza Municipiului Motru care vor
func{iona in anul scolar20t8 -2019

12 12/31.01.20t8 privind transmiterea gedin{elor ordinare ale Consiliului Local
Motru in direct de ciitre un post de televiziune iudetean

13. l3l31 .01.2018 pentru modificarea art. I din H.C.L. Motru nr. 131127.07.2017
privind stabilirea indemniza{iei lunare a consilierilor locali in
cadrul Consiliului Local Motru pentru periaoda I iulie 2017 - 3l
decembrie 2021

l4 r 4/31.01.2018 privind majorarea indemniza(iei Administratorului Special la
S.C. U.A.T.A.A. Motru S.A. - domnul Corcoa[I Eugen

l5 t 5/31.01.2018 privind aprobarea propunerii privind evaluarea performan(elor
individuale ale Secretarului Municipiului Motru, pentru
Derioada 0l ianuarie 2017 - 31 decembrie 2017

t6 l6131.01.20r8 privind modilicarea Inventarului bunurilor care apar{in
domeniului public al Municipiului Motru, insuqit prin H.C.L.
Motru nr.4911999, atestat prin H.G. or.973/20O2 privind
atestarea domeniului public al Jude(ului Gorj, precum gi a
municipiilor, oraqelor qi comunelor din Jude{ul Gorj, cu
modificirile si comnletlrile ulterioare - Anexa 3

17 17116.02.2018 privind aprobarea bugetului local al Consiliul Local Motru pe
anul 2018 qi estimiri 2019 - 2021 qi bugetul institufiilor publice 9i
activitifilor finanfate integral sau par{ial din venituri proprii pe
anul 2018 gi estimiri 2Ol9 - 2021

r8 t8/22.02.2018 privind aprobarea organigramei gi a statului de funcfii al
Spitalului Municipal Motru incepind cu data de 01.03.2018

l9 l9/22.02.2018 privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Local Motru in
Comisia de concurs (cu statut de observator) la examenele



organizate de Spitalul Municipal Motru pentru ocuparea unor
posturi de specialiqti in domeniul sanitar

20 20/22.02.2018 privind aprobarea,,PLANULUI DE ANALIZI $I
ACOPERIRE A RISCURILOR AL MUNICIPIULUI MOTRU"

21. 21t22.02.2018 privind aprobarea numirului maxim de asisten(i personali gi
indemnizafii cuvenite pirin{ilor sau reprezentan{ilor legali ai
copilului cu handicap grav, precum qi adultului cu handicap grav
sau reprezentantului slu legal, pentru municipiul Motru pe anul
2018

22. 22122.02.2018 cu privire la aprobarea Planului de ocupare al funcfiilor publice
pqqtru UAT Municipiul Motru pe anul 2018

23. 23/22.02.2018 privind acordul Consiliului Local Motru pentru reducerea
distanfei intre proprieti{i fa(i de limite de ta 60 cm la 20 cm

24. 24122.02.2018 privind aprobarea Strategiei de parclri a Municipiului Motru
25. 25122.02.2018 privind modificarea pozi{iei nr. 58 qi pozi{iei nr. 59 din Anexa nr.

I la H.C.L. nr.192129.11.2017 Nomenclator Stradal al
Municipiului Motru

26. 26/22.02.2018 privind completarea Anexei la H.C.L. nr. 16129.01.2015
27 27/22.02.2018 pentru respingerea PH privind prelungirea contractului de

inchiriere nr. 158/23.01.2014 incheiat intre Scoala Gimnaziali nr.
1 Motru gi S.C. Leurda Impex S.R.L.

28. 28122.02.2018 pentru aprobarea construirii unui sens giratoriu la intersecfia
Strlzii Calea Tismanei (DJ 671B) cu Strada Calea Severinului
(DN 67)

29. 29/22.02.2018 pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea sumelor
reprezentind stimulente linanciare lunare pentru personalul
medical;i de specialitate din cadrul Spitalului Municipal Motru

30. 30122.02.2018 pentru aprobarea construirii a trei toalete in cele trei parcuri din
Municipiul Motru

31122.02.2018 privind modificarea componen(ei comisiei de validare a C.L.
Motru qi a comisiilor de specialitate ale C.L. Motru nr. I si 2

32 32122.02.2018 privind modificarea 
^rt. 

l2,lit.b) din contractul-cadru de
inchiriere pentru suprafetele cu destinafia de locuinfe tip ANL,
aprobat prin HCL nr. 154128.09.2017

JJ 33/22.02.2018 privind modificarea 
^rt.42, 

alin.l, Cap. IV din Regulamentul
privind cadrul, modalitatea gi criteriile de analizl gi solufionare a
cererilor de atribuire a locuin$elor pentru tineri construite prin
ANL, administrarea pi inchirierea acestora, aprobat prin HCL
nr. 155/28.09.2017

34 34107.03.2018 pentru aprobarea,,STRATEGIEI LOCALE PRMND
ALIMENTAREA CU ENERGIE TERMICA iX SISTTVI
CENTRALIZAT A MUNICIPIULUI MOTRU"

35 35120.03.2018 privind modificarea Inventarului bunurilor care aparfin
domeniului public al municipiului Motru insugit prin H.C.L. nr.
49/1999 9i atestat prin H.G. nr. 97312002 privind atestarea
domeniului public al judefului Gorj precum ;i a municipiilor,
oragelor qi comunelor din judeful Gorj, cu modificirile 9i
completlrile ulterioare, Anexa nr. 3 - pozitia 173

36. 36/20.03.2018 privind modificarea Inventarului bunurilor care aparfin
domeniului public al municipiului Motru insuqit prin H.C.L. nr.
4911999 9i atestat prin H.G. nr.973/2002 privind atestarea
domeniului public al judegului Gorj precum gi a municipiilor,
oraqelor gi comunelor din judetul Gorj, cu modificirile qi
completirile ulterioare, Anexa nr. 3- pozitia 19

37. 37120.03.2018 privind modificarea Inventarului bunurilor care aparfin
domeniului public al municipiului Motru insugit prin H.C.L. nr.
49/1999 gi atestat prin H.G. ar.973/2002 privind atestarea
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domeniului public al judefului Gorj precum gi a municipiilor,
oraqelor 9i comunelor din judeful Gorj, cu modificirile qi

completlrile ulterioare. Anexa nr. 3- oozitia 12

38 3 8/20.03.20 r 8 privind completarea domeniului privat al municipiului Motru,
respectiv Anexa 2. aprobati prin H.C.L. nr. 2913I.03.2005 9i
modificati de H.C.L. nr. 57 131.05.2012

39 39120.03.2018 privind acordarea de tichete sociale familiilor sau persoanelor
singure defavorizate din municipiul Motru cu ocazia sirbltorilor
de Pasti 2018

40 40120.03.2018 privind rectilicarea bugetului local pe anul 2018

4l 41/29.03.2018 privind aprobarea contului anual de execufie al bugetului local
pe anul 2017

42 42129.03.2018 privind aprobarea aderirii UAT comuna Cltunele gi UAT
comuna Glogova la Asocia(ia de Dezvoltare Intercomunitari de
utilitifi publice pentru serviciul de alimentare cu api gi de
canalizare ..ADIA" Gori

43 43129.03.2018 privind actualizarea Comisiei Locale de Ordine Publici la nivelul
Municipiului Motru

44. 44t29.03.2018 privind aprobarea Contractului de dare in administrare a
locuinfelor cu chirie(fond locativ), a Regulamentului privind
criteriile de analizi qi solu(ionare a cererilor de atribuire a

locuin(elor convenabile, administrarea, exploatarea gi

inchirierea acestora gi a contractului - cadru de inchiriere pentru
suprafetele cu destinatia de locuinti

45 45/29.03.2018 privind actualizarea Regulamentului privind repartizarea,
inchirierea, exploatarea Ei administrarea locuin!elor sociale din
Municipiul Motru, respectiv Lista cu actele justificative pe care
solicitan(ii de locuinfe sociale trebuie si Ie prezinte in vederea
analizirii cererilor

46. 46129.03.2018 privind aprobarea indicatorilor de performan(i pentru serviciul
public de salubrizare din Municipiul Motru

47. 47129.03.2018 privind aprobarea Procesului - verbal al Comisiei cu atribu(ii
privind stabilirea ordinii de prioritate in solu{ionarea cererilor
de locuinfe sociale gi repartizarea efectivi a locuin(elor

48. 48129.03.2018 privind aprobarea Regulamentului de Organizare gi Funcfionare
pentru Cimitirul Municipiului Motru

49. 49129.03.2018 privind acordul Consiliului Local Motru , in calitate de
administrator al domeniului public ;i privat al municipiului
Motru, solicitat prin Certilicatul de Urbanism nr. 14119.02.2018
emis de Consiliul Jude{ean Gorj, in vederea realizirii
obiectivului de investitii ..Refacere drum Plostina - Miculesti"

50. 50129.03.2018 pentru amplasarea unei terase sezoniere in Municipiul Motru,
zona B-dul Girii nr. 28 - agent economic S.C. OLY&STEF
CAFFE SRL

5l 5U29.03.2018 pentru amplasarea unei terase sezoniere in Municipiul Motru,
zona B-dul GIrii, bloc M 6, parter - agent economic furlea
M.Constantin -Intreprindere Individuali

52. 52129.03.20t8 privind aprobarea concesionirii prin incredin{are directl a unei
suprafefe de teren de l5 m.p. in zona str. Minerului bl.I3 in
vederea extinderii ;i modernizirii construcfiei proprietatea S.C.
GHIOCELA PROD COM SRL

53 53t29.03.2018 privind aprobarea extinderii suprafefei de teren, definuti cu
contract de inchiriere de S.C. GHIOCELA PROD COM SRL in
zona Bloc A2, cu 70 m.p.

54. 54129.03.2018 cu privire la vinzarea locuin(ei din fondul locativ, proprietate
privati a Municipiului Motru, situati in blocul A2, Sc. 8. Ap.3,
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parter, doamnei Floricoiu Maria Cornelia titular contract de
inchiriere

55/29.03.2018 privind aprobarea Programului de infrr-nselare al
Motru pe anul 2018

56. 56129.03.2018 privind reabilitarea drumului spre Cimitirul Municipiului
Motru, pietruirea platformei - parcare magini qi construire WC-
uri

57 57129.03.2018 Pentru respingerea PH privind aprobarea organizirii ,,Zilelor
Municipiului Motru" inperioada 2I-27mai 20lt

58. 58129.03.2018 privind alegerea preqedintelui de gedinfi al Consiliului Local al
Municipiului Motru pe perioada aprilie, mai si iunie 2018

59. 59t29.03.2018 privind aprobarea organizirii ,,Zilelor Municipiului Motru" in
perioada2l -27 mai 2018

60. 60126.04.2018 pentru aprobarea contului de execu{ie al bugetului local pentru
trimestrul I al anului 2018

6l 6t/26.04.2018 privind rectilicarea bugetului local pe anul 2018 prin
cu suma de mii lei

62126.04.2018 privind aprobarea documenta{iei - DALI pentru obiectivul
Termici a Social C7"

63 63/26.04.2018 privind aprobarea documenta(iei tehnice - DALI pentru
obiectivul Dotare Tehnic Motru"

64. 64/26.04.2018 privind atribuirea S.C. IRIS C&V S.R.L. a licenfei de traseu
pentru serviciul de transport public local de persoane prin curse

traseul Motru - Cariera I
65. 65126.04.2018 privind atribuirea S.C. IRIS C&V S.R.L. a licen(ei de traseu

pentru serviciul de transport public local de persoane prin curse
regulate speciale pentru traseul Motru - Cariera Rogiuta (IGO)
TESA

66. 66126.04.2018 privind atribuirea S.C. IRIS C&V S.R.L. a licenfei de traseu
pentru serviciul de transport public local de persoane prin curse
regulate speciale pentru traseul Motru - Cariera Rosiuta (IGO) I

67. 67/26.04.2018 privind atribuirea S.C. IRIS C&V S.R.L. a licenfei de traseu
pentru serviciul de transport public local de persoane prin curse
regulate speciale pentru traseul Motru - Cariera Rogiufa (IGO)
m

68 68/26.04.2018 privind atribuirea S.C. ROBSPEED SRL a licenfei de traseu
pentru serviciul de transport public local de persoane prin curse
regulate speciale pentru traseul Motru - Cariera Rogiufa (IGO)
II

69 69126.04.2018 privind atribuirea S.C.ROBSPEED S.R.L. a licen{ei de traseu
pentru serviciul de transport public local de persoane prin curse
regulate speciale pentru traseul Motru - Cariera Rogiufa (MIN)
II

70 70126.04.2018 privind acordul Consiliului Local Motru pentru amplasare
terasi sezonieri in Municipiul Motru, zona Parc Central - agent
economic S.C. Ghiocela Prod Com SRL

71 71126.04.2018 privind aprobarea inchirierii prin licitafie publici a terenului in
suprafa(i de 59 m.p. situat in incinta Scolii Gimnaziale nr. I
Motru

72 72/26.04.2018 privind acordul Consiliului Local Motru pentru constituirea
dreptului de servitute solicitat de societatea S.C. RCS & RDS
S.A. pe terasa clidirii unde igi are sediul S.C. UATAA S.A.
Motru qi unde este amplasati statia (pilon) de telefonie mobili
proprietatea acestei firme

73. 73/26.04.2018 privind aprobarea Programului unitar de ac{iune de combatere
a vectorilor gi dlun5torilor din Municipiul Motru - anut 2018

74. 74/26.04.2018 privind completarea caietului de sarcini al serviciului de
iluminat public din Municipiul Motru
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75 75126.04.2018 privind aprobarea indicatorilor de performan{i pentru serviciul
de iluminat public din Municipiul Motru

76. 76126.04.2018 privind completarea Caietului de sarcini al serviciului public de
salubrizare din Municipiul Motru pentru activitatea de
dezinsec(ie, dezinfectie gi deratizare

77 77126.04.2018 privind acordarea unui mandat special reprezentan{ilor
Municipiului Motru in Adunarea Generali a Acfionarilor la
Societatea Comerciali Direcfia Publici Motru S.A. pentru
sedinta ordinari din data de 07.05.2018.

78. 78t23.0s.2018 privind acordarea unui mandat special reprezentanfilor
Municipiului Motru in Adunarea Generali a Ac{ionarilor Ia
Societatea Comercialii Direc{ia Publici Motru S.A. pentru
sedinta ordinari din data de 29.05.2018

79. 79131.05.2018 privind rectilicarea bugetului local pe anul 2018 gi a bugetului
institu{iilor publice gi activiti{ilor finan{ate integral sau par.tial
din venituri proprii pe anul 2018 Si estimiri 2019-2021,

80. 80/31.05.20r 8 privind aprobarea Planului de Ordine pi Siguranfi Publicl al
Municipiului Motru - 2018

8l 8 r /3 r .05.201 8 privind aprobarea aderirii UAT comuna Albeni la Asocia{ia de
Dezvoltare Intercomunitari de utilitlfi publice pentru serviciul
de alimentare cu apI $i de canalizare,,AD[A" Gorj

82 82131.05.2018 privind acordul Consiliului Local Motru pentru cesiunea
contractului de inchiriere nr. 572124.O4.2018 a apartamentului
nr. 13, situat in Municipiul Motru, blocul H9, scara 1, etaj 3,
Strada Macului, nr. 14, proprietate privati a Municipiului
Motru

83 83/3 1 .05 .20 r 8 privind acordul Consiliului Local Motru pentru cesiunea
contractului de inchiriere nr. 57 1124.04.2018 a apartamentului
nr. lT,situat in Municipiul Motru, blocul 6 bis, scara l, etaj 4,
Aleea Castanului, nr. 4, proprietate privati a Municipiului
Motru

84 84i3 1 .05.201 8 privind acordul Consiliului Local Motru pentru amplasare
terasi sezonierl in Municipiul Motru, zona Bulevardul
Trandalirilor - Restaurant Valentina, de cltre S.C.Ghiocela
Prod Com SRL

85 85/31.05.2018 privind prelungirea contractului de inchiriere teren nr.
17429/30.05.2013 incheiat intre Consiliul Local Motru qi I.I.
Rosculet Codruta

86. 86/31.05.2018 privind aprobarea tarifelor orare medii pentru calculul
devizelor in activitatea S.C. Direcfia Publici Motru S.A.
incepind cu 01.06.2018

87 87/31.05.20 r 8 acordarea avizului consultativ de citre Consiliul Local al
Municipiului Motru in calitate de autoritate deliberativi a
administrafiei publice locale, pentru menfinerea titlului de

,,Colegiul National" pentru Colegiul National ,.George Cosbuc'
88 88/20.06.201 8 privind modificarea HCL nr. 80/30.05.2013 - privind aprobarea

Planului Strategic de dezvoltare al Municipiului Motru pe
perioada 2014-2020

89 89120.06.2018 privind aprobarea proiectului "MOBILITATE URBANA
DURABILA IN MUNICIPIUL MOTRU" si a cheltuielilor legate
de proiect prin accesare de fonduri nerambursabile in cadrul
apelurilor de proiecte cu numirul POR./2O|713/3.2/1/7 Regiuni,
Axa Prioritari 3, Prioritatea de Investifii 4e, Obiectivul Specific
3.2 - Reducerea emisiilor de carbon in zonele urbane axati pe
planurile de mobilitate urbani durabill

90. 90t20.06.2018 privind reglementarea politicii parcirilor la nivelul UAT
Municipiul Motru

9l 91t20.06.2018 privind aprobarea documentaliei tehnico-economice (FAZA
SF/DALI/STUDIUL DE OPORTUNITATE) si a indicatorilor
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tehnico-economici pentru obiectivul "MOBILITAff UnSANf
DURABILA IN MUNICIPIUL MOTRU"

92. 92/20.06.2018 privind rectificarea bugetului local pe anul 2018 gi estimiri 2019-
2021 prin suplimentare cu suma de 411,07 mii lei

93 93128.06.2018 privind acordul Consiliului Local Motru pentru amplasarea unei
terase sezonieri in Municipiul Motru, zolo,aMagazin L-uri -
agent economic S.C.Ghiocela Prod Com SRL

94 94/28.06.2018 privind acordul Consiliului Local Motru pentru amplasarea unei
terase sezonierii in Municipiul Motru, zona Pia{a Centrall
Market - agent economic S.C.Ghiocela Prod Com SRL

95 95128.06.2018 privind acordul Consiliului Local Motru pentru extinderea
terasei sezoniere in Municipiul Motru, zona Bulevardul
Trandalirilor - Restaurant Valentina - agent economic
S.C.Ghiocela Prod Com SRL

96. 96128.06.2018 privind aprobarea inchirierii prin licita{ie publici a spa{iului in
suprafa(i de 6 mp situat in incinta sediului Taxe gi Impozite
locale, proprietate publicl a municipiului Motru

97 97128.06.2018 privind aprobarea inchirierii unui teren in municipiul Motru,
zona strada Minerului - Piafa Centrali - agent economic
I.I.Roqculef Codru(a in vederea extinderii qi modernizirii
construc(iei existente amplasati pe terenul inchiriat in baza
contractului de inchiriere nr. 17 429130.05.2013

98. 98128.06.2018 privind acordul Consiliul Local Motru pentru punerea la
dispozilia ACS Sirineasa a bazei sportive din municipiul Motru
in vederea disputirii meciurilor oficiale gi amicale

99 99/28.06.2018 privind revocarea H.C.L. Motru nr.812016 gi aprobarea
Regulamentului de organizare gi funcfionare aI Consiliului Local
Motru

100 100/28.06.2018 privind alegerea pregedintelui de gedinfi al Consiliului Local al
Municipiului Motru pe perioada iulie, august, septembrie 2018

101 10r/28.06.2018 privind aprobarea proiectului " REABM
CAMINULUI SOCIAL C7" gi a cheltuielilor legate de proiect
prin accesare de fonduri nerambursabile in cadrul apelului de
proiecte cu titlul POR/2018/3/3 .l tB/2tSY , AXA PRIORITAR f 3,
PRIORITATEA DE IIYVESTITII 3.I, OPERATIUNEA B _
CLADIRI PUBLICE

102 102128.06.2018 privind aprobarea proiectului "REABILITARE SI DOTARE
COLEGIUL TEHNIC MOTRU" qi a cheltuielilor legate de
proiect prin accesare de fonduri nerambursabile in cadrul
apelurilor de proiecte nr. POR/2017 ll0/10.1 110.2/TREGIUNI,
POR/2017110lt0.Ut0.2lBl qi PORi2017110lt0.tllo.zt|"tr,
Axa prioritari l0 imbunitifirea infrastructurii educa{ionale,
Prioritate de investi{ii 10.1 Investi{iile in educa{ie, si formare,
inclusiv in formare profesionali, pentru dobindirea de
competente ;i invi(are pe tot parcursul viefii prin dezvoltarea
infrastructurilor de educafie qi formare, Obiectiv Specilic 10.2
Cregterea gradului de participare la invifimintul profesional Ei
tehnic qi invi{are pe tot parcursul vietii, Apel dedicat
invi(imintului profesional qi tehnic 9i invifirii pe tot parcursul
viefii

103 103126.07.2018 privind men{inerea in activitate la Spitalul Municipal Motru a
domnului dr. Rogianu Mihail, medic primar medicina muncii,
peste virsta legali de pensionare, pini la ocuparea postului prin
concurs

104 104/26.07.2018 pentru desemnarea reprezentanfilor Consiliului Local Motru in
Comisia de concurs 9i Comisia de solufionare a contestatiilor in
vederea ocupirii postului de ,,Director medical" in cadrul
Spitalului Municipal Motru

105 105/26.07.2018 pentru aprobarea contului de execufie al bugetului local la data



de 29.06.2018
106 106126.07.2018 privind incheierea unui nou contract de comodatintre

Ministerul Economiei gi Consiliul Local Motru pentru Centrul
de Afaceri Leurda

107 107126.07.2018 pentru aprobarea Planului de ac(iune privind serviciile sociale
administrate qi finan{ate din bugetul Consiliului Local Motru
Dentru anul 2018

108 108126.07.2018 pentru aprobarea Strategiei Locale cu privire la dezvoltarea qi

func{ionarea pe termen mediu gi lung a serviciului de salubrizare
din Municipiul Motru

109 109126.07.2018 pentru aprobarea Strategiei Locale de dezvoltare a serviciului de
iluminat public din Municipiul Motru

110 110126.07.2018 privind respingerea PH pentru aprobarea Regulamentului
privind desfiigurarea acfiunii de dezinsecfie ;i deratizare in
blocul de locuinte sociale C7 si parterul blocului C3,

llt pentru respingerea PH privind aprobarea organizirii
Festivalului Toamnei , edifia a II - a, in perioada 14 - 16
septembrie 2018

112 112126.07.2018 pentru respingerea PH privind organizarea evenimentului
,,Festivalul Familiei Rominegti" in perioada 17 - 19 august 2018

113 113126.07.2018 privind acordul Consiliului Local Motru pentru cesiunea
contractului de inchiriere nr. 584/16.05.2018 a apartamentului
nr. 8, situat in Municipiul Motru, blocul T 12, scara Co etaj 4,
Bulevardul Trandafirilor Nr. 2, proprietate privati a
Municipiului Motru

114 114126.07.2018 privind aprobarea acordirii unui sprijin financiar pentru
organizarea unei agape cregtine prilejuiti de slrbitorirea Sfintei
Cuvioase Parascheva

ll5 115126.07.2018 privind inchirierea prin licitafie publici a unui spafiu de 1 (unu)
m.p., situat la parterul Primlriei Municipiului Motru, in vederea
amplasirii unui bancomat

116 116126.07.2018 privind infiin{area Complexului de Sere Flori gi Legume in zona
S.C. UATAA S.A. Motru

rt7 117130.07 .2018 privind rectificarea bugetului local pe anul 2018
l l8 I l8/30.07.2018 Privind respingerea PH pentru aprobarea regulamentului

privind desfiiqurarea acfiunii de dezinsecfie qi deratizare in
blocul de locuinfe sociale C7 qi parterul blocului C3

il9 119/2r.08.20r8 privind prelungirea Contractului de delegare a gestiunii
serviciului de alimentare cu energie termici nr.4648129.O8.2008

120 120127.08.2018 privind modificarea HCL nr. 80/30.05.2013 - privind aprobarea
Planului Strategic de dezvoltare al Municipiului Motru pe perioada
2014-2020

t2l 121127.08.2018 privind aprobarea proiectului "IMBUNATATIREA CALITATII
VIE'III IN MUNICIPIUL MOTRU" qi a cheltuielilor legate de
proiect prin accesare de fonduri nerambursabile in cadrul apelurilor
de proiecte cu numdrul POR/2018/l3ll3.llll7 REGILINI,
POR/201 8/l 3 I 13.l I I llTl qi POR/20 I 8/l 3/1 3. I / I /SUERD, Axa
Prioritard 13, Prioritatea de Investi{ii 9B. Obiectivul Specific l3.l -
IMBTINATATIREA CALITATIT VIETII POPULATIEI IN
ORA$ELE MICI SI MIJLOCII DIN ROMANIA

122 122127.08.2018 privind aprobarea documenta{iei tehni co-economice qi a indicatori lor
tehnico-economici pentru proiectul "iNAgUNAT ATIREA
CALITATII VIETII IN MUI\IICIPIUL MOTRU" care va fi depus in
cadrul apelurilor de proiecte cu numdrul POR/2018/13 l13.ll1l7
REGIUNI, pOR/20 I 8/1 3i1 3. 1/ I /rrl $I
POR/2018/13/13.1/l/SUERD, Axa Prioritari 13, Prioritatea de
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Investi{ii 98, Obiectivul Specific t:.t - iN4e@
CALITATII VIETII POPULATIEI iN ORA$ELE MICI $I
MIJLOCII DIN ROMANIA

123 123/27.08.2018 privind aprobarea documentatiei tehnico-economice (Faza SF) gi a
indicatorilor tehnico-economici pentru obiectivul
,,iNaeUNATATIREA CALITATII VIETII IN MTINICIPIUL
MOTRU - COMPONENTA - CONSTRUIRE BLOC DE
LOCUINTE SOCIALE

124 124127.08.2018 privind aprobarea documentafiei tehnico-economice (Faza DALI gi

Faza PT) qi a indicatorilor tehnico-economici pentru obiectivul
..MODERNIZAREA ALEILOR: VIOLETEI, CASTANULUI.
GRIVITEI, PINULUI, CAI SULUI, T-AVAT1TI, CRIZANTEMEI.
PLATFORMA COMPLEX MIJLOC

12s 125130.08.2018 privind avizarea comisiei de concurs qi a comisiei de solu(ionare a
contestafiilor la concursuUexamenul organizat in vederea
ocupirii postului de director medical la Spitalul Municipal
Motru

126 126130.08.2018 privind prelungirea Contractului de delegare a gestiunii
serviciului de transport public local de persoane prin curse
regulate in municipiul Motrq nr. 27 545 129.09.2012

127 127/30.08.2018 pentru aprobarea contractului de inchiriere pentru
autovehiculele, proprietatea Municipiului Motru, date in
administrare SC Direc(ia Publicl Motru SA pentru prestarea
serviciului de salubrizare

128 128/30.08.2018 privind acordul Consiliului Local Motru, solicitat prin
Certificatul de Urbanism nr. 81/10.07.2018 emis de Primiria
Municipiului Motru in vederea autorizirii executirii lucrlrilor
de: Ril- Reparafie, Modificare Traseu qi Reamplasare Firide
Alimentate din PCZ 12 Motru, Str. Aleea Teilor, Municipiul
Motru

129 129130.08.2018 privind atribuirea in regim de inchiriere a unui spa(iu in incinta
Casei de Culturi Motru Partidului Gorienilor pentru sediul local

130 130/30.08.20r 8 privind atribuirea schimbului de locuinfe intre camera nr.24,
scaral, etaj 3, Bloc C7 gi camera nr.15 bis, parter, Bloc C3,
ambele locuinfe sociale

r3l l3ll30.08.2018 privind organizarea,, Zilei Interna$ionale a Persoanelor
Virstnice" in Municipiul Motru

132 132l30.08.2018 privind aprobarea regulamentului de premiere a elevilor din
municipiul Motru pentru rezultatele ob(inute Ia concursuri gi
olimpiade gcolare

133 I 33/30.08.2018 privind aprobarea realizirii obiectivului de investitie
,,Eficientizarea consumului de energie electricii pentru
Municipiul Motru, Judeful Gorj prin instalare parc fotovoltaic
cu putere de 2,5 MW, conenctat la sistemul energetic national

134 134/30.08.2018 privind aprobarea documenta{iei tehnico-economice gi a
indicatorilor tehnico-economici pentru obiectivul,Modernizarea
instala(iei de evacuare a zgurii;i cenu;ii din cazanul CR0102 din
cadrul S.C.UATAA Motru S.A.

135 135/30.08.2018 privind avizul Consiliului Local Motru pentru suplimentarea
structurii Spitalului Municipal Motru cu 10 paturi spitalizare de
zi la Mitisari

136 136/30.08.2018 privind alocarea sumei de 5000 lei necesari echipei de fotbal, ce
reprezinti Primiria Municipiului Motru, pentru taxa de
participare la Campionatul Primiriilor din judeful Gorj la
minifotbal

137 137120.09.2018 privind rectificarea bugetului local pe anul 2018 gi estimiri 2019
- 2021, prin suplimentare cu suma de 2292,67 mii lei pi a
bugetului institutiei publice si activititilor finantate integral sau
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partial din venituri proprii pe anul 2018 si estimiri 2019 -2021
r38 138/20.09.2018 privind participarea UAT Municipiul Motru in cadrul

Programufui Operafional Capacitate Administrativi 2014 - 2020
- Cererea de Proiecte POCA|350/2/1 (CP l0/2018 pentru
regiunile mai pufin dezvoltate) cu proiectul ,,Consolidarea
Capacititii pentru finantarea proiectului

r39 139/20.09.2018 privind aprobarea organizirii Festivalului Toamnei in perioada
28 - 30 seotembrie 2018

140 140/27.09.2018 privind modilicarea H.C.L. Motru nr.122127.08.2018 Si H.C.L.
Motru nr. 124/27.08.2018

l4t 141127.09.2018 privind alocarea sumei de 3500 lei Bisericii Ortodoxe -Parohia
Motru I pentru achizitionarea de combustibil solid (cirbune)

142 142127.09.2018 privind insugirea in domeniul public al municipiului Motru a

obiectivului ,,Cazaln de Api caldi termici de 3-4 GcaVh echipat
cu arzitor pe CLU gi cu posibilitatea de trecere pe Gaze
Naturale qi construc{ia aferentS" qi completarea Inventarului
bunurilor care apar{in domeniului public al Municipiului Motru,
insuqit prin Hotirirea Consiliului Local nr. 4911999, eu

modificirile qi completlrile aduse de Hotiriirea Consiliului Local
Motru nr.2412O09 si Hotirirea Consiliului Local nr.87/2010

143 143127.09.2018 privind incheierea contractului de inchiriere pentru
apartamentul nr.5, blocul Il, scara 4, etaj I, Aleea Doctor Carol
Davilla nr. 6. proorietate orivati a Municipiului Motru

144 144127.09.2018 privind acordul Consiliului Local Motru pentru prelungirea
contractului de inchiriere teren nr. 18121110.05.2018, terasl
sezonieri in Municipiul Motru, zona Parc Central - agent
economic S.C. Ghiocela Prod Com SRL

145 145/27.09.2018 privind aprobarea Procesului -verbal al Comisiei de analizi a
cererilor in vederea repartizirii locuin{elor cu chirie din fondul
locativ al Municipiului Motru qi repartizarea efectivi a

locuintelor
146 146127.09.2018 privind aprobarea Procesului-verbal al Comisiei cu atribufii

privind stabilirea ordinii de prioritate in solu(ionarea cererilor
de locuinte sociale si repartizarea efectivi a locuintelor

147 147/27.09.2018 privind modificarea art. 2 din HotlrArea Consiliului Local
Motru nr. 2l5l28.l2.2017,,pentru stabilirea unor limite maxime
privind scutirea de Ia plata utilitifilor pentru locatarii
locuintelor sociale din blocurile C7 si parter C3"

148 148127.09.2018 privind acordarea din bugetul local a unor ajutoare lunare
pentru inciilzirea locuin(ei cu energie termici in completarea
celor acordate de stat, familiilor/persoanelor singure vulnerabile,
pentru Derioada sezonului rece 01.11.20fE -3f.03.2019

149 140127.09.2018 privind aprobarea racordirii la refeaua de gaze a
apartamentului nr. 1, bloc Tl2, scara C, B-dul Trandafirilor,
nr.2 Municipiul Motru, jud. Gorj

r50 150127.09.2018 privind aprobarea executirii lucririlor de refacere a rigolelor Ei
dirijarea apelor pluviale pe drumul sltesc (strada Leurda) in
dreptul locuinfei d-lui Mi(aru Ion din satul Leurda

l5t r51127.09.2018 Respingere PH pentru aprobarea Regulamentului privind
stabilirea condi{iilor de majorare a impozitului pentru clidirile /
terenurile neingrijite;i terenurile agricole nelucrate timp de 2
ani consecutivi de pe raza municipiului Motru

1s2 152127.09.2018 privind acordul Consiliului Local Motru pentru oprirea
furnizlrii apei calde menajere pe o perioadi de 10 zile pentru
revizia anuali a re(elelor de distribu{ie, respectiv oprirea
cazanului tip GIAC 4 GcaUh intre 10.10.2018 - 20.10.20f8

t53 153127.09.2018 privind aprobarea Regulamentului de Organizare gi tr'unc{ionare
al aparatului de specialitate al primarului, aparatului permanent
giserviciilor publice subordonate Consiliului Local Motru

SN$N\ffiN$ffi ffi ffi N $SNS$ffi fl N$N S$SYNN
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154 154/27.09.2018 Respingere PH privind realizarea obiectivului de
investi(i,,CAMINUL SFANTUL IOAN - MOTRU - Centru
rezidengial pentru bitrini"

ts5 155127.09.2018 Respingere PH privind construirea unei parciri centrale in zona
Clubul Elevilor - Sediu Polifia Locali Motru- Romtelecom

r56 156/27.09.2018 privind aprobarea transformlrii a trei locuin[e, proprietate
privati a Municipiului Motru, din locuinfe de serviciu in locuinfe
convenabile

157 157127.09.2018 Respingere PH realizarea unei cii de acces printre Blocul Gl gi
BCR prin prelungirea strizii Muncii cu stripungere in
Bulevardul Trandafirilor

158 158127.09.2018 Respingere PH privind extinderea parcirii din zona BIoc 3 - Bloc
4 Micro II din Municipiul Motru

159 159t27.09.2018 privind alegerea pregedintelui de gedingi pentru a conduce
lucririle qedin(elor Consiliului Local Motru in urmitoarele trei
luni octombrie, noiembrie Ei decembrie 2018

160 160t17.10.2018 de modificare a HCL nr.89120.06.2018 - privind aprobarea
proiectului,,MOBILITATE URBANA DURABfLA iN
MUNICIPIUL MOTRU gi a cheltuielilor legate de proiect prin
accesarea de fonduri nerambursabilein cadrul apelurilor de
proiecte cu numirul POW20[7l3l3.2/l/7 Regiuni, Axa Prioritari
3, Prioritatea de investi(ii 4e, Obiectivul specific 3.2 - Reducerea
emisiilor de carbon in zonele urbane axati pe planurile de
mobilitate urbani durabili,

l6l 161/25.10.2018 pentru aprobarea contului de execufie al bugetului Iocal la data
de 28.09.2018

t62 162125.10.2018 privind validarea modificirilor introduse in structura Bugetului
Local prin Dispozitia Primarului nr. 945/02.10.2018

t63 163125.t0.2018 Respingere PH pentru acordarea de recompensi in valoare de
3000 lei persoanelor care oferi informa(ii certe fi dovezi ce pot
conduce la identificarea celor care aduc ciini flri stipin pe
raza oraEului

164125.10.2018 prMnd sus{inerea funcfionirii sec{iei externe din Motru a $colii
Populare de ArtI Tirgu Jiu cu disciplinele picturi si vioarl

165 16s12s.10.2018 privind aprobarea ,rProgramului de misuri pentru prevenirea Ei
combaterea fenomenelor meteorologice periculoase pe perioada
timpului friguros, noiembrie 2018 - martie 2019"

166 166/25.10.2018 pentru aprobarea ,,bugetirii participative" pentru proiectele de
investifii in localitifile apartinltoare gi componente ale
Municipiului Motru gi a regulamentului de selectare a proiectelor
propuse de citre cetigeni

167 16712s.10.2018 privind acordul Consiliului Local Motru, solicitat prin
Certificatul de Urbanism nr. 106/21.09.2018 emis de Primiria
Municipiului Motru, in scopul Autorizirii executirii lucrlrilor
de intirire re{ea in vederea racordirii utilizatorului Pirvinescu
Pavel, PTCZ 2010,4KY nr.24, conform ATR
1100186453/07.05.2018, Strada Dafinului, nr. 16, Municipiul
Motru, Judeful Gori

r68 168/2s. r 0.2018 privind aprobarea schimbului de apartamente cu chirie,
respectiv schimb apartament nr.16, etaj 4, scara B, din blocul T2
cu apartament nr. l, scara B din blocul T2, ambele locuin{e tip
ANL

169 169125.10.2018 privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Local Motru in
Consiliile de Administra{ie la $coala Gimnaziali Nr. 2 Motru qi

Colesiul Tehnic Motru
170 170/25.10.2018 privind aprobarea tarifului pentru biletul de cllitorie dus -

intors / persoani aferent transportului public local de persoane
prin curse regulate speciale in municipiul Motru

ftrc q\s i;Ns &
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t7t 171125.10.2018 privind modificarea qi completarea Contractului pentru
Acordarea de Servicii Sociale al Serviciului Social - Centrul
Rezidenfial de Asisten{I gi Integrare/Reintegrare Sociall pentru
Persoanele ISri Adipost aprobat prin H.C.L. nr. 29 din
23.02.2017

172 17212s.10.2018 privind inchirierea prin licitafie publici a terenului in suprafafi
de 12,25 mp situat in incinta Colegiului Na(ional ,,George
Cogbuc" Motru

173 173125.10.2018 Respingerea PH privind constituirea dreptului de superficie cu
titlu oneros asupra terenului proprietate privati a Municipiului
Motru in suprafalI de 265 mp , situat in Parc Central Motru , in
favoarea S.C. Ghiocela Prod Com SRL

174 174125.10.20r8 Respingerea PH pentru aprobarea Regulamentului privind
stabilirea condifiilor de majorare a impozitului pentru
clidirile/terenurile neingrijite qi terenurile agricole nelucrate
timp de 2 ani consecutivi de pe raza municipiului Motru

175 175/25.10.2018 privind realizarea de trotuare in satele componente Ei
apartinitoare Municipiului Motru

176 176125.t0.2078 privind extinderea parcirii din zona Bloc 3 - Bloc 4 Micro II din
Municipiul Motru

177 177125.10.2018 privind aprobarea proiectului "REABILITARE TERMICA A
CASEI DE CULTURA MOTRU" qi a cheltuielilor legate de
proiect prin accesare de fonduri nerambursabile in cadrul
apelului de proiecte cu titlul POR/2018/3/3.1/B/2/SV, AXA
PRIORITARA 3, PRIORITATEA DE INVESTITII3.l.
OPERATIUNEA B _ CLADIRI PUBLICE

178 178/25.10.2018 de modificare Ei completare a HCL Motru nr. 4/31.01.2018 -
privind aprobarea Documentafiei DALI pentru obiectivul
"REABILITARE TERMICA A CASEI DE CULTURA
MOTRU"

179 179125.10.2018 privind rectificarea bugetului local pe anul 2018 prin
suplimentare cu suma de l4 mii lei

r80 180/l 2.1 l .201 8 privind rectificarea bugetului local pe anul 2018 prin
suplimentare cu suma de 210 mii lei

t81 l8l/12.1 1.2018 privind modificarea Inventarului bunurilor care apar(in
domeniului public al Municipiului Motru, Sec[iunea I - Bunuri
imobile, insuqit prin H.C.L.Motru nr. 4911999, cu modificirile qi

completlrile ulterioare - pozitia 209 Anexa 3
182 182129.11.2018 De respingere a PH privind rectificarea bugetului local pe anul 201 8

prin suplimentare cu suma de 68 mii lei
183 183129.1t.2018 privind modificarea HCL nr. 21122.02.2018 privind aprobarea

numirului maxim de asisten{i personali qi indemnizalii cuvenite
pirinlilor sau reprezentanlilor legali ai copilului cu handicap grav,
precum gi adultului cu handicap grav sau reprezentantului sdu legal.
pentru municipiul Motru pe anul 2018

r84 184129.11.2018 privind aprobarea aderirii UAT comuna Bdrbdteqti, UAT- comuna
Negomir qi UAT- comuna Sdcelu la Asocia(ia de Dezvoltare
Intercomunitar[ de utilitlti publice pentru serviciul de alimentare cu
apd Ei de canalizare,;ADIA" Gori

r8s 185/29.1 1.2018 privind acordul Consiliului Local Motru pentru implementarea retelei
de telecomunica(ii RCS&RDS pentru blocurile T2,Tl2, M8 qi C7,
aflate in proprietatea Municipiului Motru

186 186t29.11.2018 privind stabilirea nivelului impozitelor ;i taxelor locale pentru anul
2019

187 187129.11.2018 privind aprobarea Agendei Culturale pe anul 2019 qi bugetul estimat
pentru manifestirile culturale

188 r88/29.r r.2018 privind aprobarea Procesului-verbal al Comisiei d,e analizd, a

cererilor in vederea repartizArii locuinlelor cu chirie din fondul
locativ al Municipiului Motru qi repartizarea efectivd a locuintelor
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189 189/29.t1.2018 privind constituirea dreptului de superficie cu titlu oneros pentru
terenul proprietate privati a Municipiului Motru in suprafati de 265
mp , situat in Parc Central Motru, aferent constructiilor proprietatea
S.C. Ghiocela Prod Com SRL, in favoarea S.C.Ghiocela Prod Com
SRL

190 190129.11.2018 privind schimbarea destinafiei $colii Gimnaziale Plogtina -
Municipiul Motru

191 191/29.11.2018 privind aprobarea modificdrii qi completirii Regulamentului de
Organizare qi Func{ionare al aparatului de specialitate al primarului,
aparatului permanent 9i serviciilor publ ice subordonate Consiliului
Local Motru aprobat prin H.C.L. Motru nr. 153127.09.2018

192 t92/29.11.2018 privind construirea unei Parciri Centrale inzona sediului Politiei
Locale Motru - Clubul Elevilor din Municipiul Motru

193 193/29.11.2018 privind aprobarea construirii gi amenajarea unui spa{iu rezidenlial
pentru bdtrani in vederea oferirii de servicii sociale destinate
persoanelor vArstnice la parametri Ei in condi{ii recomandate de
legisla[ia in vigoare "CAMINUL SFANTUL IOAN MOTRU ,'

194 194129.1t.2018 privind acordarea de sprijin financiar asociafiilor de proprietari din
Municipiul Motru in vederea igienizirii subsolurilor blocurilor.
initiatori - Consilierii locali

r95 195129.11.2018 privind aprobarea numdrului gi cuantumul pentru liecare categorie de
bursd ce vor fi acordate elevilor din invdldmAntul preuniversitar de
stat din municipiul Motru in anul 2018 -2019

196 196/29.11.2018 privind acordarea de sprijin financiar asocia{iilor de proprietari din
i\4unicipiul Motru in vederea igienizirii subsolurilor blocurilor

197 197129.11.2018 privind extinderea relelei de gazein localitetile
Horiqti

Leurda gi

r98 l 88/29. I r.2018 Respingere PH privind acordarea unui ajutor financiar doamnei
Dumitru Silvia

199 189129.11.2018 privind acordarea unui mandat special reprezentanfilor
Municipiului Motru in Adunarea Generali a Acfionarilor la
Societatea Comerciall Direcfia Publici Motru S.A. pentru
qedinfa ordinarii din data de 18.12.2018

200 200129.11.2018 refeaua unitifilor de inviflmint preuniversitar de stat de pe
raza Municipiului Motru care vor funcfiona in anul gcolar 2019 -
2020

201 201129.11.2018 privind rectilicarea bugetului local pe anul 2018 prin
suplimentare cu suma de 68 mii lei

202 202113.12.2018 privind rectificarea bugetului local pe anul 2018 prin
suplimentare cu suma de 30 mii lei qi bugetului institufiilor
publice qi activitlfilor finanfate integral sau parfial din venituri
proprii pe anul 2018

203 203113.12.2018 privind acordarea de pachete- cadou cu dulciuri pregcolarilor gi

antepreqcolarilor din Municipiul Motru , cu ocazia ,,Sirbitorilor
de iarni" 2018

204 204113.12.2018 privind darea in administrare cltre SC UATAA Motru SA a
obiectivului ,, Cazan de api caldi termici de 3-4 Gcallr echipat
cu arzitor pe CLU qi cu posibilitatea de trecere pe gaze naturale
gi construcfia aferenti"

20s 205119.12.2018 privind aprobarea Planului de acfiuni sau lucriiri de interes local
pentru repartizarea lunari a orelor de munci prestate de
persoanele majore apte de muncii beneliciare de ajutor social,
conform prevederilor legii nr. 4l6DOOl, pentru anul 2019

206 206/19.12.2018 privind aprobarea Planului de misuri pentru aplicarea strategiei
de imbunitifire a situafiei romilor 2018 - 2020 qi actualizarea
Grupului local de lucru pentru imbunitifirea situafiei romilor,
constituit prin HCL Motru nr.68125.04.2013

207 207119.12.2018 privind stabilirea sensului unic de circulatie pe Aleea Narciselor.
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cu intrare de pe strada Molidului
208 208119.12.2018 privind acordul Consiliului Local Motru pentru prelungirea

contractului de inchiriere a unui spa(iu din Municipiul Motru,
str. Macului nr.29, situat in incinta Casei de Culturi Motru,
Camera nr. 8, de{inut de organiza(ia de partid PMP Motru

209 209119.12.2018 privind darea in administrare a imobilului ,,Amfiteatru", situat
intre Colegiul Na(ional ,,George Cogbuc" Motru 9i $coala
Gimnaziall nr. 2, celor doul unititi de invitlmint

210 210119.12.2018 privind extinderea re(elei de distribu{ie gaze in localitifile
Plostina. Rosiuta si Ripa

21l' 211119.12.2018 privind alegerea pregedintelui de qedinfi pentru a conduce
lucririle gedin{elor Consiliului Local Motru in urmitoarele trei
luni ianuarie, februarie gi martie 2019

212 212119.12.2018 Respingere PH privind darea in administrare a obiectivului
,,Tirg Slptiminal" citre societatea Directia Publici Motru SA

2r3 213/19.12.2018 privind aprobarea proiectului "MODERNIZARE, EXTINDERE
SI DOTARE INFRASTRUCTURA AMBULATORIU DIN
CADRUL SPITALULUI MUNICIPAL MOTRU', ;i a
cheltuielilor legate de proiect prin accesare de fonduri
nerambursabile in cadrul apelurilor de proiecte
P.O. R/20 18/8 /8.1 18.1. Al I I 7 regiuni - cod apel P OR/266 /8,
P.O. R/20 18/8 l8.l 18.1. A/ I llTI - cod apel POR/267/8, Opera{iunea
8.1.A Ambulatorii

214 214119.t2.2018 privind aprobarea documentafiei de avizare a lucririlor de
intervenfie - DALI - pentru obiectivul "MODERNIZARE,
EXTINDERE SI DOTARE INFRASTRUCTURA
AMBULATORIU DIN CADRUL SPITALULUI MUNICIPAL
MOTRU", cu indicatorii tehnico - economici

2ts 215119.12.2018 privind rectilicarea bugetului local pe anul 2018 prin diminuare
cu suma de 10 mii lei

216 216t28.12.2018 privind aprobarea prefului local pentru energia termicl
furnizati in sistem centralizat agenfilor economici qi populafiei
Municipiului Motru incenAnd cu 01.01.2019

217 217128.12.2018 privind validarea modificirilor introduse in Bugetul Local,
conform Dispozifia Primarului Municipiului Motru nr.
1069/18.12.2018

in gedinlele ordinare au fost adoptate 186 hotlriri, in cele extraordinare au fost adoptate 5
hot[rdri iar in ;edin[6 de indatd au fost adoptate 26hotdrdri.

Din totalul de 217 hot[riri :

l7 hotlrdri de respingere, respectiv H.C.L. nr.27,57, 110, ll1, l12, 118, l5l, 154, 155, 157,

158, I 63, 173, 174, 182, 198, 212;
l7 hotlr6ri in curs de realizare, respectiv 9, 10,26,28.52,53, ll5, 168, 172,175, 176,

187, 189, 192, 193, 195, 207;
l4 hot[rdri nu au fost duse la indeplinire; 29, 30,56, 98, I 16, 1 33, 136, 139, l4l, 150, 794,

196,197,210:
169 hotirdri au fost duse la indeplinire ;

179 de proiecte de hotirdri au fost iniliate de domnul Primar iar consilierii locali au iniliat
un nr. de 38 proiecte.

HotdrArile au fost comunicate de c[tre Aparatul Permanent al C.L. Motru Primarului
Municipiului Motru, Institutiei Prefectului, Serviciilor de specialitate din cadrul Primiriei
municipiului Motru, persoanelor qi instituliilor solicitante $i au fost publicate.

Hotdrdrile precum qi procesele - verbale ale gedinlelor C.L. Motru au fost aduse la
cunoltinfi publicd prin intermediul site-ului Primiriei Municipiului Motru qi prin afigare la sediul
Primiriei.
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Prin Consilieruljuridic al Ap. Permanent au fost reprezentate gi apf,rate interesele C.L. in
cauzele aflate pe rol la Instanlele de judecatd, in baza mandatului scris acordat de acesta.

Aparatul Permanent a dus la indeplinire qi alte sarcini primite pe linie ierarhici precum gi
cele primite prin corespondenp zilnicd,.

IV. COMPARTIMENT JURIDIC , CONTENCIOS

In anul 2018 au fost desfrgurate acfiuni de consiliere juridicd, reprezentdri in instan{i,
rdspunsuri la cereri qi sesiziri ale cetd(enilor Municipiului Motru privind consilierea juridici,
Compartimentul Juridic Contencios acorddnd consultalii de specialitate,la cerere gi in limitele de
competenti, in cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Motru gi Primlriei
Municipiului Motru.

In fa{a instan{elor judecf,toregti au fost susfinute interesele Comisie Locale de Fond
Funciar Motru, UATM Motru, Primiriei qi Consiliului Local Motru, pe baza imputernicirii gi a
de I e grri i exprese' *ilH3'1.: 

r1?;Ti,'r.# ffi fi,tffii _ 3 7 dosare ;

t!. Pldngeri contravenlionale - l3 dosare;
* Litigii comerciale - 2 dosare;

I 3::HHil'i rffil:r;;:l,fT;?.,u,
* Obligalia de a face -17 dosare;
.i. Pretentii - 36 dosare;

i l,',i;ffi,'n*lriiitli:', d.sar ;

* Munca in folosul comunitilii - 1089;
{. Men(inere poprire -12 dosare;

I i:llfif#;}khl;#+"i:",
* Instituire curator - 1 dosar.

Privind aspectele juridice s-au solutionat, in limitele competen{elor, un numdr de 35 cereri
adresate Primiriei Municipiului Motru de cdtre cetifenii municipiuluiMotru.

De asemenea, s-a verificat qi avizat pentru legalitate documentele emise cdtre Serviviul
Impozite si taxe locale, respectiv: somatii qi titluri executorii pentru persoane fizice qi juridice,
adrese de infiin{are poprire persoane frzice, adrese de infiinpre poprire persoane juridice, decizii
impuneri persoane fizicem dosare transfer schimbare de domiciliu, adrese Casa de pensii, referate
pentru demararea procedurii de declarare a mostenirii vacante, referate pentru demararea
executirii silite prin instituirea sechestrului, adrese verificare domiciliu la SPCLEP Motru, adrese
ITM adresa sistari popriri bancare.

S-a intocmit adrese rispuns cdtre diverse institulii precum qi ceta{enilor din Municipiul
Motru gi din alte localit[1i, adrese r[spuns citre instante ( judecitoria Motru,Tribunal Gorj, Curtea
de Apel Craiova qi altele) pentru diverse solicitlri ale acestora precum qi pentru inaintare
inscrisuri.

S-a acordat asistenfd juridici Serviciului ITL la solicitarea acestuia precum qi in ceea ce
priveqte intocmirea adreselor cdtre persoane fizice tn vederea clarificirii situalilor fiscale precum
gi adreselor de restituire a proceselor- verbale de contravenfie cdtre organul constatator care nu
respecti prevederile legale.s-au fEcut demersurile necesare la executorul judecitoresc in vederea
executirii silite.

243



V. SERVICIAL TAXE SI IMPOZITE LOCALE

Serviciul Impozite si taxe locale din cadrul Primdriei Municipiului Motru func[ioneaz[ pe
baza prevederilor HG nr.33311999 privind aprobarea Protocolului cadru de predare - preluare de
c[tre Consiliile Locale a aatribudiilor previzute de Legea 2731 2006 privind finantele publice
locale. de la Ministerul Finantelor Publice.

Conform Anexei nr.2 aHG 33311999 , obiectul de activitate al Serviciului ITL este legat
strict de: impozitul pe clddiri qi terenuri, persoane fizice sijuridice, impozitul (atunci numit taxd),
asupra mijloacelor de transport persoaner fizice gi juridice, impozitul pe spectacole qi amenzi
apliocate persoanelor fizice gijuridice ce constituie venituri ale bugetului local.

In anul 2018. prin cele trei compartimente din componenta Serviciului ITL a asigurat in
totalitate constatarea, verificarea qi impunerea fiscald a materiei impozabile ( cladiri, terenuri,
mijloace de transport), incasarea impozitelor aferente bunurilor impozabile de mai sus, urmdrirea
si executarea silitd a crean{elor bugetare aferente acestor bunuri. solu{ionarea obiec[iunilor,
cererilor qi petitiilor legate de activitatea desfdqurat[.

Principalele activitili desftqurate de compartimentele de specialitate
Ale serviciului in anul 2018, pentrurealizarea obiectivelor avute in paragraful anterior

au fost urmdtoarele:
- lnformarea permanent5 a contribuabililor persoane fizice gi documentelor anexare la

acestea ;

- Prelucrarea declaraliilor de impunere gi descircarea acestora in baza de date informatice;
- Analiza, solulionarea qi operarea tuturor acestor documente in aplicaliile informatice;
- Efectuarea incetirilor de rol pentrubunurile impozabile delinite de citre contribuabili din

municipiul Motru, persoane fizice t5i juridice;

- intocmirea rispunsurilorin conformitate cu legisla!ia fiscalS, in termenele legale la
toatecererile depuse de citre contribuabili persoane fizice 5i juridice;

- Pentru reglementarea corecti a sutuatiei fiscale a contribuabililor, acolo unde s-a impus a fi
necesar s-au intocmit borderouri de debite /scideri,

- S-au intocmit referate in vederea restituirilor gi compensirilor de sume provenite in urma

modificirilor efectuate la rolurile fidcale, apdrute pe parcursul anului ( scuturi, sume

calculate in plus, mnodificiri ale suprafetelor impozabile ale clSdirilor gi terenurilor, etc.);

- S-au efectuat modificiro de roluri fiscale gi 8unificiri de roluri pentru persoanelor fizice si

juridice la cererea acestora sau din oficiu;
- Au fost verificate gioperate toate cererile de scutire in baza prevederilor Legii227/2015 atdt

ca institu6ie c6t gi ca modificare;

- S-au primit, verificat si debitat peste 3000 titluri executorii repreyentate de p.v. de

contraventie

- S-au restituit peste 150 p.v. de contravetie cdtre organele emitente, acestea neindeplinind

conditiile legale de debitare;

- S-au verificat gi eliberat peste 4300 certificare de atestare fiscald 5i adeverinle la cererea

contribuabililor persoane fizice gi ju ridice;

- Au fost intocmite somalii si titluri executorii si s-au asigurat comunicarea acestora

contribuabililor fizice si juridice prin metodele prevduite de lege, pentru a asigura

recuperarea debitelor restante inregistrate de cdtre acestia.
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in acest scop, s-au transmis diferitelor institutii ale statului, cereri de informalii in ceea ce

priveSte datele de identificare actualizate ale contribuabililoe, identificarea veniturilor
conturile bancare, locurile de munci ale acestora , etc.;

in urma verificirilor, pe baza situaliilor primite de la SPCLEP Motru, s-au intocmit situatii
exacte in legituri cu contribuabili ce figurau in baza de date cu amenzi;

Au fost verificate gi introduse in baza de date peste 3000 de procese verbale de contravenlie
gi peste 250 de sentinte civile primirte de la organele emitente;

Au fost ?ntocmite peste 600 de transferuri de dosare fiscale ale mijloacelor de transport;
Au fost verificate peste 5000 de roluri nominle unice din listele de rimdgi[e;
Au fost efectuate peste 1500 de adrese de infiinlare a popririlor pentru contribuabili
persoane fizice si juridice;

S-au intocmit peste 450 adrese de sistare a popririlor;

Compartimentele de executare siliti persoane fizioce gi juridice au efectuat in cursul anului

2018 activitdticurente const6nd in deplasiriin teren pentru clarificarea situaliilorfiscale ale

contribuabililor persoane juridice, confirmiri primire, adrese, verificarea gi actualizarea

listelor de r5mSgite, verificarea somaliilor gi popririlor achitate, emiterea gi comunicarea

somatiilor gi popririlor, ridiciri porpiri, reglarea suprasolicitdrilor, verificarea conturilor
societililor,
Efectuarea cu titlu permananent de verificiri in platformele informatice DISPRECER -

3PATRIMVEN ,verificiri la ONRC gi Ministerulfinanlelor, la OCPI Si alte institulii ale statului;
S-a continuat procedura executzirii silite pentru toate dosarele neinchise la 37.72.2017 in
anul 20L8 serviciul ITL a demarat procedura de executare silit5 prin emiterea de somali gi

titluri eceutorii tuturor contribuabililor care figurau in evidentele fiscale cu debite restante, in
total peste 1200 de somatii si titluri executorii;

in infomaliilor culese acolo unde s-a constatat ci in urma comunicirii somna[iilor
contribuabilii nu au efectuat plata debitelor restante, au fost intocmite dosare de executare

silitd prin porpierea contrilor bancare proprii sau ale terlilor, sau prin dosare de

insolvabilitate;

Pentru amenzile neachitate $i pentru care au fost efectuate toate metodele de execuare silit6

fird finalitate au fost demarate procedurile legale de transformare a amenzilor de muncd in

folosul comunititii in anul 20L8 procedAndu-se astfel in cazul a peste 500 de titluri
executorii;

Conform planului de inspectii fiscale in anul 2018 au fost efectuate 12 inspectii fiscale la

contribuabili pesroane juridice finalizate cu 12 rapoarte de inspectie fiscali;
Au fost intreprinse activititile necesare pentru inscrierea la masa credalS a unui nr. de 20

societS!i comenrciale intrate in procedura de insolventi sau faliment;

Au fost desfigurate permanent activititi de arhivare a documentelor create de serviciu in

cursul anului cu respectarea Legii Arhivelor;

in anul 2018 am avut o serie de probleme so s-au intimpinat greutili precum:

efectuate zilnic ceea ce poate duce la pierderea unei pSrti importante din acestea

fir5 posibilitatea recuperSrii datelor;

normale cu consecinte negative asupra finalititii activitS!ii acestora;
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de pauserizareal acestoradar qi delegislatiaextremdepermisiviinacestsens

creatorului programului infomatic modificirile absolut necesare acestui program, pe

zona de executare silit6, ceea ce face ca o buni executare silitS, si se facS prin

operiri normale cu registre de eviden[5 cu urmiri directe precum:

o Posibilitatea certa de aparitie de erori umane generate de

opera[iunile manuale;

o lnexistenta unui post de inspector cu atributii de inspectie fiscald

datoriti numirului insuficient de funclionari prin comparatie cu

volumul uriag de munc5. Activitatea de inspectie fiscalS se face

nefiresc doar de citre un funclionar dar prin addugarea acestei

sarcini la cele pe care le are deja, cu efect negativ asupra numirului
de societ5li controlate dar si asupra calit5lii acestor controale;

o Greutdti mari determinate de obligatia consultirii zilnice a

Buletinului Procedurilor de insolventS, conform Legii 85/2014, care

blocheazd zi de zi activitatea unui inspector care insd are 5i sarcini

complexe conform fiqei postului;

r Aprobarea transferului unu functionar public ocupant al unui post

vital in cadrul Serviciului gi pregitit pentru acest post foarte mulli

ani va aduce prejudicii imense institutiei prin reducerea capacititii
serviciului de a presta activititi eficiente de constatare, impunere,

urmirire gi incasare a impozitelor gi taxelor locale.

VI SERVICIUL BUGET - FINANTE - CONTABILITATE
Serviciul Buget Finante Contabilitate iqi desfrqoard, activitateainbaza Legii contabilitalii

nr.82ll99l, Legii Finan[elor Publice Locale, Legii bugetului de stat.
Serviciul Buget Finanfe Contabilitate a organizat qi asigurat urmdrirea execu(iei bugetare

pentru toate activit5tile finan(ate din bugetul local, precum gi pentru activitdlile din surse
extrabugetare.

In anul 2018 veniturile totale ale Consiliului Local Motru s-au ridicat la suma de
26036053,48lei.

Aceste venituri sunt:

DENUMIRE VALOARE

VENITURI 26.036.053,48

1 Impozit pe venit 3676,50

2 Cote qi sume defalcate din impozitul pe venit 8.674.360,98

3 Alte impozite pe venit, profit qi cdqtig 10.269,00

4. Impozite gi taxe pe proprietate 3.184.485.40

5. Sume defalcate din T.V.A. 10.808.095,00
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DENUMIRE VALOARE

'7 Taxe pe servicii specifice 2.282,00

8. Taxe pe utilizarea bunurilor 1.116.543.99

9. Alte impozite qi taxe 4.291"00

10. Venituri din proprietate 199.930,23

11 Venituri din prestdri servicii 9.444.70

12. Venituri din taxe administrative 78.1I1,58

13 Venituri din prestari servicii 599.836,00

t4 Amenzi, penaliteti qi confiscdri 909.759,s9

15 Diverse venituri r 63.583,06

16 Venituri din valorificarea unor bunuri 1 16.83 r.00

17 Donatii gi sponsorizari 2.700,00

18 Subven(ii de la bugetul de stat

SUME PRIMITE DE LA UE

76.440,27

l9 Subvenfii de la alte administra{ii
SUME PRIMITE DE LA UE

78.1 1 I ,58

87.557,90

In anul 2018 cheltuielile totale ale Consiliului Local Motru s-au ridicat la suma de
25.988.067,27 lei.

Aceste cheltuieli sunt:

1. 7

a Active nefinanciare

a Plati efectuate din anii precedenti
,,

Alte servicii publice generale 737.202,46

728.670,00

8.s32,46

3. 1t6.166.39

461 .00

116.005,39

4. Ordine publica si siguranta 3.372.233.07

a Cheltuieli de personal 3.316.527,00

a Bunuri $i senicii 55.706.07

^
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5. Invltimint 1.952.240,59

24.147,00

1.710.657,51

160.611,91

64.026, t 7

a Plati efectuate din anii precedenti 7.205,00

6. Sinltate 676967.92

. Cheltuieli de personal 656.886,00

10.323,92

9.758,00

7 Culturi, recreere gi religie 1.844.236,03

514.540,00

1.299.957,93

29.738,10

8. ASiguriri Si asistenti sociali 4.121.139,62

a Cheltuieli de personal 3.048.555,00

70.027,07

1.022.790,00

20232,45

9.
Locuinfe, servicii gi dezvoltare publici 1.846.067,57

1.524.606,26

315.079,28

t7 .377,00

10.995

10. Protec{ia mediului 1.870.369,24

1.546.339,90

a Active nefinanciare 324.029,34

11 Combustibil 5i enerqie 317.930,98

a Bunuri qi servicii 77.112,00

a Active nefinanciare 240.81 8,98

12. Transporturi 1.503.209,49

1.844.300,47

154.717 ,85

1.108.120,80

TOTAL CHELTUIELI 2s.988.061,27

In anul2018 Serviciul Buget Finan{e Contabilitate a desfiqurat urmitoarele activitlti:
* a efectuat zilnic controlul asupra operatiunilor derulate prin casieria Primiriei

conform registrului de casd, {inAndu-se evidenta veniturilor qi cheltuielilor derulate
prin casierie.
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* s-a tinut evidenta extraselor de cont lunar pentru a putea fi evidenfiate veniturile qi
cheltuielile bugetului local derulate prin Trezoreria Motru, intocmindu-se totodati qi
centralizatorul notelor contabile, figa gah gi balan{a de verificare.

* pebaza bugetului aprobat, lunar au fost intocmite deschiderile de credite qi dispoziliile
bugetare pentru toate activitd[ile cuprinse in bugetul local.

* a fost intocmit registrul documentelor de platd, unde se evidenfiazi pli{ile la furnizori
qi prestatorii de servicii.

{' serviciul Buget FinanJe Contabilitate a intocmit lunar centralizatorul de salarii pentru
administralie, conqilieri, biblioteca, casa de culturi, pia{d, serviciul public qi crege,
calculdnd contribufia pentru asiguriri sociale, gomaj gi fond sinitate, intocmindu-se
totodat[ qi notele contabile pentru salarii necesare la inchiderea fiecdrei luni.

{' au fost intocmite situaliile recapitulative la salarii gi ordinele de plati corespunzdtoare.
* s-a finut evidenta cheltuielilor la administrafie, invd![mdnt, sdnitate, culturi qi religie,

asistenli sociali, servicii dezvoltare publicd gi locuinle, transporturi qi comunica{ii,
alte acfiuni gi cheltuieli cu destina{ie special[, qi au fost deschise fige de execu{ie
bugetare.

* s-a {inut evidenla cheltuielilor pe fiecare furnizor sau prestator de servicii qi s-au
intocmit figi analitice pentru fiecare in parte.

* lunar au fost intocmite dosare de acte contabile qi registre de casd care cuprind
documentele justificative ce stau la bazainregistrlrilor contabile.

* trimestrial au fost intocmite dirile de seami contabile care au fost depuse la Direclia
Generali a Finanfelor Publice God, impreun[ cu referatul explicativ asupra bilan]ului
contabil.

* au fost rezolvate qi alte sarcini primite pe linie ierarhici precum qi corespondenla
zilnicd,.

VII COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

In anul 2018 Primiria Municipiului Motru a avut conform organigramei o structura de
audit formatn din I post, neexistdnd funclie de conducere la nivelul compartimentului de Audit
Public Intern, acesta fiind sub directa coordonare a ordonatorului principal de credite.

Compartimentul Audit Public Intern este dotat cu un sistem de calcul achizilionat in anul
2009. Persoana rispunzitoare de intocmirea rapoartelor de audit este d-na Dulugeanu Gabriela,
fiind incadratd ca auditor superior conform fiqei postului.

Rapoartele de audit se intocmesc qi se elaboreazi de cdtre auditorul din cadrul
Compartimentului de Audit lntern, sunt analizate de c[tre conducf,torul instituliei, iar in cazul in
care apar probleme majore aceste rapoarte sunt inaintate organelor de politie qi Cu4ii de Conturi.

Cadrul legal al desfbgur[rii miqiunii de audit public intem este reprezentati de urm[toarele
acte normative:

o Legea 672/19.12.2002 (M.O. Partea I nr.953124.12.2002) privind auditul
public intern.

o OMFP 38/15.01.2003 (M.O. Partea I nr.130127.02.2003) pentru aprobarea
Normelor Generale privind exercitarea activitd{ii de audit public intem,
rectifi cat conform prezentirilo r nr.l 67 I I 7 -03.2003

Compartimentul de audit intern a intocmit planul anual cu respectarea standardelor in
vigoare, plan care a fost aprobat de cdtre conducdtorul instituliei.

# SSH$\^{$XNSs*$\ N$SNNN

lq,



Din timpul total disponibil ponderea cea mai mare este alocata pentru migiunile de audit
care au fost planificate qi o mica parte este alocata qi pentru imbundti{irea cunoqtin(elor privind
auditul intern, constdnd in studierea diverselor legi, etc.

Auditorul intern in realizareamiqiunilor rtttlutilizeazi resurse umane externe.
Misiunile de audit care au fost cuprinse in plan au fost misiuni de regularitate precum gi de

conqiliere.Misiunile care au fost cuprinse in planul anual de audit intern au fost bazate pe analiza
de risc. Analiza riscului reprezintd. o etapl majord in procesul de audit public intern, care are
drept scopuri: identificarea pericolelor din entitatea/structura auditatl, dac[ controalele interne sau
procedurile entitAlii/structurii auditate pot preveni, elimina sau minimiza pericotele, evaluarea
structurii/evolufiei controlului intern al entitillrilstructurii auditate. Ponderea timpului alocat
miqiunilor de audit a fost din fondul de timp disponibil calendaristic. La intocmirea planului
anual s-a luat in calcul numIrul de persoane angajate in cadrul Compartimentului de Audit ,

astfel incdt toate misiunile planificate si fie indeplinite. Durata medie a unei misiuni de audit
intern este de 45 zile, fiind un qingur auditor intern care este implicat in realizarea misiunilor.

Misiunile de audit public intern realizate:
In cursul anului 2018 au fost planificate un numar de 4 misiuni de audit, misiuni care au

fost si realizate.
Cele 4 misiuni de audit care au fost realizate in anul 2018 au fost misiuni de asigurare.
ln cursul anului 2018 nu au fost realizate misiuni de evaluare .

In anul 2018 planul anual de audit a fost realizat de in proportie de 100%
In cursul anului 2018 nu au fost realizate misiuni de audit ad- hoc.
Nu au fost intdmpinate dificultdti in rcalizarea misiunilor de audit in anul 2018.
Resursele utilizate pentru realizarea planului de audit public intern au fost cele de naturd

intema, frr[ sd se apeleze la alte resurse externe.
Principalele constatari si recomandari formulate:
Domeniul fi naniar- contabilitate:
Constatari:

o Din analiza efectuata s-a constata faptul ca s-a procedat la diminuarea gradului de incasare
a veniturilor bugetului local si astfel institutia a fost in imposibilitatea de a rcaliza
executia bugetului de venituri si cheltuieli , astfel ca instituitia nu si-a atins obiectivele

o Denaturarea datelor raportate prin situatiile financiare datorita faptului ca nu au fost
respectate prevederile legale in vigoare.

o Nu au fost emise documentele privind executarea siliti reprezentdnd taxa de salubrizare ca
unnare a faptului ca nu au fost stabilite responsabilitati fiecarei structuri din cadrul
Primariei Muncipiului Motru in urmarirea incasarii si executarii silite privind taxa de
salubrizare.

o Datorita faptului ca nu a fost urmatd procedura de excutare silita reprezentand taxa de
salubrizare s-a constata faptul ca exista sume prescrise

. Cauza care a dus la prescriptia sumelor de bani rerezentand taxa de salubrizare se

datoreaza faptului ca nu a fost respectata Hotararea Consiliului Local nr. 12127 .01.2016 in
care se precizeaza faptul ca prevederile hotararii vor fi duse la indeplinire de Seviciul
Bugett, Finante, Contabilitate, Serviciul Impozite sit axe Locale si Directia Publica Motru,
faru a se stabilii insa responsabilitati in urmarirea incasarii si executarii silita a taxei de
salubrizare.
Recomandari:
o S5 se stabileascl persoanele resposnabile privind calcularea, urmdrirea Ei incasarea

taxei de salubrizare si astfel atributiile la persoanele desemnate sa fie cuprinse si in figa
postului si actualizarea HCL cu persoanele responsabile;
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. SA se intreprindd toate misurile legale de recuperare a taxei de salubrizare care a fost
prescrisd, precum gi a debitelor restante reprezentand taxa salubrizare, astfel sd nu se mai
ajungd la situa{ia de prescriptie;

. incasarea qi urmdrirea debitelor privind taxa de salubrizare aplicdnd procedura de
excutare silitd prevazutd de legisla{ia in vigoare .

Domeniul resurse-umane
Constatari:
o Au fost ordonanlate la plati un numar mai mare de burse decflt cele care au fost stabilite

prin Hotararea Consiliului Local, Hotlrdrea ce a fost intocmitd avdnd in vedere
Expunerea de motive nr. 393102.11.2016, raportul de spacialitate nr. 455109.11.2016
intocmit de catre qef serviciu Buget- Finanate.

. S-a constatat faptul cd un anumit numar de elevi nu au beneficiat de bursele de merit in
semestrul I aferent anului scolara 2016-2017, aceqti elevi intrunind condiliile necesare
pentru a putea beneficia de bursa de merit.

o Elevii sus mentionafi au fost transferati in anul scolar 2016-2017 de la Scoala Generala
nr. 2 Motru la Scoala Generala nr. I Motru.

o Nu a fost respectatd Hotararea nr. 94124.11.2016 privind aprobarea numarului si
cunatumului pentru fiecare categorie de bursa ce vor fi acordate elevilor in invatamantul
preuniversitar de stat din Municipiul Motru in anul 2016-2017, prin hotararea sus
mentionata a fost aprobat un numar de 1228 burse de merit, conform statelor de plata din
cadrul institutiilor de invatamant au fost acordate un numar de 1449 de burse de merit cu
221 mai mult decat au fost aprobate prin Hotarareanr. g4.

o Exista elevi din cadrul institufiilor de invdtmant care aveau dreptul la bursa de merit si nu
au beneficiat de acest drept decat penffu un semestru, intrucat acesti elevi in anul scolar
2016-2017 s-au transferat din cadrul unei scoli in cadrul altei scoli.

Recomandlri:
o Respectarea prevederilor legale privind aprobarea burselor elevilor din iinvatamnatul

preuniversitar de stat.;
o Aprobarea in cadrul Consiliilor de Administratie din cadrul qcolilor a numarului exact de

burse acordate, a$a cum reise din gtatele de plati;
o Verificarea in cadrul institutiilor de invitamant a burselor acordate in anul 2016-2017

daca respecti prevedrile legale, stabilirea sumelor care au fost acordate fara respecatrea
prevederilor legale si desemnarea persoanelor vinovate;

o Acordarea burselor de merit elevilor care se incadreazi in regulamnetul de acordare a
burselor si nu au beneficiat pana in acest moment de acest drept.

r A se lua masuri pentru recuperarea burselor care au fost acordate fari a se respecta
regulamentul de acordare.

o Intocmirea contractelor individuale de munca sa se facf, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare si anume ,Legea5312003;

. La intocmirea contractelor de munca pe perioada determinatd si nu se intocmeascd un
numar de mai mult 3 contracte individuale de muncl pe durati determinat6;

Domeniul bugetar
Constatari:

Din analiza balan{ei de verificare s-a constat ci nu se inregistreazd in provizioane contul
,, 151,, constituirile pentru drepturile salariale nepl[tite , desi existf, sentin{e judecatoregti emise
anterior anului 2016 , pentru drepturi salariale.

Valoarea clidirilor date in adminstrare in valoare reevaluata nu au fost inregistrate in
evidenta contabila.

1
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Nereflectarea activelor primite in administrare de natura cladirilor , terenurilor si
obiectelor de inventar.

Recomandiri:
Efectuarea operatiunilor de transmitere a valorii activelor fixe , in vederea reflectirii

corecte in evidenfa a activelor aflate in administrare .

inregistrarea corectd a provizionelor, iar situafiile financiare anuale sd ofere o imagine
fideli a pozi(iei financiare, performan[ei financiare si a celorlalte informa{ii referitoare la
activitatea desfasurati.

W I T I N F O RMA T I Z ARE A AD M I N I S TRA T I E I P A B UCLLOCA LE

In cadrul Primdriei Municipiului Motru, in urma dezvolt[rii schemei de organizare in
funclie de necesitdli, respectiv programul de informatizare a tuturor instituliilor publice din
intreaga [ari, iqi desfbqoard activitatea un compartiment de informaticd. In acest sens, in anii
anteriori anului 2015, s-a aclionat in direc{ia l[rgirii bazei de echipamente informatice cu
finan(are UE qi din Bugetul Local, asigurdndu-se in acest fel baza informatici gi derularea unor
opera{iuni de informatizare a serviciilor, birourilor qi compartimentelor din cadrul UAT
MunicipiulMotru.

In acest mod UAT Municipiul Motru are in prezent urmltoarele dot[ri (soft + hard)
oblinute prin finan[Iri nerambursabile qi buget local:

1. In domeniul hardware:
- dotarea Consiliului Local Motru cu 100 PC-uri respectiv in func1ie de evolulie INTEL,

Dual Core, PC Laptop 13, 15

- refele informatice locale Ethernet in sediul Consiliului Local Motru, Direc{iei de
culturd, sport gi tineret Motru gi sediul nou Serviciului de Taxe gi Impozite Locale
Motru, Serviciul Public Comunitar Local de Evidenf[ a Persoanelor Motru, Serviciul
Asistenld qi Protec{ie Social6, Biroul Registrul Agricol, Cadastru qi Agriculturi
montate aparent in padcabluri cu servere centrale);

- dotarea Consiliului Local Motru cu 4l de imprimante de diverse tipuri (imprimante de
refea de mare capacitate, imprimante laser qi imprimante cu jet de cerneald);

- dotarea cu periferice (scannere optice, surse neintreruptibile de tenqiune, etc.);
- faxuri, xeroxuri F A4 , aparat de plastifiat qi indosariat;
- centrali telefonici digitala qi circuit telefonic local;
- dotarea cu instalalii de climatizare a compartimentelor din cadrul Consiliului Local

Motru.
- dotarea cu 5 Servere specializate Fujitsu-$iemens - PRIMERGY TX200S2,

DELLRTlO;
- realizarea Re{elei Informatice Publice Locale Motru (RIPLM) cu fibrI optic[ qi

conectarea principalelor institulii de invd{6m6nt, $coala Generald nr. 2, Colegiul
Na{ional George Coqbuc,) Sediul Serviciului Impozite gi Taxe Locale Motru, Sediul
Serviciul Public Comunitar Local de Eviden[i a Persoanelor Motru, Sediul Serviciul
Asisten{[ gi Proteclie Sociald, Sediul Biroul Registrul Agricol, Cadastru gi Agriculturi
Casa de Culturd Municipal[ Motru, Biblioteca Municipal[ Motru gi Sediul Consiliului
Local Motru.

- conectare la re{eaua Internet prin ISP printr-o linie inchiriatd digitald cu flux total
nelimitat RIPLM de peste 500 Mb/s.

- Sistem de Supraveghere Video cu 45 camere video fixe de exterior gi 3 camere video
de exterior, cu 6 servere specializate, 3 Rack-uri, 2 Stalii de lucru client.

2. In domeniul software:
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- Soft IP CCTV 48 canale (extenqibil nelimitat, facilitIli multiple) produs de un
dezvoltator specializat IP CCTV,

- Program informatic privind colectarea taxelor qi impozitelor locale la persoane
juridice;

- Program informatic privind colectarea taxelor qi impozitelor locale la persoane fizice;
- program informatic specializat in domeniul agricol, completarea registrului agricol qi

interconectarea programului cu cele de la taxe gi impozite;
- dotarea cu program de salarizare in cadrul compartimentului salarizare, resurse

umane;

- program informatic ,,Registrul de eviden(i a salaria{ilor conform HG nr. 43212004";
- miniprogrcme de salarizare pe card;
- program ,,LegisStudio", pentru o mai bunf, cunoaqtere, studiere qi aplicare a

Iegislafiei in vigoare, lucru extrem de util administrafiei locale.
- Aplica{ie,,$IGEST" - contabilitate bugetard.
- Licen{e:

o Licen{e de utilizare aplicafii SC Centrul de Calcul SA;
o Licenle SO Windows XP;
o Licen{e Microsoft Office 2003 RO;
o Licenfe program antivirus NORTON;
o Licen(e SO Windows Server Standard 2003;
o Licenfe Microsoft Visual Fox Pro v.9.0.
o Licen{6 Autocad LT 2009.

PflnI in anul 2015:
3. s-arealizat o bun[ colaborare prin programele existente la nivel central, prin introducerea

bazelor de date gi evaluarea acestora cu: Direcfia de Muncfl gi Protec{ie Sociald Gorj,
Direc{ia Finan{elor Publice Gorj, Direcfia de Statisticd, Camera de Come( Gorj gi

Consiliul Jude(ean Gorj qiMinisterul Comunica{iilor Societd}ii Informa{ionale.
4. s-a trecut la prima etapi de informatizare a Programului Guvernului, prin participare Ei

contribuire la consfEtuirea Consiliului Judetean Gorj cu participarea Asocia[iei
Informaticienilor din Romdnia, stabilirea obiectivelor pentru realizarea unei relele locale
jude{ene, urmdnd ca in ultima etap6, toate jude{ele sd fie interconectate pentru realizarea
unei re{ele nafionale privind administra{ia publici din Rom6nia, program ce face parte
dintr-o serie de programe stabilite la nivelul Consiliului Comuniti{ii Europene.

5. s-au pus bazele racorddrii la sistemul informalional al Agen{iei Na{ionale pentru
Dezvoltarea qi Implementarea Programelor de Reconstruclie a Zonelor Miniere - proiectul
,,Inchiderea Minelor gi Atenuarea Impactului Social".

6. s-a realizat, prin PHARE, compartiment de informare a cetd{enilor, punere la indemdna
cet[{eanului a legislafiei in vigoare, informalii in domenii specifice zonei, actualizarea cu
baza de date a programelor aflate in derulare la nivel de municipiu gi jude{.

7. s-au realizat pliante cu municipiul Motru qi s-a acfionat in direc{ia integririi europene prin
promovarea deschiderii qi descrieri zonale, deosebit de utile pentru cunoaqterea qi

realizarea de rela{ii cu alte comunitili din [ar[ gi str[indtate.
8. s-a concretizatlocalia de memorie in cadrul serverului de e-mail al providerului Telecom:

htto://mail.primariamotru.ro gi s-a trecut lattllizarea poqtei electronice prin configurarea
adresei primaria@primariamotru.ro, respectiv Eimar@primariamotru.ro. S-a concretizat
adresa transferului de fiqiere al Prim[riei Municipiului Motru: ftp://ftp.primariamotru.ro.
S-a oblinut domeniul RNC propriu: primariamotru,ro.

9. s-a trecut la colaborarea,,on line" cu Departamentul de Statistic[ al Rom6niei, conform
legisla{iei in vigoare.

i

NN NN$&N$N ffi ffi N$S$ WNN&$$N WNNN&$

3{}



10. s-a trecut la realizarea Managementului func{iei publice gi contractuale prin oper€}re ,,on
line".

1 l. s-a infiin(at Monitorul informativ la nivelul municipiului Motru ,,MONITORUL DE
MOTRU", care sd ofere transparenf[ a conducerii locale qi o informare asupra activit6tii qi

Hotirdrilor C.L. Motru.
12. s-a ac(ionat pentru ldrgirea bazei materiale hard qi soft. Exist6 colaboriri qi relalii

informa{ionale in domeniu pentru promovarea noului in domeniu.
13. s-a realizat formarea profeqionald in domeniul informatic in vederea oblinerii a ECDL

start qi final, conform legislaliei in vigoare, a tuturor funclionarilor publici din primlrie.
14. a fost modernizat profeqional $ite-ul Motru, pagini Web la pagina:

ww w.primariamotru.ro.
In anul2018 a fost realizate:
o updatarea cu noi informatii a site-ului wrvw.primariamotru.ro prin dl. Codill Elvis specialist

IT, fdrf, a fi necesard contractarea unei firme economiqindu-se fonduri de la buget.
o s-au rcalizat reparafii la calculatoarele din dotare prin inlocuiri de componente qi piese cu

personalul propriu precum gi instal[ri de sisteme de operare gi aplicalii software, menfindndu-
se funclionarea la parametrii de funcfionare activitatea IT in cadrul UAT Municipiul Motru.

o s-a asigurat func{ionarea aplicafiilor informative prin firma specializati SC Centrul de Calcul
SA Tg-Jiu.

o Ghiseul .ro, s-a dotat cu PC - ITL
o Datoritl complexitilii qi volumului mare de date de pe site-ul w,l,w.primS.riamotru.ro s-a

m[rit spafiul de WEB HOSTING qi email.
o

PROBLEME IT 2018
o Compartimentul a funcfionat in anul 2018 cu 2 cadre specializate, insi pentru realizarea

obiectivelor, informatizarea complet[ a UAT Municipiul Motru precum gi extinderea
activitdlilor informatice odat[ cu apari[ia noutdfilor legislative este necesard regdndirea
structurii organizatorice cu prevederea de mai mulli specialigti IT respectiv extinderea
activiEtii qi modernizarea administrafiei publice locale prin pregitirea funclionarilor tuturor
compartimentelor, birourilor qi serviciilor din cadrul Primiriei Municipiului Motru.

o Avdnd in vedere interdic(ia de achizilie de tehnici informaticd, in baza ordonanfelor de
urgenfl privind luarea unor m[suri de eficientizare a cheltuielilor publice, in anii anteriori
precum gi in anul 2018 nu au putut fi inlocuite echipamentele informatice uzate fizic qi
moral fiind necesare efectuarea de reparalii pentru men{inerea in func{ionare a
acestora. Din lipsd de fonduri nu au putut fi cuprinse in buget propunerile privind achizilia de
tehnic[ informaticdnoud pentru anul 2018 astfel ci actualmente ne confrunt[m cu o serie de
probleme funclionale pe hardware gi lipsa de licenfe necesare funcfionlrii normale.

o Din lipsfl de fonduri in anul 2018 nu a putut fi realiztti, releaua informatic[ gi dotarea cu
sistem de supraveghere in cadrul Casei de Cultur[, obiectiv local care a fost dob6ndit prin
hot[rdre judec[toreacd qi nou cuprinsd in domeniul public al municipiului Motru.

PRINCIPALELE OBIECTIVE PE AI{UL 2O2O

Pentru anul 2019 - 2020 ne-am propus ca, in concordanld cu obiectivele majore ale
instituliei, sI continuim realizarea interoperatibilit6ili intre sistemele informatice ale prim6riei, si
?ntrefinem gi sd dezvolt[m infrastructura TIC a sistemului informa(ional propriu, sf, dezvoltim cdt
mai multe servicii electronice pentru imbundt[firea relafiei intre cetd{eni gi administra{ia publicd
locali. Un obiectiv important este integrarea datelor de interes public, publicate pe portalul
Prim[riei Municipiului Motru, pe portalul data.gov.ro, care este punctul central de acces pentru
seturile de date deschise livrate de autoritI{ile qi instituliile administrafiei publice, ajut6nd
publicul sd gdseasc5, sd descarce gi sI foloseasci informaliile generate Ei definute de structurile
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administrative. Ne-am propus sI continudm gi in anul 2019 ct analiza activitdfllor qi proceselor
sistemului informalional din institu{ie, a modului in care sunt exploatate aplica{iile informatice, sf,
identificim activitltile noi intrate in sarcinile departamentelor din cadrul institu{iei gi s[
dezvoltlm sistemul informatic de management al documentelor gi al fluxurilor de lucru pentru a
asigura exploatarea eficient[ a acestuia qi a imbundti]i procesul decizional.

- Refacerea retelei de calculatoare din sediul ITL prin personalul propriu

- Refacere retea boblioteca

- Implementarea retea wifi la nivel de municipiu
- Schimbarea infrastructurii hardware pt ITL
- O noua retea LAN pt biblioteca Municipala qi ITL
- Implementarea administrarii centralizate
- Continuarea implementarii Ghiseul.ro -platacu autentificare
- Update pentru statii de lucru qi server ITL
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IX COMPARTIMENTUL PROGRAME $I PROIECTE
COMUNITARE

Pe parcursul anului 2018 compartimentul PPC a asigurat monitorizarea ex-post a
obiectivelor realizate cu fonduri nerambursabile. Acesti monitorizare a presupus urmarirea
rcalizdrii gi men{inerii indicatorilor asumati prin contractele de finanlare, asigurarea colabordrii cu
reprezentantii ADR SV - Oltenia in procedurile de monitorizare a obiectivelor finalizate de UAT
Municipiul Motru in perioada de referin(d 2007 -2013, care au presupus inclusiv vizite in teren qi
intocmirea rapoartelor de durabilitate qi de vizitd,la obiectivele: Modernizare retele stradale zona
T-uri, Modernizare retele stradale zona L+M-uri, Modernizare retele stradale zona Aleea
Muncii , Sistem supraveghere video tn Municipiul Motru, jud Gorj, Reobilitare cdmin social -
Centru pentru asistenlo persoanelor aJlate tn dijicultate, Amenajare zona agrement (strond)
str. Mdrului mun. Motru. La obiectivele "Modernizare retele stradale zono T-uri Ei
Modernizare retele stradale zona Aleea Muncii", s-a ftcut recepfia finald la expirarea perioadei
de garanfie.

Angajafii Compartimetului PPC au participat in anul 2018 la 5 sesiuni de informare
organizate de ADR SV Oltenia si la alte deplas[ri la Tdrgu Jiu, Craiova qi Bucureqti, in vederea
clarificirii unor aspecte ce {in de accesarea de finan{5ri exteme pe diferite programe gi pentru
identificarea de noi surse de finanlare pentru obiectivele asumate de UAT Municipiul Motru. S-a
men{inut un contact permanent cu reprezentanfii ADR SV Oltenia gi AM-POCA, organisme
intermediare care gestioneazd axe de finanfare pe care UAT Municipiul Motru a depus proiecte.

Compartimentul PPC a urmirit fiecare etapd a lanslrilor programelor, atdt in momentul
intrlrii ?n consultare publicd a Ghidurilor generale gi specifice ale solicitan{ilor, c6t gi in
momentul deschiderii apelurilor de proiecte. in acest sens, Compartimentul PPC a procedat la
informarea conducerii UAT Municipiul Motru cu privire la posibilitatea acces[rii de finanfare si a
condiliilor care trebuie indeplinite de cdtre solicitant programele de finan{arelobiective specifice
identificate (informare nr. 12767/02.04.2018 cu privire la POR 2014-2020 Axa 13, referat nr.
31543/03.09.2018 cu privire la POR 2014-2020 Axa 8.1 A, referat nr. 44954110.12.2018 cu
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privire la Energy programme in Romania - fonduri norvegiene, nota de fundamentare nr.
14820117 .04.2018).

Au fost intocmite gi depuse cereri de finanfare pentru urmitoarele proiecte:
- AM POCA 2014-2020 proiectul Pedormanld ;i calitate in administralie publicd
locald din Municipiul Motru cu o valoare totald de 419455 lei- a fost semnat
contractul de finanfare si se afla in implementare.
- AM POCA 2014-2020 proiectul "Consolidarea capacitdlii administrative a UAT
Municipiul Motru", cod SMIS/SIPOCA- 1262121516 cu o valoare totald de
3604354,70 lei - a fost semnat contractul de finanlare ;i se afla in implementare.
- AM POR 2014-2020, AXA 8.1 proiectul "Modernizare extindere ;i dotare
infrastructurd ambulatoriu din cadrul Spitalului Municipal Motru" ctt o valoare
totald de I I 2461 15,96 lei - aflat in evaluare.
- AM POR 2014-2020, AXA l3.l proiecttl "imbundtdlirea calitdlii vielii tn
municipiul Motru" cu o valoare totald de 14246400,431ei - selectat pentru
.finanlare.
- AM POR 2014-2020, AXA 3.1 proiectul "Reabilitare termicd a Casei de
Culturd" cu o valoare totald de 2717533,66 lei - aflat in evaluare.
- AM POR 2014-2020, AXA 3.1 proiectul "Reabilitare termicd a cdminului
social C7 " cu o valoare totald de 2096174,93 lei - aflat in evaluare.
- AM POR 2014-2020, AXA 3.2 proiectul "Mobilitate urband durabild tn
municipiul Motru" cu o valoare totald de 21747648,05 lei - selectat pentru
finanfare.
- AM POR 2014-2020, AXA 10.2 proiectul "Reabilitare ;i dotare Colegiul
Tehnic Motru" cu o valoare totald de 9663371,48 lei- aflat in evaluare

Se afl6 in etapa precontractual[ trei proiecte finantate prin POR 2014-2020:
- "imbundtdlirea calitdlii vielii tn municipiul Motru",
- "Mobililate urband durabild tn municipiul Motru".
- ,,Reabilitare termicd a Casei de culturd Motru".

Avdnd in vedere cele men{ionate mai sus, rezultf, cf, au fost depuse cereri de finan(are
pentru proiecte in valoare totalf, de 65741054,21 lei.

Din cele 8 proiecte mentionate, angajalii compartimentului PPC au intocmit fard asisten[d
din partea unui consullant 4 cereri de finan[are, contribuind qi la scrierea celorlalte 4 cereri de
finanlare pentru care au fost contracta[i consultan[i.

De asemenea, angaplii compartimentului PPC au asigurat formularea rf,spunsurilor la
solicitlrile de clarificiri transmise de organismele intermediare in etapele de evaluare ale
proiectelor depuse de UAT Municipiul Motru, neexistdnd situa{ii in care termenele s[ fie dep[qite
sau rdspunsurile si nu genereze un feedback pozitiv de la finanfatori. in acest sens,

compartimentul PPC a formulat rispunsuri qi a operat modificlrile solicitate de finanlatori asupra
cererilor de finanlare pentru 37 de solicitdri de clarificare, in platforma online MySMIS, cu
respectarea condiliilor din ghidurile solicitantului in ceea ce privegte administrarea qi arhivarea
documentelor originale care au stat la baza rispunsurilor gi a cererilor de finan(are.

In anul 2018, UAT Municipiul Motru a semnat contractele de finan{are pentru proiectele
Performanyd qi calitate tn administralie publicd locald din Municipiul Motru qi Consolidarea
capacitd{ii adminislralive a UAT Municipiul Motru in cadrul POCA 2014-202A, cu o valoare
totall de peste 4000000 lei, ambele proiecte fiind elaborate de citre angajatii Compartimentului
PPC fari asistenfi din partea unui consultant.

Dupd semnarea contractelor de finanfare pentru proiectele menlionate, angajalii
compartimentului PPC au fost numili in echipele de implementare, asigurdnd derularea
activit5tilor proiectelor cu respectarea graficelor de implementare asumate prin contractele de
finan1are. in acest sens, au fost derulate activitetile proiectelor, au fost elaboraie qi transmise c[tre
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autoritatea de management, cereri de prefinanfare, cereri de rambursare, rapoarte financiare.
rapoarte de progres, notificiri in legdturl cu derularea contractelor, documente justificative gi alte
activit[ti specifi ce solicitate de fi nan{atori.

Membrii Compartimentului PPC au fost nominalizaliin anul 2018 tn peste 100 de dispozilii
emise de Primarul Municipiului Motru participdnd la maimulte activititi :

- Comisii de evaluare a ofertelor in cadrul procedurilor de achizilii publice,
- Comisii de recepfie,
- Comisii de organizarea de evenimente culturale,
- Comisii de inventariere a primoniului UAT,
- Comisii de urmarire a lucririlor.

Compartimentul PPC a contribuit la redactarea Listei de investilii a UAT Municipiul Motru
pentru anul 2019, cu includerea in aceasta a obiectivelor pentru care se vizeazd, accesarea de
finanfdri din fonduri nerambursabile qi asigurarea cofinanfirii pentru proiectele depuse pentru
oblinere de finanfIri nerambursabile.
Greutifi intimpinate in derularea activitifii Compartimentului PPC :

Gradul mare de incircare cu sarcini de serviciu, peste cele normale, a personalului
din cadrul compartimentului,;
Gradul ridicat de complexitate gi diversitatea domeniilor vizate prin programele de
finanfare;
Perioada scurti dintre momentul lanslrii ghidurilor solicitantului qi momentul
deschiderii apelurilor de proiecte;
Nevoia de a prioritiza gi preglti proiectele de investitii in vederea elaboririi unui
portofoliu care si asigure o accesare rapidi a fondurilor imediat dupa aprobarea ;i
lansarea programelor;
Procedurile pentru accesarea fondurilor europene sunt din ce in ce mai laborioase,
iar schimbirile frecvente ale legislatiei complic[ procesul de intelegere a intregului
mecanism. Fiecare nou interval de finantare a venit cu proceduri birocratice mult
mai complexe si mai consistente. Mdsurile de simplificare anuntate de Comisia
european[ nu gi-au atins scopul, existdnd chiar oficiali de rang inalt din aparatul
birocratic al U.E. care recunosc acest lucru;
Identificarea resurselor financiare de acoperire a cofinan{irii proiectelor;
Identificarea terenurilor/clidirilor necesare pentru implementarea proiectelor qi

clarificarea situa{iei juridice a proprietdfii acestora;
Intervalul mare de timp necesar pentru realizarea documentelor de proprietate gi a
documentafiilor tehnice necesare obiectivelor de investilii (pomind de la
procedurile de atribuire a contractelor pdni la elaborarea acestora);
Lipsa de operativitate in procedurile de colectare de date gi documente necesare
intocmirii documentafiei de accesare a fondurilor nerambursabile;
Inexisten(a unor studii/analize statistice gi socio - economice la nivelul UAT
Municipiul Motru, necesare identificlrii operative a grupurilor (intd pentru
proiectele care vizeazd. capital uman.

X. SERVIUAL PUBLIC LOCAL DE EVIDENT{
A PERSOANELOR MOTRU

in anul 2018 Serviciul Public Comunitar Local de Evidenld a Persoanelor Motru, gi-a
desfdgurat activitatea cu respectarea prevederilor legale gi a dispozi(iilor D.E.P.A.B.D., deservind
pe linie de stare civilS ceti(enii municipiului Motru cdt gi pe cei din zonele limitrofe, iar pe linie
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de evidenld a persoanelor atAt cet[(enii municipiului Motru cdt qi pe cet[{enii localit[1ilor arondate
serviciului: Bolbogi, Citunele, Ciuperceni, Drigoteqti, Glogova, Mitdsari, Samarineqti, Slivileqti,
Vdgiulegti un numlr total aproximativ 46.776 persoane.

I. Activitifi pe linie de management
o trimestrial, planurile de misuri qi activitili ale serviciului;
o trimestrial, analiza de evaluare a activitAtilor executate de SPCLEP Motru;
o a fost intocmit6 lunar statistica activiti{ii de eviden{i a persoanelor - anexa I;
o lunar, graficele privind planificarea zllnicd, a lucritorilor care desfrqoar[ activitdti

de lucru cu publicul;
. perrnanent, au fost prelucrate cu lucrdtorii serviciilor actele normative, dispoziliile

DEPABD, precum qi temele de pregitire profeqionali transmise de DCJEP Gorj
intocmindu-se doacumentele formalizate in acest sens;

r trimestrial am participat la convoclrile metodologice organizate de cltre DCJEP
Gorj pe linia evidentei persoanelor;

. perrnanent s-a actualizat avizierul serviciului;

. perrnanent a fost organizatd qi desfdqurat[ activitatea de primire in audienf[ a

cet[(enilor
. s-au intocmit 5i transmis cdtre DCJEP Gorj documentele privind monitorizarea

indicatorilor specifici de activitate prevdzute de metodologia DEPAABD nr.

3462829 din L6.O7.2OL2, cu modificdrile gi completdrile ulterioare gi alte
metodologiide lucru dupi cum urmeazS:

o zilnic, situatia indicatorilor privind actele de identitate;

o lunar, statistica activitdtii de evidentd a persoanelor;

o lunar, analiza activitdtii desfS5urate de cdtre SPCLEP Motru pe linia punerii

in legalitate cu acte de identitate gi acte de stare civili a cetS[enilor de

etnie romi.
o trimestrial, sinteza activitililor desfbgurate pe linia stabilirii domiciliului in

Rom6nia a cetilenilor romAni originari din Republica Moldova;
o trimestrial, analiza activiHtii de punere in legalitate cu acte de stare civil[ qi

acte de identitate a persoanlor asistate in unitafile sanitate qi de protec{ie

sociali gi centre maternale, minori gi majori;
o trimestrial, situa{ia privind cererile pentru inscrierea men{iunii de stabilire a

reqedinlei in buletinele de identitate, pentru care a fost necesar[ preluarea

imaginii datelor;

II. Activitifi pe linie de evidenfi a persoanelor
. au fost primite un numir de 5038 cereri de eliberare a actelor de identitate depuse de

citre ceti{eni la ghiqeul serviciului;
. au fost primite un numlr de 219 cereri de inscriere a mentiunii de stabilire a reqedin(ei

in actele de identitate depuse de cltre cet6(eni la ghiseul serviciului;
. au fost eliberate un numir de 4773 acte de identitate din care 4654 cirli de

identitate qi 119 c54i de identitate provizorii;

"uo",),u."ffi 3,'lH.*?[iT':",[il"?"11'.?:,11T;'i.llfl f"f X?T';:":,"J;ff J";
reqedin[ei;

o &u fost executate 9 activitAti de preluare a imaginii cu camera mobili in
conditiile legii;
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. au fost desfbqurate activitf,{i pe linia reducerii num[rului de persoane care
nu au solicitdte eliberarea actelor de identitate in termenele prevdzute de lege in baza
Dispoziliei comune DEPABD - IGPR nr. 388011314112.01.2017 astfel:
. au fost listate un numir de 596 invitalii pentru persoanele restan{iere in anul 2018, din

care 540 trimise prin poqti, iar 56 persoane au fost puse in legalitate;
. au fost efectuate 46 controale in vederea punerii in legalitate a persoanelor internate pe

linie de evidenfd a persoanelor qi stare civild in anul 2018, la Spitalul municipiului
Motru, Seclia Maternitate, gi la cele 3 unitdli de protec{ie socialE aflate pe raza de
competen{d a SPCLEP Motru,

. permanent au fost desfiqurate activit[{1le inbaza Planului de misuri la DEPABD nr.
3485843123.03.2015 pentru punerea in legalitate cu acte de identitate a popula{ie de
etnie rom6;

. perrnanent au fost desfhqurate activitl{ileinbaza Planului de mdsuri la DEPABD nr.
3408704114.01.2014 pe linia stabilirii domiciliului in Romdnia a ceti{enilor romdni
originari din Republica Moldova;

o a fost efectuatd inventarierea rebutului de cdr!i de identitate, aferentd anului 2018
ocazie cu care au fost anulate un numir de 11 acte de identitate din care 1 C.l. gi 10
c.t.P .

. au fost distruse pe bazd de proces-verbal, prin ardere un numir total de 3907 acte de
identitate, 716 cFtr\i de alegdtor qi 219 buletine de identitate, recuperate la ghigeu in
cursul anului 2018, sau care au apartinut persoanelor decedate, precum gi 7 declaralii
ale apa(in6torilor privind lipsa actului de identitate al decedatului in anul 2018 si 5

carnete C.I.P.;
. permanent au fost desfigurate activit5lile privind actele de identitate gdsite;
. au fost realizate activitetile specifice de gestionare a informaliilor introduse de

DEPABD in SINS, confbrm indrum[rii nr. 13128.10.2016, respectivau fost inaintate
adresele pentru semnalarea in SINS/ gtergerea semnaldrilor in SINS a l8 c64i de
identitate aflate in termen de valabilitate, din care: 4 refinute datoriti existen{ei unei
semnaliri de cdtre autoritd{ilor publice, 2 c1tr[i de identitate gdsiti in diferite
imprejuriri gi predatd autorititilor publice de cdtre titulari sau de citre alte persoane, 8
declarate furate qi 4 ale persoanelor decedate;

o Au fost intocmite lunar, procesele - verbale de scldere din gestiune a c[(ilor de

identitate provizorii;
o Permanente au fost transmise cdtre DEPABD dispozitivele penale comunicate de

instanlele de judecati conform prevederilor HG nr. 137512006;

o Permanent au fost completate rubricile specifice din formularul E401, la solicitirea
persoanelor fi zice sau instituliilor abil itate;

III.Pe linie informatici
o a fost acitalizat RNEP cu datele din documentele prezentate de ceti{enii care solicitd

eliberarea actului de identitate sau inscrierea menlinuii de reqedin{d in actul de
identitate pentru 4936 persoane;

o a fost actualizat RNEP cu informaliile preluate din comunicirile autoritdlilor
competente astfel:

r au fost operate un numir de 548 de menfiuni cu informafii privind decesul;
r au fost luate in eviden{d un numdr de 381 de persoane din care: 374 la naqtere gi 7

persoane ca urrnare a schimbbrii domiciliului din strdin6tate in Romdnia;
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r au fost operate un numir de 111 menliuni cu privire la schimbarea numelui prin
c[sitorie primite de la starea civild qi 15 mentiuni de divo4 primite de la judec[torie
notariat qi/ sau starea civil6;

! au fost preluate in sistem informatizat un nr. de 4806 imagini ale cet[(enilor cu ocazia
depunerii cererilor de eliberare a acetlor de identitate sau de stabilire a regedintei;

. a fost acf.talizat RNEP cu data inmdnlrii a 4773 acte de identitate;

. perrnanent a fost desfdgurare activititi in scopul asigurdrii coerenfei Registrului
Nafional de Eviden{6 a Persoanelor;

o au fost verificate in R.N.E.P. un numlr de 11693 de persoane, din care 11649 pentru
M.A.l., 17 pentru alte ministere, qi 25 pentru persoane fizice qi 2 pentru agenli
economici.

r Permanent au fost executate activitAti de intre{inere preventivi a echipamentelor din
dotare;

IV. ACTIVITATI PE LINIA FI]RNIZARII DATELOR CU CARACTER
PERSONAL gi a LEGII nr. 54412001 PRMND LIBERUL ACCES LA INFORMATIILE
DE INTERES PUBLIC

o Pe linia furnizlrii datelor cu caracter personal au fost primite un nr de 376 lucrdri care
au fost solu{ionate in termenul legal;
V. Activit5(i pe linie de secretariat:

o Pe linie de secretariat au fost inregistrare un nr. de2208lucrdri cu caracter general.
o Au fost inregistrate in toate registrele in Registrul unic constituit la nivelul
serviciului. A fost primit[ qi transmisd coresponden{a prin poqta militard/ electronic[;
o Au fost arhivate documentele rezultate din activitatea serviciului conform
nomenclatorului arhivistic.

VI. Pe linie de stare civili
. au fost inregistrate in registre un numdr total de 352 de acte de stare civili,

din care: 96 acte de nagtere, 144 acte de cisltorie, ll2 acte de deces;

civi,a,din.","1o?':J[:#.o];]ffi:"#::ffi::::"1.'#,'"*,Tll'."fl:#T:
deces;

. au fost intocmite qi comunicate DJS Gorj un numir total de 531 buletine
statistice din care: 223 de nagtere, 167 d,e clsltorie, ll8 de deces,23 de divort;

transcrilri (,"#:",?i.*f,:[Ii:#.:]il- 
totar de 36 acte speciare' din care: 30

. au fost efectuate verificdri in vederea solulionirii unui num[r de 3 dosare
de rectificare acte de stare civild;

totardeissJ:#;:llff T;*"il#,T"r"."hi',,f ::'H#l1,T,ll*?1,#l'ffi 1:'J,,1::
492 de clsdtorie, 91 de deces;

. au fost operate qi inaintate spre operare un num6r total de 1228 de
comuniciri de mentiune pe marginea actelor de stare civil6;

p.""ul",ilu,", 
au fost atribuite un nr. de 96 - c.N.P. - uri din listele de coduri

. au fost inaintate cdtre structura de eviden[d din cadrul serviciului/ qi sau
cltre structurile de evidenfd de la utimul domiciliu : 96 - comuniciri de naqtere pentru
n[scu{ii vii gi I 12 acte de identitate pentru persoanele decedate;

Starea gi practica disciplinari la nivelul S.P.C.L.E.P. Motru, este bun[, lucrdtorii
serviciului se preocupd de executarea sarcinilor de serviciu, de studierea, insuqirea qi aplicarea
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tuturor prevederilor legate izvordte din legi sau alte acte normative, in vederea oblinerii de
rezultate bune gi foarte bune in activitate.

XI.
AGRICAL

In cadrul biroului Registrul Agricol, Cadastru Ei Agriculturd, in anul20l8, s-au desftgurat
urmdtoarele activitifl :

- s- au eliberat adeverin{e pentru 535 proprietari dupd registrul agricol.
- s- au intocmit procese-verbale de punere in posesie pentru 535 proprietari.
- s-au eliberat 35 procese-verbale cu schile teren pentru care s-au eliberat titluri de

proprietate astfel:
o l0 titluri de proprietate pentru teren cu vegetafie forestierl;
o 25 titluri de proprietate pentru teren agricol.

- s-au inaintat adrese cdtre Judec6toria Motru gi Tribunalul Gorj pentru solu{ionarea
proprietd{ii pentru 680 cazuri.

- in anul 2018 s-au intocmit un numSr de 535 documenta{ii gi s-au scris 35 titluri de
proprietate, confo rm schile lor topografi ce, tarlale pe sate.

am deschis poziliile de rol pe sate, pentru parcelele unde s-a frcut punerea in
posegie. in cadrul Serviciului Fond Funciar, Registrul Agricol Ei Cadastru Agriiol, in anul
2018 s-au desfdgurat urmdtoarele activititri:

- S- au eliberat adeverin[e pentru 135 proprietari dupd registrul agricol.
- S- au intocmit procese-verbale de punere in posesie pentru 135 proprietari.
- S-au eliberat 25 procese-verbale cu schile teren pentru care s-au eliberat titluri de

proprietate astfel: 5 titluri de proprietate pentru pddure: - 20 titluri de proprietate pentru
agricol.

- S-au inaintat adrese la Judecitoria Motru qi Tribunalul Gorj pentru solufionarea propriet[(ii
pentru 75 cazuri.

- In anul 2018 s-au intocmit un num6r de 135 documenta{ii qi s-au scris 15 titluri de
proprietate gi 85 de cd4i funciare conform schilelortopografice qi tarlalelor pe sate.

- Am deschis poziliile pe sate pentru parcelele unde s-a frcut punerea in posesie.
- Am inaintat situa[ia terenurilor din intravilan pe localitilile componente ale Municipiului

Motru conform evidenfelor cadastrale qi a registrelor agricole pe localit[li pentru plata
impozitelor pe categorii de folosinfd gi zone A.B.C.D pentru 410 poziqii din registrul

i8ricol'
ln cadrul compartimentului Registru Agricol, in anul 2018, s-au desfEgurat urmdtoarele

activitili:
- Efectuarea unui nr.de l0 adeverin[e de gomaj in vederea acord[rii ajutorului social.
- Comuniciri cltre Serviciul de Taxe Locale referitor la crearea unor noi pozilii de rol in

registrele agricole- in urma modificirii tranzac(iilor- sau diferite modificiri de terenuri sau
construc{ii, intr-un num[r de 410 adrese.

- S-au eliberat 1225 adeverinte la persoane fizice gi juridice, citre diferite unitdli: APIA,
S.C. Electrica, S.C. U.A.A.T.A, in vederea efectuirii de contracte, abonamente prin
telefonia mobil5 etc.

- Eliberarea unui numir de 320 adeverin{e privind componen}a gospiod[riei.
- Efectuarea unui numdr de 150 adrese citre diferite persoane juridice, in vederea deschiderii

de rol in Registrele Agricole tip 3 qi 4, sau completarea dosarelor existente, cu documente.
- Completarea unui numdr de 650 adeverin[e pentru SPCLEP Motru,in vederea

preschimbirii actelor de identitate, schimbdri de nume sau eliberare C.I .la 14 ani.
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Efectuarea unui numdr de 320 adrese citre persoanele fizice in vederea efectuirii unor
confruntiri privind terenurile detinute gi departajarea pe categorii de folosinfl a terenului
agricol de{inut de fiecare propritar, acolo unde nu existl titluri de proprietate, dar
proprietarii de{in in folosinfd aceste terenuri, precum qi la de[in[torii de titluri de

proprietate acest lucru efectuindu-se datorit[ schimb[rii categoriilor de folosinl6 a

terenurilor, de cdtre proprietarii de terenuri.
Efectuarea de inscrieri de terenuri in baza declaraliilor pe proprie rispundere, a

contractelor de vdnzare cumpirare de{inute, precum qi in baza titlurilor de proprietate
emise,un numdr de 150 proprietari.
tnscrierea gi linerea la zi a evidenlelor din registrele agricole privind componenta
gospodiriei - inclusiv codurile numerice persoanale ale fiecirui membru din fiecare
gospoddrie in parte, inscrierea suprafe[elor de teren de[inute in proprietate, modul de

ttilizare a suprafelelor de teren agricole de{inute, departajarea suprafelelor agricole, pe

culturi, numdr de pomi fructiferi la fiecare gospoddrie in parte, construc{iile existente,
utilajele, instala{iile agricole qi mijloacele de transport existente qi nu in ultimul rind
existen(a gi miqcarea efectivelor de animale, la toate persoanele fizice qi juridice
defindtoare de aceste bunuri, de pe raza Municipiului Motru gi a celorlalte 8 localitdli de pe

raza administrativ-teritoriald a Municipiului Motru.
Eliberarea unui num[r de l2 atestate de producltor si carnete de comercializare un numar
de 35.
tntocmirea gi linerea la zi a registrului centralizator si a registrelor pe calculator in nr. de

48.
tntocmirea dirilor de seam[ statistice cdtre Direc{ia Judelean[ de Statistic[ Gorj.
Completarea qi linerea la zi a pozitiilor de rol la un numdr de 846 pozilii ale str[inilor,
adici persoane fizice delinitoare de terenuri sau construc{ii, pe raza Municipiului
Motru, sau a localitdfilor apa(in[toare acestuia.
Au fost intocmite 54 de dosare pentru afiEarea cererilor de vdnzare a terenului agricol din
extravilan, conform Legii 1712014, ulterior eliberdndu-se 25 de adeverinte pentru libera
vdnzare.

XII. S ERWCI UL AMENAJAREA TERITORIALUI, URBANISM,
INWSTITII. AUTORIZARI, DISCDLINA IN CONSTRUCTII

Pe parcursul anului 2018, in cadrul SERV UATIADC s-au derulat activiteti diverse dupd cum
urmeazd:

- au fost un nr. de 131 dosare solicitind eliberarea Certificatelor de Urbanism, iar in
urma verificdrii acestora privind legalitatea actelor au fost intocmite gi eliberate un nr. de

131 Certificate de Urbanism.
- au fost un nr. de 105 dosare solicitind eliberarea Autorizafiilor de Construire, iar in

urma verificlrii acestora privind legalitatea actelor au fost intocmite gi eliberate un nr. de
105 Autorizalii de Construire.

- pentru eliberarea Certificatelor de Urbanism gi Autoriza{iilor de Construire s-au efectuat
deplasf,ri in teren pentru constatarea lafala loculuia celor solicitlte.

- s-au verificat si solufionat sesizdrile cetifenilor, dupS deplasarea in teren gi verificarea
celor sesizate.

- s-au eliberat pentru toate racordurile (energie electrici, gaze nafifiale) Autoriza{ii de
racord/bran$ament un nr. de 25.

- s-au intocmit qi transmis citre ITL, Registrul Agricol qi OCPI situa[ia cu scoaterea din
circuitul agricol a terenurilor pentru care s-au eliberat Autorizatii de Construire;
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intocmit Ei transmis cf,tre I.S.C situalia Autorizafiilor de Construire cu stadii fizice de
execufie la sfhrqitul fiecdrei luni dupl verificarea acestora in teren;
intocmit qi transmis citre C J Gorj situalia Autoriza{iilor de Construire cu stadii fizice de
execufie la sffirgitul fiec[rei luni ;
intocmit Ei afi;at la sediul Primdriei situa[ia lunarl cu Certificatele de Urbanism;
intocmit;i afigat la sediul Primdriei situa{ia lunari cu Autorizafiile de Construire conform
Legii 544112.10.2001;
s-au efectuat prelungiri la Certificatele de Urbanism la care au fost solicitdri ;

s-au efectuat prelungiri la Autorizatiile de Construire la care au fost solicitiri;
s-au trimis inqtiin![ri pentru toate lucririle la care expir6 durata de execufie conform
Autorizafiilor de Construire in vederea prezenthrii acestora pentru realizarea receptiei la
terminarea lucrdrilor inclusiv regularizarea taxei Autorizafiei de Construire;
s-au urm[rit achitarea acesteia in acelagi timp conform legii, s-a ingtiinlat ISC de
frnalizarea lucririlor autorizate gi calculul taxei pe cota corespunzdtoarc legii pentru ISC;
s-au intocmit certificatele constatatoare pentru toate construcliile la care au fost solicitlri;
s-a participat in comisiile de recep{ie pentru toate obiectivele conform dispoziliilor
primite;
s-a participat in comisiile de licitatie pentru toate obiectivele conform dispoziliilor primite;
s-a urmirit in vederea indeplinirii mdsurilor dispuse de ISC prin actele de control;
s-a urmdrit in vederea indeplinirii mdsurilor dispuse de C.J.Gorj prin actele de control;
s-a intocmit lista anual[ de investilii qi s-au supus aprob[rii C.L toate modificirile
survenite pe parcursul anului;
s-au intocmit grafice de urmirire pe perioada de garanfie qi informare semestriali la
obiectivele de investilii indiferent de sursa de finanfare;
s-a urmdrit comportarea in timp, exploatare intrelinere a clddirilor propundnd mdsurile ce
se impun in cazul apari(iei unor vicii ascunse din punct de vedere al rezistenfei gi
stabilit[rii;
s-a urmirit din punct de vedere cantitativ, calitativ si valoric al lucr[rilor in execufie;
s-a asigurat asistenfa tehnicd urmdrind executarea lucrdrilor conform proiectului qi
normelor tehnice in vigoare;
s-au asigurat gi obfinut toate documentele necesare in vederea intocmirii c5rlii tehnice a
construcfiei;
s-au intocmit rapoartele de specialitate pentru toate problemele ap[rute in cadrul
serviciului.
S-a receptionat obiectivul de investitii Achizitie, montaj si punere in functiune cazan de
apdcaldd, cu anexe avdnd puterea termici de 3-4 GCAL/H din producfia de serie echipat
cu arzitor cu CLU gi cu posibilitatea de trecere pe gaze naturale;
S-a receptionta obiectivul Sistematizare pe verticald pentru amenajare TArg sdptdmfnal,
alimentare cu api gi energie electrici a acestuia.
s-a intocmit tema de proiectare , nota conceptuala qi referatul de necesitate la obiectivul
de investilii " DALI- Reabilitare termici a Caminului C7 Motru" gi recepfionat qi
aprobat documentatiile DALI cu indicatorii tehnico - economici .

s-a intocmit tema de proiectare o nota conceptuala qi referatul de necesitate la obiectivul
de investilii " DALI - Reabilitare qi dotare Colegiul Tehnic Motru gi receptionat gi

aprobat documentatiile DALI cu indicatori tehnico - economici.
s-a intocmit tema de proiectare , nota conceptuala gi referatul de necesitate la obiectivul
de investilii " DALI - Modernizare, extindere qi dotare infrastructuri Ambulatoriu
din cadrul Spitalului Municipal Motru" qi receptionat gi aprobat documentafiile
DALI cu indicatorii tehnico- economici.

1
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- s-a intocmit caietul de sarcini, nota conceptuali qi referatul de necesitate Ia obiectivul
de investitii ,, DALI - Reabilitarea, modernizarea gi extinderea Sistemului de
iluminat public in Municipiul Motru.

- s-a intocmit caietul de sarcini la obiectivul de investifii ,, Reactualuare documentatie
tehnici ,, Modernizare Aleea Violetei, Aleea castanului, Aleea Ghiocelului, Aleea
Grivifei, Aleea Pinului, Aleea caisului, Aleea Limflitei, Aleea Crizantemei, Platforml
Complex Mijloc".

- s-a intocmit tema de proiectare, nota conceptuala , referatul de necesitate la
obiectivul de investifii, ,, Imbunatafirea calitifii vietii in municipiul Motru
componenta Construire bloc de locuinfe sociale" gi recepfionat gi aprobat
documentafiile DALI eu indicatorii tehnico - economici.

- s-a intocmit tema de proiectare, nota conceptuala , referatul de necesitate la
obiectivul de investifii, ,, Reabilitare termicl a Casei de Culturl Motru" qi

recepfionat gi aprobat documenta(iile DALI cu indicatorii tehnico - economici.
- s-a urm[rit, verificat qi semnat facturile emise de constructor pentru contracte cu Consiliul

Local Motru.
- s-au {bcut un numir de 3 constatlri in teren gi s-au intocmit Procese Verbale de

Constatare qi sanc{ionare a abaterilor pivind disciplina in construc{ii.
- s-au intocmit qi transmis toate situafiile lunare, trimestriale qi anulae cltre Statistica Gorj
- au fost duse la indeplinire toate cerin{ele Cu4ii de Conturi atdtin timpul controlului cdt gi

dupd (verificdri in teren, constatdri gi luat mdsuri, procese-verbale de recep{ie);
- asiguri activitatea de arhivare prin numerotarea actelor de autoritate publici legarea ;i

predarea acestora conform legii;
Membrii serviciului UATIADC au participat qi la alte activiteti ale administrafiei publice

prin dispozitiile primite ;

ruil. SERVICruL
L

Avdnd in vedere Regulamenful de Organizare Ei Funcfionare, Organigrama qi $tatul de
funclii pe anul 2018, activitatea serviciului CSPLPPM s-a concretizat in urmltoarele activitili:

- s-au intocmit un numlr de 101 Rapoarte de specialitateinbaza c[rora au fost adoptate tot
atdtea hotlrdri ale Consiliului Local Motru care au fost duse la indeplinire sau urmeazd sd

fie duse la indeplinire;
- au fost verificate qi semnate situaliile de lucriri, intocmite ordonan{drile la plat[ pentru

lucrdrile executate lunar de c[tre S.C. Direc{ia Publici Motru S.A. privind urmf,toarele
activitlti :

- miturat gi transportat gunoi ;

- intrelinere spatii verzi;
- intretinere iluminat public;

- toate cheltuielile aferente blocurilor de locuinle sociale C7 gi parter C3 ( chirie, ap5,

curent electric, gunoi, clldurd), conform HCL;

- toate cheltuielile aferente adipostuluide c6ini;

- au fost intocmite Note de constatare, au fost date Comenzi , au fost verificate situa[iile
de lucriri 5i receplionate lucririle executate de S.C. Directia Publici Motru S.A. cu privire

la:
- Programul de infrumusetare in Municipiul Motru ;
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achizilie gi plantare material sdditor

marcaje rutiere longitudinale gitransversale pe strdzile din Municipiul Motru;
pietruiriin Municipiul Motru gi la sate ;

rampe pentru persoane cu handicap;

executat gi montat mobilier stradal ;

executat 5i montat semne de circulatie
lucrdri de repara[ii Sala de Sport ColegiulTehnic Motru;
lucriri de repara[ii Sala de Sport;

lucriri de reparalii Colegiul tehnic Motru

incircat gi transportat pdmdnt din rigolele aferente drumurilor din satele aparlinitoare
Municipiului Motru;

reparatii drum Horigti ( pietruire gi rigole);

montat limitatoare de vitez5;

montat instalatii iluminat festiv pt. perioada sirbdtorilor de iarna;
stropit strdzile din Municipiul Motru in perioada de vard (in zilele ce canicul5 );
deszipezit strizile din Municipiul Motru

s-au eliberat autorizatii taxi:

s-au eliberat permise de liberi trecere;

s-au inregistrat utilaje agricole , inclusiv utilaje cu tractiune animali;
in evidenlele compartimentului contracte existi in eviden!5 :

295 contracte de concesiune teren;

contract de concesiune servicii;

4 contracte de inchiriere teren;

4 contracte de inchiriere spatii;

l-52 contracte de vdnzare-cumpdrare cu plata in rate locuinti din care la 12 contracte au

fost egalonate ratele;

5 contracte de v6nzare cumpdrare cu plata in rate spafii policlinicS;

situatia incasdrilor la 31.12.2078 transmisd la contabilitate;
s-a intocmit situatia soldurilor la 3L.L2.2OL8 transmisl la contabilitate;

s-a intocmit situatia veniturilor de fncasat in 2019 transmisi la contabilitate;
s-a intocmit situa{ia procentului de incasare in 2018 transmisS la contabilitate gi ITL;

s-a actualizat cu rata inflatiei redeventa la toate contractele de concesiune gi inchiriere

teren $i spatii;

s-au calculat la fiecare inceput de lund sumele de incasat pentru luna respectivi pe

fiecare sursi in parte;

s-au calculat penalititi de int6rziere la plilile cu termene depigite;

s-a intocmit lunar situatia soldurilor la contractele de v6nzare - cumpirare cu plata in
rate;

s-a verificat situatia in evidente gi s-au vizat certificatele fiscale;

s-au emis 3 facturitrimestriale la BCR, cEC si sc vP MAGASSIN SRL;

s-au trimis in5tiin[5ri de plati pentru contractele cu termene de platS depSgite ;

^
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s-au intocmit referate pentru actionare in instantd in vederea recuperirii sumelor

datorate ;

s-a intocmit gi s-a transmis situatia contractelor de concesiune, inchiriere gi v6nzare la

ITL;

s-au urmdrit zilnic incasdrile din chirii, concesiuni gi vdnzdri in casierie;

s-au intocmit situatii din evidente pentru solicitSri diverse : reegalondri, pliti anticipate,

solduri contracte;

s-au desclrcat in evidente plSti efectuate prin viramente bancare 5i executare siliti;
s-au intocmit referate gi informiri pentru anumite situatii din eviden[e care necesitau

sprijin la alte compartimente.

au fost fdcute deplasiri in teren, impreuni cu garda de mediu, pentru rezolvarea

sesizirilor cet5lenilor pe probleme de mediu ;

au fost verificate un num5r de 495 de documentatii depuse de agentii economici,

conform Regulamentului aprobat prin HCL, in vederea ob;inerii avizirii autorizaliilor
pentru punctele de lucru de pe raza UAT Motru ;

au fost intocmite autorizatii de functionare, la solicitarea agentilor economici din

Municipiul Motru gi in baza documentatiei depuse de acegtia;

s-au efectuat aproximativ 13 de controale , impreund cu Polilia LocalS Motru, la agentii

economici cu puncte de lucru pe raza Municipiului Motru, tn vederea depistdrii celor

neautorizati gi verificdrii modului de respectare a prevederilor Legii nr. I217990,

actualizati;
s-au intocmit 87 rlspunsuri cu privire la sesizSrile, reclama[iile sau adresele primite de la

diverse persoane fizice sau juridice cu probleme care privesc Serviciul CSPLPPM;

au fost intocmite un numSr de 2089 dispozitii de platS necesare pentru eliberarea

permiselor de liberi trecere , eliberarea certificatelor de nomenclaturi stradald,

eliberarea autorizatiilor de functionare pentru agentii economici , a dispoziliilor de

atribuire locuri de veci 5i incasare rate contracte v6nzare-cumpirare, rate chirii,

redeventS concesiuni;

au fost eliberate, la cerere, un numir de 455 Certificate Nomenclaturi Stradald;

au fost eliberate, la cerere, un numir de 78 adeverinte de achitare integralS a

locuin[elor cumpirate cu plata in rate; au fost elaborate strategii pentru serviciul de

ilunrinat public, pentru serviciul de alimentare cu energie termicS;

au fost actualizate caietele de sarcini pentru serviciul de iluminat public, pentru serviciul

de salubrizare gi pentru activitatea de dezinseclie, dezinfecfie gi deratizare;

au fost depuse cereri pentru oblinerea a aproximativ 250 de extrase carte Funciari 5i

Ortofotoplan-u ri;

au fost intocmite contracte cu Telekom, UPC gi RCS&RDS;

au fost eliberate, la cerere, un numir de 68 adeverinte din care sd reiasi ci
autovehiculele nu ocupd domeniul public al Municipiului Motru necesare la Polilia

Rutieri Gorj pentru radierea autovehiculelor ;
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- intocmit un numir de 50 referate ?n ceea ce privegte activitate serviciului ( constituirea
de comisii, pentru achizitiide servicii gi lucriri, etc.)

- intocmire Actelor adilionale cu prelungirea duratei contractelor de inchiriere;
- intocmit Actul aditional la contractul de delegare gestiune a serviciului public de

sa lu briza re;

- intocmit Actul adilional la contractul de delegare gestiune a serviciului de iluminat public;

- intocmit Actul adilional la contractul de delegare gestiune a serviciului administrarea

domeniului public gi privat;

- intocmirea gi transmiterea lunari la Consiliul Judelean a machetelor pentru

monitorizarea serviciilor de utilititri publice ;

- intocmirea anual5 a documentatiei 5i depunerea acesteia la ARR Gorj pentru oblinerea
Certificatului de transport persoane in cont propriu gi a Copiei conforme a acestuia
pentru microbuzul gcolar;

- rispuns la un numdr de 69 sesizdri in ceea ce privegte serviciile comunitare de utiliti!i
publice ( apd gi canalizare, iluminat public, agent termic);

- intocmit un numdr de 87 de adrese ca rispuns la sesiziri 5i reclama[ii cu privire la

activitatea serviciului;

- intocmit un numdr de 65 situatii privind serviciile publice la cererea institu[iilor publice gi

autorititilor de reglementare gi transmiterea cdtre acestea;

- funcfionari din cadrul serviciului au fost cooptafi gi au lucrat in echipele responsabile cu

accesarea de fonduri europene;

- intocmit un numdr de 15 caiete de sarcini necesare pentru achizilionarea de produse,

lucrdri sau servicii;

- intocmit gi transmis un numir de 26 rispunsuri la sesizdrile proprietarilor de

apartamente;

- s-au intocmit toate situaliile solicitate de INS;

- intocmit gi transmis un numir de 36 de adrese citre Asocialiile de proprietari pentru

obginerea unor date necesare, av6nd in vedere calitatea de proprietar a Municipiului
Motru;

- 5 functionari din cadrul serviciului CSPLPPM , in baza dispoziliei primite, au lucrat la

intocmirea inventarului bunurilor (constructii 5i terenuri) proprietatea Municipiului
Motru;

XIV. BIROU A PUBLICE,
URMiRIRE CONTRACTE DE ACHIZITIE PUBLICI SI ARIIIVA

Activitatea principal[ a biroului consti in efectuarea de achizilii publice inbazareferatelor
de necesitate transmise de celelalte servicii/birouri/compartimente de specialitate din cadrul
instituliei, procese procedurale care se finalizeazd cu incheierea unui contract de achizifie publicd
sau emiterea unei comenzi c[tre un furnizor de produse, prestator de servicii sau un executant de
lucrdri. De asemenea, prin Compartimentul Arhivd din cadrul biroului, se deruleazd activititi
specifi ce acestui domeniu.

1
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Astfel, privind activit5tile specifice domeniului achizilli publice, pe parcursul anului 2018,
personalul din cadrul biroului, au realizat un numlr de 75 proceduri de achizilie publici cu
finalitate (a fost incheiat un contract de achizilie public[ sau a fost emisl o comandf, de

fumizarelprestare/execufie cdtre un operator economic), dup[ cum urmeazd:

nr.
crt.

Denumire contract
Procedura
aplicati

Nr.
oferte
primite

Contraclant
data 9i nr,
contract

valoare
contract
(lei fdri
tva)

1 Achizilie coli 44 achizi!ie
directd

E
DOLEX COM
S.R.L. RM.
VALCEA

DA1526780
8 din
16.01.2018

4,720 00

2 Achizilie formulare asistenld sociald 1
DARCOM
S.R.L. TG. JIU

1738 din
17.01.2018

786.00

Achizilie bonuri valorice pentru carburanli
auto

achizi!ie
directd

2

OMV PETROM
MARKETING
S.R.L.
BUCURESTI

2220 din
19.01.2018

57,484.24

4
DALI privind obiectivul ,,Reabilitare gi dotare
Colegiul Tehnic Motru

achizi!ie
directi

1

BIA
CONSPROIEC
T S.R.L.
BRAILA

3561 din
31.01.2018

39,990.00

5

Elaborarea unui studiu de trafic gi a unui
studiu de oportunitate privind proiectul

,,Mobilitate urband durabili in municipiul Motru
OBS: CONTRACTUL A FOST REZILIAT lN
DATA DE 24,04.2018

achizi!ie
directd

4

EDG
CONSULT
S.R.L.
CRAIOVA

4035 din
02.02.2018

48,000.00

b Achizilie pliti electricS pentru gdtit achizi!ie
directd

3
SUPPLIER
AKT S.R.L.
TG. MURE$

5157 din
09.02.2018

13,903.50

7 Achizilie registre pentru cdminul social
achizi!ie
directd

1
DARCOM
S.R.L. TG. JIU

5565 din
13.02.2018

180.00

I Achizilie produse pentru igiend gi curdlenie
CEmin Social

achizi!ie
directi

1
DEDEMAN
S.R.L. TG. JIU

6607 din
19.02.2018

1,993.65

9
Achizilie materiale pentru premii salon picturd
,,Arte Mici", gevalete - 30 buc, p6nzd pe gasiu
- 100 buc

achizi!ie
directi

4

ARHI DESIGN
S.R.L. MALU
MARE, JUD.
DOLJ

D41569537
0 din
22_02.2018

3,081.60

10
Achizilie materiale pentru premii salon picturd
,,Arte Mici", carte $coala de desen - portrete -
20 buc, carte $coala de desen - '13 buc

achizilie
directd

I

EDITURA
AQUILA
LOGISTIC
S.R.L.
ORADEA

DA1569497
0 din
22.02.2018

2,163.35

11
Servicii de cadastru - intocrnire documentatie
cadastrald gi inscriere in CF strazi 9i trotuare

procedurS
simplificati

2
TOPOFAN
S.R.L. TG. JIU

5879 din
14.02.2018

23,000.00

12
DALI privind obiectivul ,Reabilitare termici a
Cdminului Social C7 Motru"

achizi!ie
directi 2

BIA
CONSPROIEC
T S.R.L.
BRAILA

8020 din
01.03.2018

39,900 00

13 Servicii custodie pentru doud scanere
achizi!ie
directd

2
PRINTECH
COMPANY
S.R.L.

10602 din
19.03.2018

7,536.00

14
Achizitie tichete sociale pentru sdrbdtorile de
Paqti 2018

achizi!ie
directd

1

EDENRED
ROMANIA
S.R.L.
BUCURESTI

12249 din
28.03.2018 20,004.00

15
Servicii de transmitere televizati in direct a
gedinlelor Consiliului Local Motru

achizi!ie
directd

2
SUD MEDIA
PRODUCTION
S.R.L. TG. JIU

12291din
29.03.2018

1 13,400.00
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17
Servicii de pregitire, preparare gi livrare a
hranei la Ciminul Social - Centru de asistenli
pentru persoane aflate in dificultate

negociere
fird
publicare
prealabild

1

CERNAIANU

9r.
CONSTANTIN
irurRrpnruoe
RE
INDIVIDUALA
MOTRU

13447 din
04.04.2018 9,600.00

18
Servicii de protectie a muncii, securitate gi
sdnitate in munci

achizi!ie
directd

5
BUSINESS
BRAINZ S.R.L.
BUCURESTI

13877 din
11.04.2018 6,000.00

'19

Servicii cadastru Lot 2 - intocmire
documentalie cadastrald gi inscriere in cartea
funciard a sistemului de alimentare cu energie
termicd

proceduri
simplificatd

2

Asocierea
TOPOGRAFIK
APOSTOL
CONSTRUCT
S.R.L. si
rAr-nrrlthg
MAGDALENA
ELENA
EXPERT
TEHNIC
JUDICIAR

14583 din
16.04.2018

20 Evaluare teren aleea Teilor, nr. 21
achizi!ie
directd

1

TRU$CA G.
TEODOR ALIN
EVALUATOR
AUTORIZAT
TG" JIU

14584 din
16.04.2018 1,000.00

21
intrelinere aplicalii software 9i a staliilor de
lucru pe care acestea sunt implementate

negociere
tdrit
publicare
prealabili

1

CENTRUL DE
CALCUL S.A.
TG. JIU

15340 din
19.04.2018 51,300.00

22 Achizitie cd(i pentru zilele culturii scrise
achizi!ie
directi 1

DIVERSCART
s.R.L. rAgr

o42012844
2 din
23.04.2018

4,711.06

23
Achizilie materiale pentru Ziua intemalionali
a dansului - 250 de medalii

achizi!ie
directd

I
IVP DESIGN
S.R.L. CLUJ
NAPOCA

D42014532
3 din
24.U.2018

1,380.00

24
lntocmirea documentatiei cadastrale 9i
inscrierea in cartea funciard a imobilelor
proprietate publicd a municipiului Motru

achizi!ie
directd

1

P.F.A.
cARLAONT
toN

15858 din
24.04.2018

25
Elaborarea unui studiu de trafic gi a unui
studiu de oportunitate privind proiectul
,,Mobilitate urbani durabil6 in municipiul Motru

achizi!ie
directi 3

SIGMA
MOBILITY
ENGINEERIN
G S.R.L.
PITESTI

16630 din
02.05_2018 58,400.00

26 Consumabile pentru aspirator achizi!ie
directd

1

BESTAUTO
GALA S.R.L.
SEBES

17038 din
03.05.2018

215.12

27 Achizilie imprimate achizi!ie
directi 8

STAR MEDIA
OFFICE S.R.L.
SIBIU

17554 din
08.05.2018

2,424.80

28

Studiu de fezabilitate privind realizarea unui
sistem de management al traficului pentru
transportul public de cdlitori dezvoltat in
cadrul proiectulu i Mobilitate Urband Durabili
in Municipiul Motru

achizi!ie
directi 1

SIGMA
MOBILITY
ENGINEERIN
G S.R.L,
PITESTI

17550 din
08.05.2018

42,015.00

29

Servicii de consultanli pentru elaborarea
cererii de finanlare pentru obiectivul
"Mobilitate urband durabilS in municipiul
Motru"

achizi!ie
directd

I
REIFINANCE
ADVISORS
S.R.L.
BUCURE$TI

18430 din
14.05.2018

42,000.00

'16

Servicii de pregitire, preparare gi livrare a
hranei la Cdminul Social - Centru de asisten!5
pentru persoane aflate in dificultate OBS:
CONTRACTUL A FOST REZILIAT iru OETN
DE 05.04.2018

procedurd
simplificatd

PENSIUNEA
LUMINIT,A
TRAVEL
S.R.L.
TURCTNEgTt,
JUD. GORJ

12292din
29.03.2018 42,120.00

34,900.00

23,000.00

2
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30
Achizilie materiale pentru,,Cupa municipiului
Motru"

achizi!ie
directd

GRAPH
EXPERT
S.R.L.LAZARE
A, JUD.
HARGHITA

18455 din
14.05.2018

678.99

31
Organizare spectacole 9i asigurare tehnici cu
ocazia Zilelor municipiului Motru

achizi!ie
direct5

1

ASOCTAT|A
oRGAN|ZATIA
DJ-ILOR,
ART|$TtLOR,
MUZICOLOGIL
OR,
PRODUCATO
Rr 9r
INTERPRETI
TIMISOARA

18443 din
14.O5.2018

33,613.00

32 Achizilie computere - stalii de lucru achizi[ie
directd

11

PRINTECH
COMPANY
S.R.L. TG. JIU

D42034390
0 din
15.05.20't8

19,411.70

33 Achizilie computere - server achizi!ie
directd

4
PRINTECH
COMPANY
S.R.L. TG. JIU

D42034409
3 din
1 5.05.2018

4,957.98

34 Achizilie coli44 achizi!ie
directd

7
DOLEX COM
S.R.L RM,
VALCEA

DA2038672
2 din
1 8.05.2018

5,230.00

35
Achizi{ie produse pentru Ziua lnternalionalS a
Copilului

achizi!ie
directd

1

ORVACOM
EXIM S.R.L.
MOTRU

20455 din
29.05.2018

827.55

36
Servicii de cadastru gi inscriere in cartea
funciard a imobilelor proprietate publicd 1

BIROU
CADASTRU
PETCU G
ADRIAN
MOTRU

5,000.00

a1
Proiectare reabilitare institulii de invS!5m6nt
Lot 1 - Proiectare reabilitare Grddinita cu
Proqram Prelunqit nr. 1

procedurd
simplificatd

1

DCr
CONSPROIEC
T S.R.L. IASI

21194 din
04.06.2018

26,500.00

38
Proiectare reabilitare institulii de invdlimAnt
Lot 2 - Proiectare reabilltare Gridinita nr. 7

procedurd
simplificatd

1

DCI
CONSPROIEC
T S.R.L. IASI

21 195 din
04.06.2018

21,300.00

39
Proiectare reabi litare institulii de invdldmAnt
Lot 3 - Proiectare reabilitare Scoala
Gimnaziald nr. 1

proceduri
simplificati

1

DCr
CONSPROIEC
T S.R.L. IASI

2'1 196 din
04.06.2018

21,300.00

40 Achizitie aparat aer conditionat 18000 BTU
achizitie
directd

1
COMTEC
S.R.L. TG. JIU

D42060250
1 din
13.06.2018

2,000.00

41
Achizilie produse pentru Ziua Drapelului -
stegulele

achizi!ie
directd

3
HT PRINT
S.R.L.
BRASOV

DA2061663
9 din
14.06.2018

393.00

42
Achizilie produse pentru Ziua Drapelului -
cocarde triicolore

achizi!ie
directi 7

HT PRINT
S.R.L.
BRA$OV

DA2061683
8 din
14.06.2018

303.00

43
Sistematizare pe verticald tirg sdptdm6nal,
alimentare cu apd, alimentare cu energle
electricd

achizi!ie
directd

I
AMIS & MOB
SERV S.R.L.
TG. JIU

22689 din
13.06.2018

't12,000.00

44
Achizilie echipamente pentru comunicalii
ROUTER

achizi!ie
directd

1

SENETIC
DISTRIBUTIO
N S.R.L.
BUCURE$TI

DA2065320
9 din
19.06.2018

1,952.00

45
Achizilie echipamente pentru comunicalii
RACK

achizi!ie
directd

4

KADIS
COMMUNICAT
ION S.R.L.
BUCURESTI

DA2065334
5 din
19.06.2018

2,062.00

46 Achizilie servicii VPN achizi!ie
directd 6

UPC
ROMANIA S.A.
BUCURESTI

DA2065299
6 din
19.06.2018

6,690.00

47 Materiale de curdlenie pentru Crega nr. 't achizi!ie
directd

1
MERTECOM
S.R.L. TG. JIU

23711 din
20.06.2018

719.00
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49

Diriginte de gantier pentru obiectivul:
Sistematizare pe verticalS t6rg sdptimAnal,
alimentare cu ap5, alimentare cu energie
electricd

achizi!ie
directd

1

BUILDING
TRUST
COMPANY
S.R.L. RG. JIU

23967 din
22.06.2018 1,500.00

50

Furnizare produse - echipamente informatice
in cadrul proiectului "Performanli 9i calitate
in administralia publici local5 din municipiul
Motru, cod SMIS/SIPOCA- 1 1 97 581460"

achizi!ie
directS 1

SHAROLT
GROUP S.R.L.
CRAIOVA

25948 din
09.07.2018 10,599.00

51
Evaluarea psihologicd periodicd a
personalului Poliliei Locale

achizi!ie
directi 5

CABINET
PSIHOLOGIC
INDIVIDUAL
LEURZEANU
MARIANA,
MOTRU

26174 din
11.07 .2018 495.00

52

Servicii de informare 9i publicitate - 2
conferinle, 1 eveniment gi 1 seminarin cadrul
proiectului "Performanld 9i calitate in
administralia publicd localS din municipiul
Motru, cod SMIS/SIPOCA- 1 197 581460"

achizi!ie
directd

A
NOSCE
GROUP S.R.L.
CRAIOVA

26357 din
12.07.2018

53

Furnizare produse - obiecte promolionale in
cadrul proiectului "Performanli gi calitate in
administrafia publicd localS din municipiul
Motru, cod SMIS/SI POCA- I 1 97 581460"

achizi!ie
directi 5

HOPE PROMO
S.R.L.
BUCURE9TT

26534 din
13.07.2018 6,874.00

54
Achizilie componente pentru calculatoare

achizi!ie
directd

3
PRINTECH
COMPANY
S.R.L. TG. JIU

26519 din
13.07.2018 11,850.00

55

Reactualizare documentalie tehn icd
,,Modernizare al. Violetei, al. Castanului,
Ghiocelului, Grivilei, Pinului, Caisului,
Limiitei, Crizantemei, Plafformi Miiloc

procedurd
simplificatd

1
PROREDRUM
S.R.L. TG. JIU

26520 din
13.07.2018 1 1,700.00

56 Achizilie pldcule inmatriculare (100 buc.) gi
certificate inreqistrare (1 00 buc.)

achizi[ie
directd I

RAMA GRUP
S.R.L.
CONSTANTA

26627 din
13.07.2018 2,900.00

57
DAL|,,Reabilitarea, modernizarea gi
extinderea sistemului de iluminat public in
municipiul Motru"

achizi!ie
directS

1

EURO AUDIT
SERVICE
S.R-1.
TARGoVISTE

27691 din
24.07.2018 70,000.00

58

Servicii de consultan!5 pentru elaborare gi
depunere cerere de finanlare in cadrul POR
axa prioritard 13, obiectivul specific 13.1 -
lmbunitd[irea calitdlii vietii populaliei in
oragele mici 9i mijlocii din Rom6nia pentru
proiectul,, lmbundtdlirea calitilii vieli i in
municipiul tvlotru"

achizi!ie
directi 8

REIFINANCE
ADVISORS
S.R.L.
BUCURE$TT

29324 din
10.08.2018

58
Elaborare studiu de fezabilitate pentru
obiectivul ,,Construire bloc de locuinte sociale"

achizi!ie
directd 3

BIA
CONSPROIEC
T S.R.L.
BRAILA

29505 din
14.08.2018

49,990.00

59

Servicii de dezvoltare a abilitSlilor in cadrul
proiectului "Performan!5 gi calitate in
administralia publici localS din municipiul
Motru, cod SMIS/SIPOCA- 1 197 581460'

achizi!ie
directi 1

BEST SMART
CONSULTING
S.R.L.
BUCURESTI

3'1 189 din
31.08.2018 89,600.00

60

Achizilie publicd servicii - consultanld 9i
expertizi in implementarea sistemelor unitare
de management al calitdlii gi al performanlei
in UAT Municipiul Motru in cadrul proiectului
"Performan!5 gi calitate in administralia
publici localS din municipiul Motru, cod
sMts/stPocA-'t 1 9758/460',

achizi!ie
directd

1

TQM
CONSULTING
S.R.L.
BRA9OV

31411 din
03.09.2018 59,000.00

61 Servicii de cadastru 9i intabulare in CF a
imobilelor proprietate publice

proceduri
simplificati 1

MIV CAD
TOPOGRAFIE
S.R.L. PITESTI

320'15 din
06.09.2018 29,066.18

48 Reparalii
parciri in

gi plombdri strizi, alei, trotuare 9i
municipiul Motru

achizi{ie
directi

AMIS & MOB
SERV S.R.L.
TG. JIU

23970 din
22.06.2018 160,000.00

10,800.00

40,000.00
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62

Furnizare produse - consumabile pentru
echipa de management in cadrul proiectului
"Performanld gi calitate in administralia
publicd localS din municipiul Motru, cod
sMts/sl PocA- 1 197 581 460

achizi[ie
directd

PRINTECH
COMPANY
S.R.L. TG. JIU

32016 din
06.09.2018

7,469.97

33488 din
19.09.2018

1,680.0063
Servicii de colectare gi transport degeuri
medicale de la cabinetele medicale scolare

achizi!ie
direct5

1

DIVERS ECO
TECH S.R.L.
CRAIOVA

achizi!ie
directi

I

RTS
ROMANIA
PSYCHOLOGI
CAL TESTING
SERVICES
S R L. CLUJ
NAPOCA

34322 din
24.09.2018

1,187 .2264 Achizilie teste psohologice

697.0065
Achizilie DVR gi HDD pentru sistemul de
supraveghere video din sediul ITL

achizi[ie
directi

1
COMTEC
S.R.L. TG. JIU

35162 din
01.10.2018

bb

Servicii de auditare financiard in cadrul
proiectului
'Performan!6 gi calitate in administralia
publicd locald din municipiul Motru, cod
s Mt s/sPocA- I 1 97 58t 460

achizi!ie
directi 2

AUDIT
CONSULT
EXPERT
S.R.L.
CRAIOVA

35693 din
04.'t0.2018

2,800.00

achizi!ie
directd

1

AMIS & MOB
SERV S.R.L.
TG. JIU

36611 din
1 1 .10 2018

252,100.0067
Reparalii gi plombdri strizi, alei, trotuare gi
parcdri in municipiul Motru

3748'1 din
17.10.2018

3,675.0068
Echipamente informatice pentru Evidenta
Persoanei

achizi!ie
directd

1

PRINTECH
COMPANY
S.R.L. TG. JIU

2,352.0069 Achizilie coli44 achizi!ie
directi

7
PRINTECH
COMPANY
S.R.L. TG. JIU

DA21 50238
5 din
1810.2018

DARCOM
S-R.1. TG. JIU

37732 din
18.10.2018

567 50Achizi!ie plicuri achizi!ie
directd

1

71
Documentalie tehnicd pentru oblinerea
avizului de la Direclia Apelor Jiu Craiova

achizi!ie
directd

6
EXPLO 06
S.R.L.
CRAIOVA

38646 din
25.10.2018

3,500.00

7

POPESCU G.
CRISTIAN
EXPERT
EVALUATOR

39381 din
30.10.20't8

13,870.0072
Reevaluarea bunurilor apa(inind domeniului
Public gi Privat al municipiului trilotru

achizi!ie
directi

73
achizi!ie
directi

1
DARCOM
S.R.L. TG. JIU

39427 din
30.10.2018

310.00Achizilie formulare - dispozilii pentru
acordarea ajutoarelor de incdlzire

74

Servicii de evaluare imobil proprietate publicd achizi!ie
directd

1

TRU$CA G.
TEODOR ALIN
EVALUATOR
AUTORIZAT
TG. JIU

39735 din
01.11.2018

3,000.00

75
DALI - modernizare, extindere gi dotare
i nfrastructu rd ambulatoriu d in cad ru I Spitalulu i

municipal Motru

achizi!ie
directi 2

BIA
CONSPROIEC
T S.R.L.
BRAILA

40013 din
05.11.2018 99,990.00

76
Servicii de mentenanld la sistemul public de
supraveghere video din municipiul Motru

achizi!ie
directi

1
COMTEC
S.R.L. TG. JIU

41438 din
15.11.2018

6,720.00

77
Achizilie produse pentru iluminat festiv
Sdrbdtori de larnd

achizi!ie
directi 1

MC METAL
HOLDING
S,R,L PIATRA
NEAMT

42,000.00

78 Achizilie materiale pentru Ziua NalionalS a
Romdniei

achizi!ie
directd

1

TOARNA
GABRIELA -
PFA TG. JIU

D42176622
4 din
16.11.2018

2,970.00

79
Organizare masi populard - Ziua NationalS a
Rom6niei

achizi!ie
directi 1

CILFORT
S.R.L. MOTRU

42112 din
19.11.2018 8,990.00
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D42173143
6 din
15.11.2018



81
Servicii de evaluare a terenurilor ce urmeazi
a fi expropriate pentru continuarea lucrdrilor la
sursele de apd tt4otru - faza ll

achizi!ie
directi 2

EXPERT
EVALUATOR
ELENA
INGRID
croRA -
CRAIOVA

43369 din
28.11.2018 3,600.00

82 Achizilie anvelope achizi{ie
directi 4

AD AUTO
TOTAL S.R.L.
BUCURESTI

DA21 901 96
4 din
29.11.2018

2,463.42

83 Ach izilie materiale electrice achizi!ie
directd 6 CESIVO S.R.L

43589 din
29.11.2018 1,943.50

84
Medicamente gi materiale sanitare cabinet
gcolar stomatologic - Lot 1

achizi!ie
directi I

DENTOTAL
PROTECT
S.R.L-
BUCURESTI

43850 din
03.12.2018 7,407.10

85
Medicamente gi materiale sanitare cabinet
gcolar stomatologic - Lot 2

achizi!ie
directi 1

OPTIFARM
S.R-1. MOTRU

43849 din
03.12.2A18

86
Medicamente gi materiale sanitare cabinet
gcolar stomatologic - Lot 3

achizifie
directd

1

BOGMAR
S.R.L. RM
VALCEA

D42193443
7 din
04.12.2018

563.52

87 Achizilie tichete sociale pentru grAdinita achizi!ie
directi 1

EDENRED
ROMANIA
S.R.L.
BUCURESTI

44169 din
05.12.2018 7,500.00

88

Servicii conexe in vederea realizdrii unui
schimb de experienli in cadrul proiectului
Performan[i 9i calitate in administralia publici
locali din municipiul Motru, cod
sMts/s PocA - 1 197 58t 460

achizilie
directd

1
GORJ TURISM
S.R.L. TG. JIU

44832din
10.12.2018 36,891.52

89
Achizilie medicamente si materiale sanitare
cabinete medicale gcolare lot 1: medicamente

achizi!ie
directi 1

OPTIFARM
S.R.L. MOTRU

44715 din
07.12.2018 4,148 11

90
Achizilie medicamente gi materiale sanitare
cabinete medicale gcolare lot 2: materiale
sanitare

achizilie
directd

1
OPTIFARM
S.R.L. MOTRU

45170 din
12.12.2018 2,902.44

91 Foc de artificii Revelion 2018 - 2019 achizi!ie
directi 6

WIN FIRES
HOW INVEST
S.R.L. TG. JIU

D42199850
0 din
10.12.2018

7,975.00

92

Servicii de consultanld pentru elaborare 9i
depunere cerere de finanlare in cadrul POR
2014-2020 axa prioritari 8 pentru proiectul
Modernizare, extindere gi dotare infrastructurd
ambulatoriu din cadrul Spitalului Municipal
Motru

achizi!ie
directi 1

VISION
GROUP
CONSULTING

MANAGEMEN
T S.R.L.
PUCIOASA

45138 din
12.12.2018 19,500.00

93 Achizilie pachete cadou achizi!ie
directi 5

MARIGAB
COM S.R.L.
TURCENI

44628 din
07.12.2018

10,505.00

Conversia planurilor ce conlin informaliile
privind utilitSlile publice din format analogic in
format digital, in sistem de coordonate
stereografic 1970

achizi!ie
direct6 1

COSTACHE
MARIAN
COSMIN
P.F.A.
BRANEgI
ILFOV

47036 din
27.12.2018

80
Servicii de pl5[i onJine gi electronice a
impozitelor gi taxelor locale gi amenzilor

achizi!ie
directi

BANCA
TRANSILIVANI
A S.A.
SUCURSAI.A
TG. JIU

43030 din
26.11.2018 28,000.00

250.66

94

Pe l6ngi achiziliile men{ionate mai sus, Biroul Achizilii Publice, amai realizat un num6r
de 12 achizilii, care au fost anulate din diverse motive, principalul motiv fiind lipsa de participare.

In afara activitAlilor debazd, membrii biroului au mai desftEurat qi alte activitdti in cadrul
instituliei (recepfii, constatdri etc.) prin dispozi{ii ale Primarului Municipiului Motru.

s2
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Totodatl, prin dl. Szamosvari $tefan, persoani desemnati prin dispozilie a Primarului
Municipiului Motru, s-au derulat activiteti cu privire la administrarea Centrului de Afaceri
Leurda, precum gi activitlli de monitorizare a consumului de energie electric[ pe iluminatul
public din municipiul Motru.

COMPARTIMENTUL ARHIVA
La compartimentul de arhivl s-au desfdgurat activit[[i specifice qi anume:

I. In perioada ianuarie - martie s-a lucrat la procedura de scoatere din arhivd a
unitdlilor arhivistice al cdror termene de pistrare a expirat, proceduri ce constd in:

. intocmirea documenta(iei, intrunirea comisiei de selec[ionare;

. verificarea qi analizarea documentelor cuprinse in dosarele respective;
o Transmiterea documenta{iei pentru aprobare la Arhivele Na{ionale;
o Prezentarea la arhivd a reprezentan{ilor de la Arhivele Nationale pentru

verificare;
o Primirea avizului pentru scoaterea din arhiv6;
o Transportarea qi predarea la Direc[ia Public[ Motru, pentru distrugere a

unitfiilor arhivistice selec{ionate pentru scoaterea din arhivi.
II. Pe toat[ perioada anului:

o Au fost rezolvate un numir de peste 152 de solicit[ri scrise inregistrate in
secretariat, primite atdt de la persoane fizice sau juridice , cdt qi de la angajalii din
compartimentele, birourile qi serviciile UAT Motru, cu privire la eliberarea de copii dupl
docmentele aflate in arhivl qi chiar exemplare originale solicitlte de proprietari, acestea fiind
inlocuite la dosar cu copii conform cu originalul;

o S-au pus la dispozi{ia cetl(enilor, pentru studiu in arhivd, dosarele ce con{ineau
documentele personale solicitdte;

. Au fost puse la dispozifia creatorilor din compartimentele , birourile gi

serviciile UAT Motru qi Direc(iei Publice Motru unitAlile arhivistice pentru
studiu de arhivd sau la locul lor de muncd;

o S-au verificat qi s-au intocmit inventare cu dosarele create, dar nepreluate
precum qi a dosarelor aflate inc[ in lucru la compartimentele, birourile qi

serviciile UAT Motru;
In acest sens au fost studiate in arhivi peste 1280 de documente, au fost frcute copii

xerox in nr. de 1030 de file qi au fost luate/aduse pentru studiu la locul de muncd un numir de
peste 270 de dosare. Au fost scanate qi transmise serviciilor/compartimentelor/birourilor care au

solicitdte peste 450 de file din dosare.
IIl.ln perioada martie - noiembrie s-a procedat la preluarea a o parte din dosarele

create pentru arhivare de c6tre creatorii din serviciile, compartimentele, birourile UAT Motru qi

ale Direcliei Publice Motru.
S-a avut in vedere, in special, preluarea documentelor cu termen de pdstrare permanent

datoriti spa{iului insuficient pentru depozitare din arhiv6.

XV. COMPARTIMENT(IL PROTECTIE CIWLI
Protecfia civild este o componentd a sistemului securitdlii nalionale qi reprezinti un

ansamblu integrat de activitali specifice, misuri qi sarcini organizatorice, tehnice, operative, cu
caracter umanitar gi de informare publicS, planificate, organizate qi realizate potrivit prezentei
legi. in scopul prevenirii qi reducerii riscurilor de producere a dezastrelor, protejf,rii populafiei.
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bunurilor Ei mediului impotriva efectelor negative ale situafiilor de urgenfd, conflictelor armate qi
inldturirii operative a urmdrilor acestora Ei asigurlrii condiliilor necesare supravietuirii
persoanelor afectate.

Au fost intocmite conform legii planuri operative de pregdtire si planificare a activitifilor
de protec{ie civili. Au fost reactualizate planurile de interven\ie in caz de situa{ii de urgenl6 pe
tipuri de riscuri, planul de analizd, gi acoperire a riscurilor al minicipiului Motru gi planul de
evacuare in caz de inundalii, dezastre sau rdzboi.

A fost urm[riti funcfionarea in condifii optime a mijloacelor de in;tiinlare-alarmare in
situalii de urgen[6. S-a urmirit in permanenf[ starea de operativitate a celor patru sirene de
alarmare, situate pe sediile $colii generale nr. l, $colii generale nr.2, Casei de iultura Motru si
a Silii de Lupte "Minerul Motru".

Au fost centralizate Ei transmise operativ Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd Gorj
qi Sistemului de Gospoddrire a Apelor Gorj date gi informa{ii privind aparilia gi evolu.tia stiriloi
potenlial generatoare de situafii de urgenf6.

Pe parcursul anului 2018, Compartimentul Proteclie Civild aintreprins 85 de controale la
gospodiriile cetateneqti, 21 controlale in satul Rdpa, 14 in satul Dealu Pomilor, 22 in satul
Roqiufa, l5 in satul Hor5qti, 13 in satul Plostina, aparlindtoare Municipiului Motru.

Alunecarea de teren din satul Dealu Pomilor, apdrutdin anul2008 qi reactivatd in iama
anului 2015, care a afectat patru gospodnrii Ei pune in pericol drumul sltesc DS 107, este tot
prioritate de primd urgen!6 pentru autoritatea publicd locald a municipiului Motru. imbucurator
este faptul cd alunecarea a stagnat, locuinfele qi anexele invecinate celor patru deja afectate, fiind
acum in siguranfi.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgen{d a participat la ac{iuni de stingere a
incendiilor de vegetafie uscatd, cu forfe proprii sau in colaborare cu echipaje ale Detagamentului
de Pompieri Motru, pe durata intregului an, indiferent de anotimp, in toate satele apa4initoare
municipiului Motru.

Au fost organizate acfiuni de prevenire a populaliei pe timpul verii privind modul de
comportare al popula{iei in perioade caniculare, prin impdrtirea de flyere qi pliante cu reguli qi
misuri de protejare a populaliei in caz de canicul5, inclusiv prin difuzarea de materiale de
preventive, la postul de televiziune local. Au fost organizate doud puncte de prim ajutor in
incinta farmaciilor Catena Ei Optifarm, unde trecdtorii au beneficiat de asistenfi medicald de
urgenfi. la instalarea codurilor galben gi portocaliu de caniculd,

Au fost desfbqurate acliuni de pregdtire a salariafilor din institutiile primdriei cu privire la
evacuare in caz de dezastru, cu privire la folosirea mijloacelor de primd intervenfie in caz de
incendiu qi a regulior de prevenire a situaliilor de urgen.t6 gi comportare in caz de dezastru,
conform legii, de doul ori pe an.

Echipajul Colegiului Nafional George Cogbuc, suslinut cu materiale tehnice si teoretice de
citre Primiria Municipiului Motru, prin Compartimentul Protecfie Civili, a obtinut iarasi locul I
la faza judefean[, a concursului de protectie civild "Cu viafa mea apdr viafa".

P SI PR
SOCIALA.

SERWCIUL PT]BLIC DE ASISTENTA;I PROTECTIE SOCULA

Situa{ia privind activitatea desfigurati la Serviciul Public de Asisten(i gi Protectie Sociali
gi prestafiile acordate beneficiarilor conform legisla{iei in vigoare in anul 2018

I Compartimentul Asisten(I qi Protecfie Socialfl
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Numir angajafi:4 din care 3 cu studii superioare qi I cu studii medii ;

Situafia privind aplicarea prevederilor Legii nr.41612001 privind venitul minim
garantat cu modificarile gi completarile ulterioare ;

I.1. AJUTOR SOCIAL :

- persoane singure - 47
- familiicu doua persoane-16

- familii cu trei persoane-5

- familiicu patru persoane-5

- familii cu cinci persoane-0

- familii cu peste cinci persoane-2

TOTAL-75 familii gi persoane singure beneficiare ladata de 31.12.2018
r.2. AJUTOR DE URGENTA

- familii qi persoane singure-17
- sume plltite- 33,750 lei

I.3. AJUTOR DE INMORMANTARE
- beneficiari -2
- sume platite-l000 lei

I.4. AJUTOARE PENTRU INCALZIREA LOCUINTEI CU LBMNE-
BENEFICIARI DE AJUTOR SOCIAL

- familii /persoane singure benefrciare-22
- sume platite- 6380 lei

Situafia privind aplicarea prevederilor Legii nr.24812015 privind stimularea participlrii
in invitamantul preqcolar a copiilor provenind din familii defavorizate.

- Beneficiari -14 copii

Activitlti:
- anchete sociale efectuate pentru acordare /men[inere ajutor social -170
- anchete sociale efoctuate pentru acordarea/neacordarea ajutorului de urgen(5- 3l
- primire qi verificare cereri qi declaralii pe propria raspundere pentru acordarea ajutorului

social conform Legii nr.41612001 privind venitul minim garuntat cu modificarile qi completarile
ulterioare;

- intocmirea proiectelor de dispozilie pentru acordarcal suspendarea./modificarea/incetarea
dreptului la ajutorul social qi comunicarea dispoziliilor catre beneficiari ;

- intocmirea situatiilor centralizatoare cu beneficiarii ajutorului social gi sumele aferente
pentru transmiterea catre AJPIS Gorj in vederea solicitdrii efectudrii plitii ;

- intocmirea listei cu beneflciarii ajutorului social care folosesc in perioada sezonului rece
pentru incalzirea locuin[ei lemne, cf,rbuni, intocmirea proiectelor de dispozilii in vederea
acorddrii ajutorului pentru incalzire qi comunicarea dispozifiilor catre beneficiari ;

- asigurarea efectuarii muncii in folosul comunit[1ii de citre persoanele apte de munca din
familiile beneficiare de ajutor social conform Legii nr. 41612001(intocmirea planului anual de
lucrari gi actiuni, intocmirea planului lunar, coordonarea muncii qi tinerea evidentei zilnice a
prestarii orelor de munca qi intocmirea situatiei cu lucrdrile gi nr. de ore efectuate), precum qi de
c[tre alte persoane conform sentin{elor judecdtoresti sau ordonanlelor procurorului (inculpati,
contravenienti, etc.) ;

- intocmit lunar planul de acliuni privind organizarea qi efectuarea muncii in folosul
comunit[1ii de cltre persoanele apte de munc[ din familiile beneficiare de ajutor social ;

-realizat evidenta zilnicd, a persoanelor care efectueazd munca in folosul comunitdlii ;

-transmis lunar la AJPIS Gorj situalia de lucrari in folosul comunitilii realizate de
persoanele apte de munca ;
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- intocmit trimestrial situa{ia privind numarul de persoane care au efectuat munca in folosul
comunit[1ii qi transmis Institutiei Prefectului ;

- intocmirea listei cu beneficiarii ajutorului social care folosesc in perioada sezonului rece
pentru incalzftea locuin(ei lemne, cdrbuni, intocmirea proiectelor de dispozilii in vederea
acordarii ajutorului pentru incalzire gi comunicarea dispoziliilor cdtre beneficiari ;

- intocmirea lunard a raportului statistic privind numarul de beneficiari gi sumele primite
precum gi a celor necesare qi inaintarea acestuia la AJPIS Gorj;

- primirea qi verificarea cererilor gi a documentelor pentru acordarea tichetelor sociale
pentru gradinita qi distribuirea acestora reprezentantilor legali ai prescolarilor in timpul anului
scolar ;

- alte atributii stabilite prin dispozi(ii scrise ;

DREPTURI PRBVAZUTE DE OUG NR.27712010 PRIVIND ACORDAREA
ALOCATIEI PENTRU SUSTINEREA FAMILIEI

-titulari dosare- 93
Activitati :

r Anchete sociale- 236
r Acordari -29
- lnformarea potentialilor beneficiari cu privire la condutiile de acordare a alocatiei pentru

sustinerea familiei, c6t gi cu privire la obligatiile pe care le au in cazul acordarii dreptului
social ;

- primire qi verificare cereri gi declaralii pe propria raspundere pentru acordarea aloca(iei
pentru susfinerea familiei conform Legii nr. 27712010 privind acordarea alocafiei pentru
susfinerea familiei cu modificirile gi completdrile ulterioare;

- intocmirea proiectelor de dispozilie pentru acordarea/ suspendarea/modificarea/incetarea
alocaliei de susfinere a familiei qi comunicarea dispoziliilor cltre beneficiari in termenul prevdzut
de lege ;

- intocmirea situafiei lunare privind beneficiarii aloca[iilor de sus[inere gi a sumelor
necesare pentru plata acestora ; inaintarea situatiilor la Agentia Judeteand pentru Plati qi Inspec{ie
Sociald Go.j ;

- alte atribufii stabilite prin dispozi(ii scrise ale primarului.
II. Compartimentul Persoane Varstnice. Aiutoare Sociale. Politici Sociale. Parteneriate

a) Numar angajati:3 persoane cu studii superioare ;

DREPTURI PREVAZUTE DE OUG NR. TOI2OII PRIVIND MASURILE DE
PROTECTIE SOCIALA IN PERIOADA SEZONULUI RECE
1. Ajutoare pentru incalzirea locuinfei cu lemne, carbuni, combustibili petrolieri (altii

decat beneficiarii de ajutor social)
- beneficiari-l l
- sume pldtite prin transferuri de la bugetul de stat - 2,384 lei

2. Ajutoare pentru incalzirea locuin{ei cu energie termica :

- nr mediu de beneficiari - 607 ( sume pldtite de la bugetul de stat- 333647,79 lei gi de la
bugetul local 1 5380,24)

3. Ajutoare pentru incalzirea locuin{ei cu gaze naturale
- beneficiari-15 (sume platite din bugetul de stat- 8879,32\ei)

Activitati :

Anchete sociale efectuate :

- 297 anchete sociale pentru persoanele care solicit[ aceasta in vederea prezentlrii la
Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap pentru oblinerea incadririi intr-un grad de
handicap, cdt gi pentru persoanele incadrate intr-un grad de handicap pentru rednoirea anual[ a
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap conform Legii nr. 44812006; 
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- 35 anchete sociale pentru incadrarealreincadrarea asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav care necesit[ conform certificatului de handicap.

- 269 rapoarte de monitorizare periodicd a activitdtii asisten(ilor personali ai persoanelor
cu handicap grav ;

- 34 anchete sociale pentru: acordare indemniyatie de insotitor;
- 4 anchete sociale efectuate la solicitarea DGASPC God
- 9 anchete sociale la solicitarea Serviciului Serviciului Camin Social - Centru pentru

persoane aflate in dificultate, 9 anchete sociale la solictarea Judecatoriei qi 4 anchete la
solocitarea Serviciului de Probatiune Gorj.

- 187 ranoarte de monitorizare periodicd a activit5tii asistenlilor personali ai persoanelor
cu handicap grav;

- 216 anchete sociale pentru acordare burse sociale, incadrare in munca, judecdtorie ,

plasament familial. solicitate de C.L. Motru, etc.;
- Primit 527 cereri gi declaratii pe propria raspundere insotite de documentele doveditoare

pentru acordarea ajutorului pentru yincalzirea locuintei cu energie termica, verificat conditiile de
acordare si emis dispozitiile de acordare si neacordare, conform OUG nr. 701201I privind
misurile de protectie sociali tn perioada sezonului rece ( noiembrie - martie).

- stabilirea cuantumului ajutorului pentru incalzirea locuintei cu energie termica conform
formulei de calcul in functie de indicatorii conform legislatiei in vigoare qi intocmirea proiectelor
de dispozilie privind acordarea /neacordarea /suspendarea/modificarea ajutorului qi comunicarea
dispoziliilor catre beneficiari ;

- primit 15 cereri si declaratii pe propria raspundere pentru acordarea ajutorului pentru
incalzirea locuintei cu gaze naturale, verificat conditiile de acordare si emis dispoziliile de
acordare/neacordare si primit 4 cereri pentru ajutorul de incalzire cu lemne;

- au fost emise 1 1 carduri - legitimatie de parcare;
- intocmirea lunard a situaliei centralizatoare cu beneficiarii ajutoarelor pentru incalzirea

locuinlei gi cuantumurile ajutoarelor pentru incalzirea locuinlei qi inaintarea acesteia la AJPIS
Gorj, SC Premier Energy SA, asocia(iilor de proprietari gi SC UATAA.SA Motru.

- intocmirea lunar[ a raportului statistic privind beneficiarii ajutorului pentru incalzirea
locuin{ei qi cuantumul aferent qi transmiterea acestuia la AJPIS Go.j ;

- colaborarea cu institulii locale qi jude{ene ( Politia Locala Motru, Politia Municipiului
Motru,unitdlisanitare, DGASPC Gorj, AJPIS Gorj, etc.) in funclie de cazurile identificate ;

- alte atribulii stabilite prin dispozi{ii scrise ;

3. Compartimentul Juridic. Autoritate Tutelara si Protectia Conilului
Numar angajafi cu atribufii pe protec(ia copilului:2 persoane cu studii superioare ;

3.1. Aplicarea Legii nr. 63/1993 privind acordarea alocafiei de stat pentru copii, cu
modificarile qi completirile ulterioare

Alocalia de stat pentru copii
- beneficiari - 136

3.2. Aplicarea OUG nr. llll20l0 privind concediul qi indemnizatia lunaripentru
cresterea copiilor

- beneficiari -136
Activitati :

Anchete sociale efectuate :

- 47 anchete sociale pentru minori in vederea prezentarli la Comisia pentru incadrarea intr-
un grad de handicap si cerinte educationale scolare CJRAE;
- 87 anchete sociale pentru incredinlare minori in cazurile de divo( ale pdrinlilor ;
- 11 anchete sociale pentru acordare indemnizatie cregtere copil ( parinti necasatoriti),
- 95 anchete sociale la solicitdrea DGASPC Go.j ;
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- Au fost intocmite 252 frqe de monitorizarc pentru asisten{ii personali ai minorilor
incadrati in gradul de handicap grav;

- au fost intocmite 76 rapoarte de monitorizare copil ;
- au fost intocmiteT6 fiqe de identificare a riscurilor gi 71 foi de observa{ie familie/copil ;
- au fost primite gi transmise la AJPIS Gorj : I 12 cereri reordonantare (schimbare alocatie

de stat din mandat postal in cont bancar qi invers),7 cereri pentru transfer alocafii de stat, I I cereri
de schimbare domiciliu qi 48 cereri de schimbare reprezentant legal ;

- 83 rapoarte de vizita pentru minorii cu handicap ;

- 81 rapoarte de monitorizare minor cu handicap ;

- 39 contracte cu familiain cazul minorilor afla{i in risc social ;
- primire gi verificare cereri gi documente doveditoare pentru acordarea alocafiei de stat

conform Legii nr. 6111993, intocmirea lunard a borderoului centralizator cu beneficiarii ;
- primire qi verificare cereri gi documente doveditoare pentru acordarea alocatiei de stat

conform L g. 6 1 / 1 9 93, intocm irea borderoului centr alizator cu benefi c i ari i ;
- primire gi verificare cereri gi documente doveditoare pentru acordarea indemnizaliei

pentru crestere copil qi stimulent de insertie;
- intocmirea lunarl a borderoului centralizator cu beneficiarii;
- intocmirea qi verificarea documentelor cu privire la transferul alocaJiei de stat, modul de

primire a banilor, schimbarea reprezentantului legal qi schimbarea de domiciliu ;

- intocmirea documentelor care trebuie inantate lnstantei de Tutela pentru parintii care
notifica intenfia de a pleca la munca in strainatate qi desemnarea persoanei care se va ocupa de
intrefinerea copilului pe perioada absentei parintilor qi intocmirea de rapoarte privitoare la
evolutia copilului qi a modului in care acestia sunt ingriji{i pe o perioada de un an de zile, conform
art. 105 din Legea 272 12004;

- deplasarea lunard la Direc{ia de Sindtate Publica Gorj pentru a ridica cantitatea de lapte
praf in vederea distribuirii copiilor cu v6rste cuprinse intre 0-12 luni qi intocmirea borderoului
lunar pe bazareletelor eliberate de medicii de familie, conform Legii32112001- 1394 cutii ;

- colaboreazi cu institulii locale qi judetene ( Politia Locala Motru, Politia Municipiului
Motru,unitdfisanitare, DGASPC Gorj, AJPIS Gorj, etc.) in functie de cazurile identificate ;

- intocmire situalii lunare centralizatoare cu beneficiarii alocaliilor de stat, indemniza[iilor
pentru cre$terea copilului gi stimulententelor de inserfie, a laptelui praf qi rapoarte statistice
trimestriale qi semestriale ;

- alte atribu{ii stabilite prin dispozi(ii scrise.
Activitatea congilierului juridic :

- verificat gi semnat pentru legalitatea documentelor intocmite in cadrul serviciului ;
- rdspuns la sesizarile cetdtenilor qi a altor institulii locale,.iudetene ;
- primeqte gi verificd documentele cu privire la instituirea dispoziliilor de curatela pentru

minori conform adreselor primite de la notarii publici ;

- asigurat coresponden{a cu Seviciul de Probatiune Gorj, instan}ele de judecati, Parchetul
de pe langi Judecatoria Motru qi Politia Municipiului Motru privind situatia efectudrii orelor de
munca in folosul comunitltii de cltre persoanele pentru care s-a dispus aceasta misura in
conformitate cu prevederile legislaJiei specifice in vigoare, astfel :

- 231 sentinfe civile qi mandate de executare privind transformarea amenzilor
contraventionale in ore de munca in folosul comunitilii ;

- Intocmit documentele necesare pentru cele 12 persoane in vederea efectuarii orelor de
muncd in folosul comunitd{ii in conformitate cu deciziile Serviciului de Probatiune Gorj;

- 4 Ordonante ale procurorului privind efectuarea muncii in folosul comunitdlii
- primit plicuri qi intocmit prcese-verbale de inmanare/restituire a plicurilor transmise la

Primirie in vederea inmdnirii persoanelor care nu au fost giqite la domiciliu de cdtre agentul
procedural qi care trebuie sd se prezinte pentru ridicarea plicului in termenul legal ;
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- Intocmit 4 dispozitii privind instituirea curatelei;
- alte atributii stabilite prin dispozilii scrise.

In cadrul Serviciului Public de Asistentl qi Protec{ie Sociali mai sunt :

4.Compartimentul asistenta medicala scolara si prescolara in care se desfasoara
activitati specifice:
Cabinetul medical prescolar-Gradinita nr. I - actualizat

- consultaliimedicale- 384 copii
- tratamente-373copii
- calculat zilnic ralia calorica a alimentele eliberate din magazie pentru masa copiilor,
- efectuat triajul zilnic in functie de num[ru] de copii prezenli la gradinil5 ;

- efecfuat triajul de pediculozb d:upl. fiecare vacan\d qi la cereea cadrelor didactice ;

- supravegheat copiii la servirea meselor ;
- supraveghat respectarea igienei copiilor;
- verificatprezentazilnicaa copiilor ( 7 clase) ;
- intocmit situatiile specifice activitetii qi transmis la DSP Go.j ;

Cabinetul medical scolar -Scoala Gimnaziala nr. 1 - actualizat
- consultalii medicale - 1869 copii ( 11432-urban qi 437 - rural)
- tratament total- 1161 copii( 916 -urban gi 245 rural
- efectuat triajul epidemiologic dupa fiecare vacanta qi ori de cate ori a fost nevoie-
- efectuat mdsuratori la clasele V-VIll $l 0-lV ;

- intocmit adeverinte medicale de vaccinari ;

- intocmit qi transmis situa{iile specifice la Dsp Gorj ;

Cabinetul medical scolar -Scoala Gimnaziall nr. 2
- consultalii medicale- 1850 copii ;
- tratament total- 875 copii ;

- efectuat examenul de bilanf la elevi qi preqcolari ;

- efectuat triajul epidemiologic dupi fiecare vacanld qi ori de cate ori a fost nevoie
elevilor si prescolarilor

- intocmit fipele copiilor ( mdsurat, cAntarit, vaccinuri, scutiri medicale) ;

- intocmit adeverinle medicale de vaccinari ;

- verificarea respectarii conditiilor de igiena in clase, holuri, bei qi salile unde se

depoziteazd laptele gi cornul ;

- participat la evenimentele sportive ale elevilor in vederea acordirii primului ajutor :

- intocmit qi transmis situaliile specifice la DSP Gorj ;

- sus{inut ore privind sanatatea la clasele de prescolari gi elevi ;

- inso{irea elevilor in excursii pentru urmirirea stdrii de slnf,tate;
- informarea elevilor asupra efectului ddundtor al fumatului.

Cabinetul medical scolar -Coleeiul Tehnic Motru
- consultalii medicale- 1608 copii ( 916 urban si692 rural) ;
- tratamenttotal- 1576 copii;
- efectuat examenul de bilant
- efectuat triajul epidemiologic dupd fiecare vacanti ori de cate ori a fost nevoie;
- intocmit fiqele copiilor ( mlsurat, cdntarit, vaccinuri, scutiri medicale) ;
- intocmit adeverinte medicale de vaccinari ;

- verificarea respectarii condi{iilor de igiena in clase, holuri, bai, laboratoare, cantina
elevilor qi intemat ;

- intocmit 9i transmis situa[iile specifice la DSP GORJ ;
Cabinetul medical stomatolosic -Scoala Gimnaziala nr. 2

- efectuat igiena orodentara-cursuri de preventie la Scoala Gimnaziala nr. 2 gi Scoala
Gimnaziala nr. I (catolica) ;
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- predat tehnici de periaj dentar - 400 copii
- efectuat tratamente stomatologice la un nr de 870 copii ;
- participarea medicului dentist la cursurile de pregdtire profesionald sustinute de

Facultatea de Medicind Dentard din Craiova
- dotarea cabinetului stomatologic cu mobilier qi medicamente in conformitate cu

prevederile legisla{iei in vigoare qi a fost eliberatl attoriza\ia de func{ionare a
cabinetului stomatologic;

- transmis situafii la Colegiul Medicilor Dentisti Gorj la solicit[rea acestora.
S.compartimentul asistenta medicalr comunitari cu activititi specifice :

- monitorizat pesoane vdrstnice la domiciliu, mdsurat TA, verificat unde a fost cazul
administrarea corectd a tratamentului prescris de medic

- informat pirinfii din comunitate despre importanfa vaccinlrii la copii;
- efectuat vizite la copii cu vdrste intre 0-l an; mdsurarea greutifii, verificarea

fontanelei, igiena qi ingrijirea copilului, alimenta(ia- 16 copii
- sprijin persoane cu dizabilitdfi pentru intocmirea dosarelor cltre CASJ Gorj in vederea

oblinerii de fotolii rulante, cadre mobile gi dispozitive urinare - 20 persoane;
- monitorizat 13 pacienli cu TBC qi persoane cu boli cronice;
- informat gravide privind efectuarea controlului periodic lunar, verificat TA, greutatea

gi alimentatia gravidei;
- monitorizat 505 persoane cu probleme de sanatate ( copii cu pdrinti migranti, persoane

vdrstice cu dizabilit5fi, cu boli cronice, cu tulburari mintale si de comportament, adulti
cu tulburari mintale si de comportament, adulti cu dizabilitili, femei cu vdrsta fertil[
persoane cu nevoi medico - sociale).

- deplasarea la domiciliul persoanelor cu probleme medico - sociale impreuni cu
personalul din Cadrul Serviciului de Asisten{[ qi Protecfie Sociald;

- informat femeile din comunitate, inclusiv femeile de etnie romi despre metodele
contraceptive;

- Indrumat/insotit persoane cu probleme de sinf,tate pentru a merge la consultatii de
specialitate; sprijinit persoane pentru inscrierea la medicului de familie;

- Sustinut campanii de informare privind sdndtatea conform Calendarului SIn5tdlii:
Luna Nationald de prevenire a Canceruht , Ziua Mondiall a Sdndtdqii Orale, Ziua
Mondiali a Apei; Ziua Mondial[ de Luptd impotriva Turbeculozei, Ziua Mondiald a
Sdnltn[ii - Deprepia; Slpt[mdna Europeani a Vaccindrii, Zfua Mondiall de Luptd
impotriva Hipertenqiunii; Ziua Mondiali frrd Tutun, Ziua Mondiald a Contraceptiei.
Ziua Mondiald a Vdrsticului; Ziua Europeand a Informdrii despre Antibiotice, Ziua
Mondiali de Lupti impotriva HIV - SIDA.
Participat la sesiunea de instrure a asistentilor personali;
Colaborat cu celelalte compartimente din cadrul Serviciul Asistenta si Protectie
Sociala;

Seful de serviciu a coordonat activiti(ile desfasurate in cadrul serviciului astfel :

- primit qi distribuit coresponden[a aferenta specificului fiecdrui compartiment gi

urmirirea ducerii la indeplinire a solicitdrilor/sesizarilor/reclamatiilor ;
- semnat documentele intocmite in cadrul serviciului privind acordarea ajutoarelor ,

alocatiilor, indemnizatiilor qi a oricarui document intocmit in cadrul serviciului ;
- asigurat instruirea personalului din cadrul Serviciului Public de Asistenla qi Protec(ie

SocialS privind proteclia gi securitatea in muncd, cdt qi a asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap, respectiv pentru un nr. de 104 angajati ;

- asigurat instruirea personalului din cadrul serviciului pentru qituatii de incendiu
pentru 24 angajati din cadrul serviciului ;
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intocmit rapoarte de specialitate in vederea adoptdrii de hot[rdri ale Consiliului Local
unde neceqiti aceastl in conformitate cu legislalia in vigoare;
intocmit Planul de actiuni privind dezvoltarea serviciilor sociale finantate din bugetul
local , transmis la Consiliul Judetean pentru aviz consultativ qi dup[ oblinerea avizului
a fost introdus si aprobat in sedinta a CL Motru.
Am asigurrat intocmirea documentatiei pentru incheierea contractelor de servicii
pentru fsrnizarca tichetelor pentru gradini{a si pentru servicii de transport deseuri
periculoase de la cabinetele medicale scolare.
Asigurat aprovizionare cu medicamente si materiale necesare desflguririi activitltii in
cadrul Serviciului AsistenJa si Protectie Social[ ;

intocmit qituatii statistice, chestionare, etc, solicitite de catre diferite institufii in
conformitate cu prevederile legisla{iei in vigoare ;
intocmit rapoarte de specialitate in vederea adoptdrii unor hotlrAri ale Consiliului
Local privind asisten[a sociald;
intocmit Raportul de mlsuri gi ac(iuni in scopul prevenirii marginalizdrii qi excluziunii
sociale qi am participat la Sedinta Comisiei de Incluziune organizatd.la Institutia
Prefectului, precum qi la instruiri organizate privind activititi specifice domeniului
asistenfei sociale ;

am participat la festivitatea organizata de elevi din cadrul Scolii Gimnaziale nr. 1

am participat la cursuri de instruire organizate prin POCA privind managementul
intern.
alte atribu{ii stabilite prin Dispozilii ale Domnului Primar.

Activitatea desfasurati in cadrul celor trei centre sociale pentru persoanele aflate in
dificultate pe anul 2018:

Activitate in cadrul Caminului Social Motru se desfasoari incepind de la data de
03.07.2017 si are un numar de 10 posturi : Sef serviciu, medic, psiholog, consilier juridic, asistent
medical, administrator, 2 asistenti sociali, 2 ingrijitoare curatenie.

Etajul I. Centrul ,,ADAPOST DE NOAPTE' - Motru, are un numir de 12 camere
(26 de locuri), cu urmitoarele activitati:

-Activitate de coordonare servicii, semnat documentele din cadrul ciminului social,
primit si distribuit corespondenta aferent[ fieclrui compartiment, urmlrirea ducerii la indeplinire
a solicitarilor/sesizarilor/reclamatiilor, asigura instruirea personalului.

-Activitate de consiliere psihologici si sustinerea suportului moral al beneficiarilor in
vederea integrarii/reintegrarii sociale .

-Activitate de asistenta medicali, consultatii medicale si mf,suri de prim ajutor,
efectteazd triajul de pediculoza si starea de sanatate fizicala fiecare beneficiar primit in cadrul
centrului, verifici respectarea conditiilor de igiena in camera, bdi ,bucatarii, scari, holuri si
birouri, alte atributii stabilite prin dispozitii scrise.
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-Activitate juridici, raspunde la sesizarile beneficiarilor, raporteazd la timp abaterile
sesizate, asigurd corespondenfa cu institutiile publice, instantele de judecat[, redacteaza qi

semneazd acte juridice, verificd legalitatea actelor cu caracter juridic, rispunde de legalitatea
actelor gi documentelor intocmite gi emise care lin de specialitatea activitilii pe care o desfdEoard
in cadrul unitltii, alte atributii stabilite prin dispozitii scrise.

-Activitate administrativi, asigurl aprovizionarea cu materiale si produse de curatenie,
asigura reparatia mobilierului, verifica intretinerea camerelor, mobilierului, instalatiilor de agent
termic si sanitare.

-Activitatea ingrijitorilor, asigura curatenia si igenizarea, camerelor, holurilor, bailor,
bucatariilor, ajutd la igenizarea si deparazitarea beneficiarilor primiti in centru, spal[, calcd,
lenjeriile, perdelele si articolele vestimentare ale beneficiarilor.

-Activitatea de asistenti sociall, intocmeqte fi;e de evaluare si demersurile necesare
admiterii in cadrul adipostului de noapte, informeazi seful de serviciu cu privire la beneficiarii
admisi in cadrul centrului "ADAPOST DE NOAPTE", primeste cererea de admitere pe centru.

In anul 2018 au beneJiciat de addpostul de noapte un numdr de 142 de persoane.

Etujul II. Centrul "Integrare /Reintegrare Sociald" Motru, ore un numdr de 12 camere
(26 de locuri), cu urmdtoarele activitdti:

-Activitate de coordonare servicii, semnat documentele din cadrul cdminului social,
primit si distribuit corespondenta aferent[ fiecarui compartiment, urmarirea ducerii la indeplinire
a solicitarilor/sesizarilor/reclamatiilor, asigurl instruirea personalului, alte atributii prin dispozitii
scrise.

-Activitate de consiliere psihologicl si reevaluare psihologicS, sustinerea suportului
moral al beneficiarilor in vederea integrarii/reintegrarii sociale ,consemnarea celor constatate in
fisa de evaluare individuala, fise de monitorizare servicii sociale si in planul de interventie al
beneficiarilor, aplici teste, chestionare , interpreteazd, rezultatele oblinute, face recomanddri,
desfhsoari activitate de consiliere terapie qi prevenire a tulburirilor emo{ionale qi de personalitate,
alte atributii prin dispozilii scrise.

-Compartimentul asistentl medicall din cadrul" CENTRULUI SOCIAL DE
ASISTENTA PPNTNU PERSOANELE AFLATE IN DIFICULTATE .. in caTe se deslisoaTi
activitali specifice:

-consultatii medicale si mdsuri de prim ajutor, intocmirea de fise clinice privind starea de
slnitate a fiecarui beneficiar si dosar medical, efectuazd triajul de pediculoza frecare beneficiar,
monitorizeazd starea de sanatate a beneficiariloer integrati in cadrul centrului, efectteazd,
tratamente, calculeaza zilnic ratia calorici a meselor ,supravegheazd. igiena beneficiarilor, verifica
respectarea conditiilor de igiena in camera, bai, bucatarii, holuri, scari si birouri, sustine sesiuni de
instruire privind sanatatea, prevenirea imbolnavirilor si plening familiar, consemnarea celor
constatate in fisa de evaluare individuala, fise de monitorizare servicii sociale si in planul de
interventie al beneficiarilor, alte atributii prin dispozitii scrise.

o -consultatiimedicale-214;
. -tratamente - beneficiari (tratamente peros-188, injectii-21, pansamente-31, urgente-33,instilatii-

2sl
-Activitate juridicl, raspunde la sesizarile beneficiarilor, raporteazi la timp abaterile

sesizate, asiguri corespondenfa cu institutiile publice, instantele de judecati, redacteazd gi

62

SN $NNW$N Wffi N$SNSNS&$$$ NNNffi &$



semneazA acte juridice, verificl legalitatea actelor cu caracter juridic, rf,spunde de legalitatea
actelor gi documentelor intocmite gi emise care fin de specialitatea activita[ii pe care o desfrgoari
in cadrul unitetii. alte atributii stabilite prin dispozitii scrise.

- Activitate administrativl, asigura aprovizionarea cu materiale si produse de curatenie.
asigura reparatia mobilierul, verificd intretinerea camerelor , mobilierului, instalatiilor de agent
termic si sanitare, intocmeste comanda zilnicd. de masi, alte atributii prin dispozitii scrise.

- Activitatea ingrijitorilor ,asiguri curatenia si igenizarea camerelor, holurilor, bailor
,bucatariilor,ajuta la igenizarca si deparazitarea beneficiarilor primiti in centru, spal[,
calca,lenjeriile, perdelele si articolele vestimentare ale beneficiarilor.

- Activitatea de asistenta sociall, Activititi de evaluare / reevaluare respectdnd legisla{ia
in vigoare, procesul de acordare a serviciilor sociale are urmdtoarele etape: fiEn de
evaluare/reevaluare, elaborarea planului de intervenfie, monitorizarea, evaluarea opiniei
beneficiarului, primit si distribuit hrana beneficiarilor (3 mese / zi).

In anul 2018 au beneficiat de serviciile oferite din cadru ,,CENTRULUI DE
INTEGRARE/REINTEGRARE SOCIALA PENTRU PERSOANELE F,{ru{ AD,{POST''MoITu un
numar de l2 persoane, dintre care aufost reintegrati un numdr de 8 persoane.

Etajul III. Centrul ,rVictimele Violentei in Familie"Motru, are un numir 12 camere
(26 de locuri) cu urmatoarele activitati:

-Activitate de coordonare servicii, semnat documentele din cadrul caminului
social,primit si distribuit corespondenta aferenta fiecarui compartiment,urmarirea ducerii la
indeplinire a solicitarilor/sesizarilor/reclamatiilor,asigura instruirea personalului,alte atributii prin
dispozitii scrise.

-Activitate de consiliere psihologicl si reevaluare psihologicl, sustinerea suportului
moral al beneficiarilor in vedereaintegrariilreintegrarii sociale ,consemnarea celor constatate in
fisa de evaluare individualafise de monitorizare servicii sociale si in planul de interventie al
beneficiarilor, alte atributii prin dispozitii scrise.

-Activitate medicali, consultatii medicale si masuri de prim ajutor,intocmirea de fise
clinice privind starea de sanatate a fiecarui beneficiar si dosar medical,efectuiaza triajul de
pediculoza fiecare beneficiar,monitorizeaza starea de sanatate a beneficiariloer integrti in cadrul
centrului,efectuiaza tratamente, calculeaza zilnic ratia calorica a meselor ,supravegheaza igiena
beneficiarilor, verifica respectarea conditiilor de igiena in camera, bai,bucatarii, holuri,scari si
birouri, susfine sesiuni de instruire privind sanatatea, prevenirea imbolnlvirilor si plening
familiar, consemnarea celor constatate in fisa de evaluare individuala, fise de monitorizare
servicii sociale si in planul de interventie al beneficiarilor, alte atributii prin dispozitii scrise.

-Activitate juridici, raspunde la sesizarile beneficiarilor, raporteazd la timp abaterile
sesizate, asigur[ corespondenta cu institutiile publice. instantele de judecatl, redacteazi si
semneaz[ acte juridice, verifici legalitatea actelor cu caracter juridic, rlspunde de legalitatea
actelor ;i documentelor intocmite gi emise care {in de specialitatea activitd{ii pe care o desftEoard
in cadrul unit[tii, alte atributii stabilite prin dispozitii scrise.

-Activitate administrativi, asiguri aprovizionarea cu materiale si produse de curatenie,
asigur[ reparatia mobilierul, verificl intretinerea camerelor, mobilierului, instalatiilor de agent
termic si sanitare,intocmeste comanda zilnici de mas[, alte atributii prin dispozitii scrise.
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-Activitatea ingrijitorilor, asigura curatenia si igenizarea camerelor,holurilor. bdilor
,bucatariilor, ajuti la igenizarea si deparazitarea beneficiarilor primili in centru, spal[
,calci,lenjeriile,perdelele si articolele vestimentare ale beneficiarilor.

-Activitatea de asistenti sociall, Activit6ti de evaluare / reevaluare respectdnd legislatia
in vigoare, procesul de acordare a serviciilor sociale are urmdtoarele etape : figi de
evaluare/reevaluare ,elaborarea planului de intervenfie, monitorizare4 evaluarea opiniei
beneficiarilor.

In anul 2018 au beneficiat de serviciile oferite in cadrul Centrului ,,Victimele Violentei
in Familie" Motru, un numdr de 3 persoane, care aufosl reintegrate..

XV[I. COMPARTIMENTUL EXPERT RROMI

Activitatea acestui Compartiment constf, in solu[ionarea diverselor probleme ale
cetdtenilor de etnie rrom[, implementarea gi aducerea la cunostinti a diverselor programe pe
probleme de rromi.

Familiile de etnie rromd din municipiul Motru au acces la serviciile medicale, medicii de
familie agigurd un tratament egal gi au atitudine nondiscriminatorie in practica de zi cu zi.

S-au derulat periodic activitlli de informare, instruire sanitarl qi educa{ie pentru
sindtate la nivelul comunit[1ii.

Interesul pentru educafie din partea copiilor rromi care frecventeazi cursurile
invd{imantului pregcolar, primar, gimnazia|liceal a crescut. Copii famiilor de rromi c[lddrari din
localitilile Plogtina qi Insuralei au reuqit sa se integreze in colectivitate datorit[ conqilierii de care
au beneficiat prin compartimentul ce funcfioneazd in cadru Primariei Municipiului Motru qi a
Compartimentului de Asisten{a Medicald Comunitari.

Copii de rromi care au terminat clasele l- 4 s-au inscris la scolile din Motru in clasele 5-8.
Familiile de rromi au mai fost consiliate de asistent medical comunitar gi mediator sanitar

gi de cadre didactice, psihologi qi funclionari care au purtat discutii pentru ameliorarea
dificultalilor de comunicare qi stimularea interesului copiilor pentru scoali.

Existi la Casa de Cultura un ansamblu care activeazd, cu un numar mare de copii dintre
care o mare parte sunt de etnie rroma qi este condus tot de un maestru de etnie rroma.Copii de
etnie rroma din localitalile Ploqtina qi Insuri{ei au paticipat gi la zilele Municipiului Motru
prezentand un dans tradi(ional, de prezentarea acestui moment s-au ocupat asistentul medical
comunitar qi mediatorul sanitar din cadrul Compartimentului Asistenta Medicala Comunitard.

Cu ocazia Sirbitorilor de iarni, in cadrul festivalului - concurs ,, Colinde gi Cintece de
Cr[ciun ,, copii rromi au participat cu momente de dansuri gi cdntece traditionale.

Din punct de vedere social cetd(enii de etnie ffoma beneficiazd de aceleaqi drepturi ca gi

cetifeni romdni gi anume: ajutoare sociale, ajutoare de urgen[6, ajutoare pentru incalzire.
S-au organizat int6lniri intre autoritAtile locale gi reprezentanlii de etnie rroma in scopul rezolvdrii
problemelor cu care ace$tia se confruntl.

Printre problemele ridicate gi solufionate de cetifenii de etnie rroma amintim :

intocmirea diferitelor cereri pentru cetdteni rromi pentru eliberarea de documente;
Compartimentul expert rromi este in permanen[E legaturi cu liderii pe plan local gi

jude{ean ai etniei rrome, cu reprezentantul birouluijudefean in vederea solulionarii tuturor
problemelor cetatenilor de etnie rroma din Municipiul Motru.

1
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XX. DIRECTIA DE CULTURA ACTIVITATI
DE SPORT S' TINERET

Casa de culturd a municipiului Motru, ca institulie de interes public, avdnd personalitate
juridic[, funcfioneazi sub autoritatea Consiliului Local Motru.

Casa de culturi iniliazi qi desfdqoari proiecte gi programe in domeniul educa{iei
permanente, al culturii tradi[ionale gi al crea{iei populare contemporane.

Principalele obiective care au stat in aten[ia instituliei in anul 2018 au fost:
. organizarea qi desfd$urarea de activitdli culturale gi de educalie permanent[;
. conservarea qi transmiterea valorilor morale, artistice gi tehnice ale comunitAtii locale,

ale patrimoniului na{ional gi universal;
. a organizat, indrumat qi suslinut forma{ii artistice de amatori, cdt gi persoane talentate

(formalii de muzicl populari qi de muzicd ugoar5, soligti vocali gi instrumentiqti,
creatori de artd plastici - pictur6, graficd, creatori de proz[ qi poezie, etc.), inclusiv prin
sprijinirea participlrii acestora la diverse manifestdri culturale locale, jude{ene,
interjude{ene sau nalionale;

. a organizat qi sus[inut activitili de documentare, expozi{ii de art6, activitlti de educalie
civici gi de informare a publicului;

. s-a preocupat de organizarea de cursuri qtiinfifice qi de formare profesionali continui.
Avdnd in vedere cd in anul 201 8 s-au implinit 100 de ani de la Marea Unire din I decembrie

1918, in Agenda Cultural6 a anului 2018 au fost incluse qi realizate activitefl dedicate aniversdrii
CENTENARULUI MARII IINIRI, dupi cum urmeazd,:

- 24 ianuarie - ,,[INIJI SUB TRICOLOR" - 159 de ani de la Unirea Principatelor - 1859
(spectacol literar-muzical), realizat in sala de festivit[1i de la sediul din Parcul Central.

- 27 martie - Simpozion cu tema ,,100 de ani de la Unirea Basarabiei cu Patria mam6"n
eveniment realizat in parteneriat, in cadrul proiectului judefean ,,Centenar RomAnia Mare - un an
pentru un secol - I Decembrie20lT - I Decembrie 2018" de: $coala Gimnaziall nr. I Motru,
Primiria Municipiului Motru, Casa de Culturd Motru. $coala Gimnaziald, Drdgotegti, $coala
Gimnaziald Samarinegti, Inspectoratul Judefean Gorj qi Casa Corpului Didactic Gorj, Muzeul
Na{ional Militar Romdnia filiala Constan{a qi Asocialia.,Astra Dobrogeand".

- - 1-15 aprilie ,,ZllELE CULTURIISCRISE"

o simpozion literar cu tema ,,Marea Unire reflectati in crea[ia literarS"

o lansiri de carte, reviste, int6lniri cu publicul 5i cu scriitori gorjeni

o Prima edifie a Concursului de poezie,,Nicolae Drago5"

- 9 mai - Ziua Europei, Ziua lndependentei, Ziua Victoriei - simpozion, moment

evocator, depunere de coroane, momente literar-artistice av6nd ca tem5 importanla

oblinerii independentei de stat a Rom6nieiin evolu{ia istorici a Rom6niei moderne

- t7 mai - Ziua Eroilor - moment evocator
- 2L-27 mai - activitili cultural-educative, ateliere de creafie cu tema ,,Centenarul

Marii Uniri - 100 de ani de la Marea Unire" incluse in cadrul Zilelor Municipiului
Motru

- 26 iunie - ZIUA DRAPELULUI NATIONAL - programe gi manifestSri cultural-educative
cu caracter evocator sau 5tiintific, spectacolin aer liber

- 1 decembrie - ZIUA NATIONALA A ROMANIEI - complex de manifestSri dedicate

Centenarului Marii Unirii de la 1 decembrie 1918
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tn domeniul culturii tradilionale un loc insemnat l-a avut cercetarea, conservarea gi
promovarea culturii tradilionale precum qi a crealiei populare de pe Valea Motrului.

Agenda cultural[ a anului 2018 a cuprins: expuneri, simpozioane, medalioane literare gi
qtiin{ifice precum qi concursuri prin care s-au omagiat sau comemorat personalitdli proeminente
ale culturii romdneqti (Mihai Eminescu, Ion Slavici, $tefan Luchian, Constantin Brdncuqi, Ion
Creangd, Alexandru Vlahu[[, Adrian P[unescu, Nicolae Labiq etc.).

Aceste manifestiri culturale au fost realizate in colaborare cu alte institulii (institutiile de
inviflmdnt din localitate, Clubul Copiilor, ONG-uri cu specific cultural, institufii qcolare gi
culturale din alte localit5{i), oameni de cultur[ sau specialigti in diverse domenii din municipiu,
jude! sau din alte judele.

Au fost organizate gi sus{inute spectacole de muzic[ qi poezie, manifestiri culturale
aniversare cu prilejul zilelor de 15 Ianuarie - Zila Culturii Na{ionale qi aniversarea poetului
nafional Mihai Eminescu; 24lanuarie - Unirea Principatelor;24 februarie - Balul Nun{ii de Aur;
8 Martie - Ziua Internafionald a Femeii;21-27 mai - Zilele Municipiului Motru; I tunie - Ziua
Copilului; 26 iunie - Ziua Drapelului Na{ional, I Decembrie - ZitaNafional[ a Romdniei.

In domeniul artelor plastice se reliefeazd,, ca manifestiri de amploare, edilia a 9-a a
Salonului internafional de picturd,,Arte mici" (ianuarie - martie 2018), manifestare de tradi]ie
organizatd de artistul plastic Florin Preda-Dochinoiu in parteneriat cu Primiria Municipiului
Motru, Casa de Culturd a Municipiului Motru, ROMANIAN COMMIINIry OF WA INC.
Australia, Asociatia ,,lara noastr6, casa noastrd", Asociafia pentru culturd, sport gi reprezentare a
poliligtilor de pretutindeni, Cotidianul ,,Gorjeanul" gi publicafia ,,Gazeta de mdine" ce a reunit
aproximativ 900 de lucrlri realizate de peste 500 de artigti din Romdnia, Republica Moldova,
Spania, Germania, Austria, Portugalia, Suedia, Australia qi SUA; Expozilia - concurs ,,Corabia
visurilor" (08.06.2018) organizati de Colegiul Na{ional ,,George Coqbuc" in parteneriat cu
Direcfia de CulturS, Activitili de Sport qi Tineret. tn colaborare cu Seclia extem[ de arte
plastice a $colii Populare de Arte Tg. Jiu, Clubul Copiilor Motru gi unitdtile de invd(dmdnt au fost
realizate in mod permanent expozilii tematice la sediile Casei de Culturd din str. Macului gi
Parcul Central, precum gi ateliere de crea(ie, concursuri de desene pe asfalt.

Casa de cultur[ a avut in vedere conservarea gi promovarea crea{iei populare contemporane
din zond,, precum gi a obiceiurilor gi traditiilor populare specifice zonei:

- au fost organizate expozilii personale gi colective ale creatorilor de artl plasticd (graficd,
picturd);

- am asigurat participarea la proiecte qi schimburi culturale interjudefene, la diferite
festivaluri (Tismana, Tdrgu C[rbuneqti, Bolbogi, Tdrgu Jiu, Godinegti, Runcu, etc.);

- punerea in scend a unor datini qi obiceiuri (spectacol de colinde qi obiceiuri de iarn[ la
Primiria mun. Motru qi la diverse institufii qi intreprinderi) precum qi organizarea Festivalului de
colinde gi cdntece de Crlciun ,,CRACIUNUL - TRADIIIE qi MODERNITATE" ediIia a IX-a,
manifestdri la care au participat reprezentanli de la institu{ii gcolare gi culturale cu care Casa de
Culturl Motru are str6nse leg[turi de colaborare (Baia de Aramd, Drobeta Turnu Severin, Padeq,
Glogov4 Valea Mindstirii, Samarineqti, Vlgiulegti etc).

- in colaborare cu CJCPCT Gorj a fost lansatd lucrarea de etnografie gi folclor ,,Sdrb[torile
de iarnd pe Valea Motrului. Repere etnografice qi folclorice" din ciclul ,,Tradilii qi obiceiuri de pe
Valea Motrului" a autorilor Mircea Tutunaru qi Nicoleta Paulig.

De asemenea, Casa de Culturd a avut in vedere sus{inerea qi promovarea crealiei literare
motrene, atdt prin organizarca concursului de poezie ,,Nicolae Dragoq", prin lansiri de carte cdt qi
prin revista de culturd ,,Ad Mutrium".

Casa de cultur[ sus{ine formalii artistice de amatori: taraf qi grup vocal de muzici populard,
grup vocal de muzicd culti gi muzicd ugoarS, soliqti de muzici populard qi ugoar[, formalii de
dans modern qi de societate.

1
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in cursul anului 2018 Casa de Culturl a acordat sprijin logistic qi de specialitate la
realizarea unor activiti{i culturale, artistice, educative organizate de instituliile qcolare din
municipiu din care exemplificf,m: spectacolul de teatru cu piesa,,Vizf,torule, nu fi melc" de Matei
Viqniec pus6 in sceni de trupa ,,Labirint" a Colegiului Nafional George Coqbuc Motru, Ziua
Educaliei, proiectele educalionale ,,Rolul patrimoniului romdnesc in consolidarea identitdlii
europene", ,,Violenfa nu te face mai puternic" - ColegiulTehnic; ,,Cet[feanul european de mdine"
- Colegiul Na{ional George Coqbuc; ,,Fiecare copil are o poveste", ,,Concurs Halloween" -
$coala Gimnazial[ nr. l;, activitlti cultural-educative cu specific de Cr5ciun, festivit[]i de inceput
de an gcolar etc.

Incepdnd cu luna decembrie a anului 2015 datoritd unor deficienfe privind normele de
siguranld gi protec[ie contra incendiilor s-a sistat activitatea in sala de spectacole pdn[ la
remedierea deficienlelor gi oblinerea autoriza[iilor qi avizelor necesare func{ionirii, fapt pentru
care activitdfile culturale s-au desfrgurat in sala de festivit[1i de la sediul din Parcul Central, in aer
liber (pe platoul din fala Casei de Cultur6, in Piateta Primiriei gi in Parcul Primiriei, Parcul
Central 9i Parcul Minerul) qi in spalii private (Salonul Oglinzilor din Complexul Ghiocela,
Cantina Motru - Restaurant Alexander). Festivalul de colinde ,,Cr6ciunul - tradifie qi

modernitate" edilia a IX-a 2018 s-a desfrqurat intr-un spafiu privat (Salonul oglinzilor din
complexul Ghiocela Motru); edilia 2018 a Salonului de picturd,,Arte mici", manifestare culturalS
de amploare internafionall organizatl in parteneriat cu Casa de Cultur5 s-a desfdqurat in Catedrala
OrtodoxA Motru gi in foaierul Casei de Cultur[. Considerim ci intreprinderea tuturor
demersurilor necesare relulrii actividtii in sala de spectacole este absolut necesari.

Pentru realizarea activitdtilor specifice Casa de cultur[ colaboreazl cu institutii de
specialitate, persoane juridice de drept public sau privat etc., frrd a exprima sau susfine nici un fel
de interes de grup (politic, etnic, religios sau de orice altd natur[)

Universitutea Populard Motru, a elaborat qi desfdgurat proiecte gi programe in domeniul
educaliei permanente gi a avut ca obiective principale: dezvoltarea generald gi armonioasd a

personalitilii umane, transmiterea qi asimilarea valorilor gtiin{ifice, educa{ia civici, morali gi

economicl, insugirea de cunogtinle gi deprinderi.
Pentru rcalizarea acestor obiective au fost organizate cursuri de culturd generali: curs de

qtiin[e istorice, curs de medicini gi educafie sanitari. ecologie (protec[ia mediului).

XX. COMPARTIMENTTIL BIB LI OTECI
Biblioteca publici joaci un rol vital in comunitatea deservite, fiind principala institulie

care oferl servicii de informare qi documentare sub diverse forme qi in contexte diferite. Astfel,
aceasta contribuie la dezvoltarea personal[ a utilizatorilor prin educa(ia formali, prin educa(ia pe
tot parcursul vietii, prin activitatile desfr$urate dupi incheierea orelor de qcoal[, prin cultura
informatiei, activititi de petrecere a timpului liber sau acces la informalii. Un alt aspect acoperit
de citre biblioteca publici este legat de coeziunea socialf,, spafiul instituliei transformdndu-se
intr-un loc al intdlnirii qi un centru pentru dezvoltarea comunitarl. Identitatea culturald qi locald
reprezinti probleme cu un impact semnificativ asupra comunitilii gi care trebuie s[ fie
popularizate prin intermediul bibliotecii publice, iar imagina[ia gi creativitatea dezvoltl interesul
publicului pentru activitetile culturale in parteneriate cu uniteflle de inviff,mdnt. Toate acestea
demonstreazd cI biblioteca publici de(ine un rol social special in comunitate, iar serviciile oferite
de cltre aceasta sunt axate pe indeplinirea acestui rol.

Biblioteca publici este parte a patrimoniului cultural dar identitatea sa nu mai este atdt de
puternice incAt s[ trezeasci conqtiinfa gi interesul tuturor, deoarece clasa politicf, nu mai acordd
atenlia cuveniti culturii nafionale nu mai inlelege rolul pe care biblioteca il are de a crea leg[tura

l
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intre familie gi qcoal[ qi de a contribui la formarea educaliei civice qi a personalititii fiecdruia.
indiferent de vArsti.

Fondul de carte existent in cadrul bibliotecii la31.12.2018 a fost de 37.004 volume. In
cursul anului s-au inregistrat siprelucrat 506 volume,490 volume din donatii si l6 volume platite
din bani publici.

Fondul de carte existent in cadrul bibliotecii la31.12.2018 este impd(it in dou[ depozite:
l. cu acces liber la raft un procentaj de 60oh
2. depozitul legal de carte 40oh

Totalul utilizatorilor inscrisi la biblioteca sunt 5118, dintre care activi sunt 3125 si nou
inscrisi in cursul anului sunt 1221.

Totalul documentelor imprumutate sau studiate la sala de lectura este de 16.120 de
documente ( volume).

La programele si proiectele educative pentru populatie au participat in total 308 persoane.
S-a prelucrat si introdus in evidenfa on-line 20.014 volume. Biblioteca nu detine Sisteme

Integrate compuse din module care automatizeazd in principal o funclie de bibliotecf, qi se pot
utiliza separat. Caracteristica de sistem intergrat este dat[ de faptul ca se lucreazi cu o bazd, de
date centralE, o informatie introdusa intr-un modul va putea fi utilizata in celelalte module.

Printre aceste module este OPAC-ul ( Online Public Acces Catalogue), care asigura
accesul la catalogul on-line al bibliotecii, acesta trebuie achizitionat. Aceasta activitate va
continua si in anul2019.

S-au recuperat cIr[i nerestituite la timp aproximativ 250 volume. Recuperarea s-a facut
prin apeluri telefonice, adrese trimise prin poqti qi deplasarea bibliotecarului la domiciliu sau
locul de munci al utilizatorului.

S-au imprumutat utilizatorilor prin deplasarea bibliotecarului la domiciliul utilizatorului
sau spital 50 de volume.

Cheltuielile curente au scizut de la 167 mii leil20l7 la 150 mii leil20l8. la fel si
cheltuielile cu personalul au scazut de la I 66 mii in 2017 la 149 mii in anul 20 I 8.

WI. POLITIA LOCALI MOTRU
Activitatea Serviciului Politie Locala Motru in anul2018

I. PREZENTARE GENERALA

Politia Locala Motru a fost infiintata prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului
Motru nr. 104/31.01.2011, prin reorganizarea Politiei Comunitare, in conformitate cu prevederile
art. 4 din Legea politiei locale nr.155/2010 si H.G. nr.l332l20l0 pentru aprobarea
Regulamentului cadru de organizare si func[ionare a politiei locale.

Politia Locala Motru functioneaza ca serviciu public de interes local fara personalitate
juridica, in cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului municipiului Motru.

In anul 2018 Politia Locala Motru si-a desfEgurat activitatea in interesul comunitatii
locale, exclusiv pe baza si in executarea legii, in scopul apararii drepturilor si libertatilor
fundamentale ale persoanei, a proprietatii private qi publice, prevenirii si descoperirii
infractiunilor avand urmatoarea structura organizatorica:

l. Sef Serviciu
2. Biroul Ordine Publica, Dispecerat-Monitorizare, structurat in:

l. Compartiment Ordine Publica
2. Comp artiment D i specerat-Mon it orizar e
3. Compartiment Instruire si Securitate in munca

3. Compartiment Circulatie
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4. Compartiment Disciplina in constructii, Protectia Mediului, Afisaj stradal
5. Compartiment Control comercial
6. Compartiment Evidenta Persoanelor

Pe parcursul anului 2018, lucritorii Politiei Locale Motru au desfEgurat activiteti specifice
in baza atributiilor stabilite prin lege pe fiecare compartiment functional, cu exceptia
Compartimentului Evidenta Persoanelor, unde postul este vacant.

II. ACTIVITATI DESFASURATE
A) Biroul Ordine Publica. Dispecerat-Monitorizare - activitatea biroului s-a desiiqurat

inbaza Planului de Ordine si Siguranta Publica a Municipiului Motru, aprobat prin H.C.L. Motru
nr. 80/31.05.2018.

La executarea activitatilor si misiunilor specifice au participat un numar de 4l de politisti
locali din cadrul Biroului Ordine Publica, Dispecerat-Monitorizare, repartizali pe sectoare, zone
de responsabilitate si posturi fixe de ordine publica si paza, pe cele trei schimburi, astfel:

- s-a efectuat, in functie de personalul disponibil, serviciul de patrulare pedestra si

mobila pe fiecare din cele 2 sectoare de pe raza municipiului, pe 2 sau 3 schimburi, pentru
asigurarea unui climat optim de ordine si liniqte publica;

- pe schimbul III, in baza Planului de Cooperare cu Politia Municipiului Motru si

in functie de personalul existent, au fost organizate patrule mixte, executdndu-se misiuni de

asigurare a ordinii si liniqtii publice pe toata raza municipiului. inclusiv satele componente;
- s-a asigurat periodic prezenta politistilor locali in zona centrala - Bd.

Trandafirilor - si Parcul Municipal, zone unde s-a aclionat cu prioritate pentru menfinerea
curi{eniei si protejarea zonelor verzi;

- pe schimbul I, un echipaj de sectoristi a actionat pe raza municipiului, cooperdnd
permanent cu Asocia{iile de Proprietari, rispunzdnd direct si cu operativitate solicitirilor acestora
si altor cetdfeni, in baza competentelor stabilite prin lege. Pe aceasta linie au fost rezolvate un

num[r de 3 I I ( fata de 273 in anul 20 I 7) sesiziri adresate direct instituliei, in scris sau telefonic,
dintre acestea 173 (fata de 162 in anul 2017) referindu-se la blocarea sau ocuparea locurilor de

parcare rezervate.
- s-a asigurat insofirea si protec{ia angajalilor primiriei si celorlalte servicii din

subordinea Consiliului Local la executarea unor acfiuni specifice ca: acordarea ajutoarelor
sociale, efectuarea unor anchete sociale pe raza municipiului, transportul valorilor monetare.
diferite controale.

- s-a asigurat pe toata durata cursurilor gcolare prezenta politistilor locali la cele 3

institulii de invatamant din municipiu precum si sala de sport, unde, impreuna cu conducerea
qcolilor si cu sprijinul cadrelor didactice s-actionat in vederea asigurarii unui climat optim de

liniste publica si securitate a elevilor in incinta unitatilor de invatamant.
- s-a cooperat permanent cu reprezentantul compartimentului Protectie Civila din

cadurl Primariei Motru pentru verificarea si monitorizarea situatiilor de urgenta aparute inclusiv
cu ocazia actiunilor de deszapezire in perioada iernii.

De asemenea, atat la intrarea cat si la iesirea de la cursuri a elevilor din clasele
primare, politistii locali au fost prezenti la trecerile de pietoni din apropierea unitatilor de

invatamant, in vederea prevenirii unor evenimente rutiere in care sa fie implicati elevi.
Pe parcursul anului 2018, politistiil locali din cadrul compartimentului de ordine publica

au participat la diverse manifestiri si acliuni organizate pe raza municipiului, dupi cum urmeazd:
- asigurarea masurilor de ordine si liniste publica in zona bisericilor in perioada

sdrbdtorilor de Paste, Sf. Paraschieva si celorlalte sarbatori religioase;
- asigurarea masurilor de ordine si liniste publica in colaborare cu celelalte institugii cu

atribu(ii in acest sens cu ocazia Zilelor Municipiului Motru, Festivalului Toamnei si
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manifestarilor cultural-artistice organizate in perioada sarbatorilor de iarna, nefiind
inregistrate evenimente negative;

- asigurarea fluentei traficului rutier impreuna cu politistii locali din cadrul
Compertimentului Circulatie, atdt cu ocazia manifestarilor cultural-sportive, cat si cu
ocazia efectuirii unor lucrf,ri la partea carosabila si in perioada de iarna, in zone unde
datorita condiliilor de drum au apdrut congestionlri ale circulagiei;

- asigurarea masurilor de ordine si liniste publica in colaborare cu celelalte institulii cu
atribu{ii in acest sens, la adunarile publice inbaza Legii nr.60/l99l,la manifestarile
ocazionate de Ziua Nationala a Romaniei, precum si la alte manifestari cultural-artistice
si comemorative organizate pe raza municipiului;

- monitorizarea si verificarea periodica a zonelor afectate de alunecari de teren din satul
Dealul Pomilor;

- monitorizarea si verificarea periodica a zonei fostei gropi de gunoi din satul Postina in
vederea prevenirii depozitarii necontrolate de deseuri in zona respectiva.

- asigurarea ordinii si linistii publice in incinta Complexului de agrement - Strand, pe
toata durata functionarii acestuia.

- asigurarea masurilor de ordine impreuna cu reprezentatii Jandarmeriei la un unmar de 8
meciuri de fotbal disputate pe terenul municipal.

In conformitate cu Planul de Ordine si Siguranta Publica a Municipiului Motru, s-a
asigurat ordinea publica si paza obiectivelor de interes public local, prin organizarea unor posturi
fixe de ordine publica si paza, dup[ cum urmeazd:

- Postul nr. l: Sediul Politiei Locale Motru;
- Postul nr. 2: Sediul Prim[riei siC.L. Motru;
- Postul nr. 3: Sediul I.T.L. si celorlalte servicii din cl[dire;
- Postul nr. 4: $coala Generala nr. l;
- Postul nr. 5: Colegiul Nalional ,,George Coqbuc", $coala Generala nr.2 si Gridinila nr.7;
- Postul nr. 6: Colegiul Tehnic Motru;
- Postul nr. 7: Parcul Central;
- Postul nr. 8: Piala Centrala;
- Postul nr. 9: Stalia de sortare si transfer;
- Postul nr. l0: Centrul de Afaceri Leurda;
- Postul nr. I l: Stadionul Minerul;
- Postul nr.12; Complex Agrement - Strand;
- Postul nr. l3: Camin Social.
Asigurarea ordinii publice si pazei la obiectivele men{ionate s-a fhcut atdt cu personal

contractual cat si cu politisti locali in funcfie de specificul fiecrrui obiectiv.
Pe parcursul anului 2018 nu au fost inregistrate evenimente privind modul de asigurare a

ordinii publice si pazei obiectivelor in posturi fixe.
La sate, paza bunurilor si obiectivelor de interes public s-a realizat prin prezenta, in fiecare

noapte, a patrulei mobile formata din politisti locali, sau in cooperare cu agen{i de politie,
conform Planului de Ordine si Siguranta Publica a Municipiului Motru.

In vederea organizarii de actiuni comune privind privind ordinea si linistea publica,
circulatia rutier4 prevenirea si combaterea criminalitatii stradale, faptelor cu violenta sau
furturilor, la nivelul Municipiului Motru a fost incheiat Planul de Cooperare nr. 69110.04.2018, cu
Politia Mun. Motru, fiind stabilite masuri comune pe toate liniile de activitate din sfera de
competenta a Politiei Locale Motru, rezultatul fiind o cooperarea foarte buna si eficienta cu
lucratorii acestei insitutii pe tot parcursul anului si pe toate liniile de munca din sfera de atributii
al Politiei Locale.

De asemenea in urma implementarii si folosirii in activitatile specifice politiei locale a
sistemului public de supraveghere video instalat pe raza municipiului au fost efectuate un numar
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de 58 de interogari in sistem la solicitarea Politiei Mun. Motru, Judecatoriei precum si Parchetului
de pe langa Judecatoria Motru, cu ajutorul imaginilor surprinse fiind identificati si trasi la
raspundere faptuitorii mai multor fapte de distrugere, furt, fapte cu violenta si scandaluri in locurti
publice, precum si stabilirea concreta a imprejurarilor unor evenimente rutiere ce au avut loc pe

raza municipiului.
Efectul direct al implementarii Sistemului de Supraveghere Video a fost scaderea

numarului de fapte antisociale pe razamunicipiului Motru in anul 201 8.

B) Compartimentul Circulatie - avand in vedere prevederile Legii politiei locale nr.
155/2010 precum si Planul de cooperare incheiat cu Politia Municipiului Motru, pe parcursul
anului 2018 politistii locali din cadrul Compartimentului Circutatie Rutiera au desfasurat activitati
specifice in vederea asigurarii fluentei traficului rutier in zona desfasurarii unor manifestari
cultural-sportive, religioase sau comemorative, precum si in zona desfasurarii unor lucrari pe

drumurile publice care au implicat devierea circulatiei rutiere.
De asemenea politistii locali din cadrul compartimentului au fost prezenti impreuna cu

politistii rutieri pe itinerariile si locurile stabilite in cadrul Politiei Mun. Motru, fiind organizate
periodic actiuni comune in vederea prevenirii si combaterii faptelor contraventionale la regimul
circulatiei pe drumurile publice, precum si hotararilor C.L.Motru pe aceasta linie, asigurarea

fluentei traficului rutier in diferite zone al orasului si cu ocazia unor manifestari publice, in limita
atributiile staliblite prin Legea politiei locale.

ln baza Legii 42112001, pe parcursul anului 2018 au fost identificate un numar de 25

autovehicule abandonate sau fara stapana, pentru acestea demarandu-se procedurile legale in
vederea ridicarii de catre proprietarii sau detinatorii legali.

C) Comnartimentul Disciplina in constructii, Protectia Mediului si Afisai stradal -
lucratorii compartimentului au desfasurat activitati comune cu angajatii Serviciului Urbanism din
cadrul Primarirei Mun. Motru, fiind desfasurate un numar de 13 actiuni comune si verificari pe

linia respectarii prevederilor legale privind autorizarca constructiilor, protectia mediului si afisajul
stradal.

Au fost verificate un numar de 5 sesizari privind efectuarea unor lucrari de constructii cu

incalcarea prevederilor legale, sau incalcarea prevederilor legale privind afisajul stradal , fiind
aplicata o sanctiune contraventionala.

Pe linie de protectia mediului, lucratorii compartimentului imperuna cu echipajele de

ordine publica si lucratorii Comp. Control Comercial din cadrul serviciului au desfasurat activitati
specifice inbazaatributiilor stabilite prin Legea Politiei Locale, dupa cum urrneaza:

o s-a urmirit respectarea prevederilor legale privind regimul deqeurilor, fiind
verificate toate societi{ile comerciale de pe raza municipiului, ocazie cu care au

fost efectuate un numar de 27 controale privind existenta contractelor de

salubrizare.
o impreuna cu angatatii Primariei Motru lucratorii compartimentului au participat la

verificarea si solutionarea unor sesizari privind modul de depozitare necontrolata
sau abandonarea deseurilor;

o s-a actionat in zona rurala in vederea informarii si verificarii masurilor stabilite
privind curatarea santurilor si rigolelor in dreptul proprietatilor riverane
drumurilor publice.

E) Comoartimentul Control comercial - in anul 2018 politistii locali din cadrul
compartimentului au actionat permanent in Pia{a Centrala si pe toata raza municipiului in vederea
punerii in aplicare a Hotf,rdrilor Consiliului Local privind activitatea comerciala si comertul
stradal, accesul si tranzitarea municipiului de catre vehiculele de tonaj mare si in regim de taxi.

In acest sens, s-a colaborat permanent cu serviciile de specialitate din cadrul Primlriei, pe

parcursul anului politistii locali repartiza{i desfrqurdnd urm[toarele activitili :
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o au fost efectuate un numlr de 391 controale si verificari la agentii economici si
producatorii agricoli care isi desfasoara activitatea in Piata Centrala;

o au fost efectuate un numdr de 231 controale pe raza municipiului Motru, privind
comertul stradal in perioada sarbatorilor;

o au fost efectuate un numir de l2l controale privind autorizaliade func{ionare si
profil de activitate;

o au fost efectuate un numar de 18 controale pentru verificarea respectarii H.C.L.
nr.212018, privind functionarea teraselor sezoniere in municipiul Motru

o s-a verificat perrnanent existenta Permisului de Libera Trecere conform H.C.L.
69/2009,

o s-a actionat in vederea punerii in aplicare a H.C.L. nr.7612013 modificata prin
H.C.L. 5312016, privind stabilirea regimului de aprovizionare a agentilor
economici in Piata Centrala;

o au fost verificate societatile comerciale care desfasoara activitdti de taximetrie,
urmirindu-se respectarea prevederilor legale privind desfEqurarea acestei
activiteti si punerea in legalitate a conducitorilor auto pentru desfEgurarea
activit[tii de taxi;

o impreuna cu reprezentantii primariei, cu ocazia manifestarilor organziate pe rma
municipiului au fost verificati agentii economici care au desfasurat activitati
comerciale in zonele de desfasurare a acestor manifestari.

F) Compartimentul Evidenta Persoanelor - pe aceasta linie echipajele de politistii
locali, au cooperat periodic cu Serviciul Local de Evidenta Informatizata a Persoanelor, pentru
verificarea persoanelor cu actele de identitate expirat.

De asemenea, la diferite solicitari au insotit lucratorii serviciului mentionat in vederea
punerii in legalitate a unor persoane fara posibilitatea deplasarii.

G) Compartimentul Instruire si Securitate in munca - politistii locali din cadrul
compartimentului au asigurat lunar pregltirea politistilor locali in baza Planului anual de
pregdtire, fiind prelucrate atdt teme de pregitire generala, protec{ia muncii sau P.S.l. cat si teme
de specialitate, pundndu-se accentul in continuare pe regulile generale de tactica polilieneasca si
regimul contraventiilor.

Periodic, s-a efectuat pregdtirea sportiva a personalului, fiind prelucrate tehnici specifice
de autoapdrare si folosire a forfei in limitele legii.

In ceea ce priveste starea disciplinara, pe parcursul anului 2018 nu au fost constatate
abateri disciplinare,

Preluarea in anul 2015 a celor doua obiective de interese public (Complex Agrement si
Camin Social, care sunt asigurate permanent cu personal din cadrul serviciului) a dus in
continuare la diminuarea numarului de politisti locali din dispozitivul de ordine publica,
cooperarea cu Politia Motru efectuandu-se ocazional in functie de personalul aflat la dispozitie.

Scaderea numarului de personal in serviciul de ordine publica a fost compensata prin
prezenta unui echipaj mobil, permanent la dispozitia dispeceratului, acesta preluand si asigurand
interventia operativa la solicitarile ofiterului de serviciu sau sesizarile cetatenilor.

Pentru a acoperi necesarul de personal din dispozitivul de paza, au fost preluati in fiecare
luna politisti locali din celelalte compartimente functionale, fapt care a dus la diminuarea
numarului de actiuni ale acestor compartimente, in special Disciplina in Constructii, Protectia
Mediului si Circulatie.

Datorita necesitatii asigurarii pazei si ordinii publice in posturile fixe stabilite prin Planul
de Ordine si Siguranta Publica al Mun. Motru, pe parcursul anului 2018 a fost posibila doar
asigurarea permanenta a unui echipaj mobil, care a actionat pe raza municpiului, atat pentru
indeplinirea sarcinilor specifice pe linia asigurarii ordinii si linistii publice, cat si pentru
solutionarea sesizari lor inregistrate.

..:^.,,.' . - :--l
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Situafia sanc(iunilor contraven(ionale aplicate de personalul Politiei Locale Motru in
anul 2018 este urmdtoarea:

- Total sanc[iuni aplicate: 80 (fata de 109 in anul 2017), in valoare totala de 1 5 1 00 lei;
- inbazaLegii 611199l -27 sanctiuni
- inbazaLegii34912002, act. - 8 sanctiuni (fata de 1l in 2017);
- inbazaLegii 50/1991 - I sanctiune;
- in baza H.C.L. 67 12008 - I 5 (fata de 34 in 2017);
- inbaza H.C.L. 10112014 - 9 (fata de 8 in 2017);
- inbaza H.C.L. 5512015 - 18 sanctiuni.
- alte acte normative: 2 sanctiuni.

Scaderea numarului de constatari si sanciuni aplicate s-a datorat, asa cum am mentionat,
blocarii efective a personalului din cadrul Compartimentului Ordine Publica si celorlate
compartimente functionale in posturiloe fixe de ordine publica sl paza, stabillite in Planul de

Ordine si Siguranta Publica.

INDICATORI DE PERFORMANTA ANUL 2018

A. ORDINE PUBLICA (efectiv 41 politisti locali)

B. DISCIPLINA IN CONSTRUCTII, PROTECTIA MBDIULUI SI AFISAJPUBLICITAR
(efectiv 2 politisti locali)

l Activitati de mentinere a ordinii si linistii publice conform Planului de Ordine si Siguranta Publica

- Dispozitiv O.P,

- Patrule auto 728
- Patrulari pedestre 22

- Pande ll
- Unitati de invatamant 736

Parcuri 560

- Zone comerciale (Piata Centrala, etc) 290

2. lnterventii la solicitarea O.S. / altorpersoane 360

3. Actiuni de mentinere / restabilire a ordinii in locuri / localuri publice 182

4. Stari conflictuale aplanate 50

5. Sesizari solutionate (telefonice / scrise) 311

6. Actiuni de insotire si protectie a reprezentantilor primariei sau a altor persoane 326

7. Cooperare cu alte institutii (Politia, Jandarmi, etc) 432

8. Colaborari cu asociatii I organizatii neguvemarnentale, personae fizice saujuridice 35

9. Actiuni de asigurare a ordinii publice cu ocazia manifestarilor cultural-artistice, sportive e.t.c. 5l

10. Mandate de aducere executate J

I I . Procese-verbalde de indeplinire a procedurii l5

12. Persoane legitimate. 567

13. Persoane conduse la sediul politiei 35

14. Persoane avertizate 341

15. Persoane urmarite depistate -1

I 6. Activitati de asigurare a pazei obiectivelor si bunurilor 341

17. Alte activitati (situatii de urgenta" sprijin acordat aitor forte, etc.) 4
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1. Verificari si controale inbazal.50/1991 rep. 7

- Lucrari fara autorizatie 5
- Nerespectarea autorizatiei 2

2. Verificari si controale inbazaL. 185/2013 (mijloace de publicitate)

3. Actiuni demolare / dezmembrare

4. Insotire personal Servicii de specialitate din cadrul primariei l3
3. Procese verbale intocmite inbaza Legii 50/1991 rep. 7

3. Verificari / controale la regimul deseurilor 2

3. Verificari / controale contracte salubrizare 29
4. Sesizari si reclamatii 5

3. Alte activitati 5

C. CIRCULATIE (efectiv 2 politisti locali)

D. CONTROL COMERCIAL (efectiv 4 politisti locali)

226
64

1. Activitati de fluidizare a traficului (total) 25

- Zone aglomerate 5

- Lucrari 13

- Manifestari publice 7
- Accidente rutiere

2. Activitati commune cu Politia Rutiera 17

3. Verificari / controale privind Permisul de libera trecere t6
3. Vehicule fara stapan / abandonate depistate 25

4. Alte activitati

1. Verificari si controale Piata Centrala (total) 391

- Autorizatii, taxe, doc. functionare 99
- Marfuri, preturi, etc.
- Verifi cari Metrologica

2. Verificari si controale comert stradal 231

3. Veriflcari si controale Autorizatii functionare ( H.C.L. 88/2008) 121

4. Cooperaricu alte institutii (O.P.C., D.S.V., etc.) l1
5. Verificari si controale terase sezoniere 18

6. Alte activitati (sesizari, etc)

N.S;\S\rI
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DIRECTIA PUBLICA IvIOTRU S.A"

INFORMARE PRIVIND ACTIVITATEA DESFASURATA DE CATRE
DIRECTIA PUBLICA MOTRU SA

IN ANUL 2018
Urmare a adresei dumneavoastra nr.2047117.01.2019, inregistrata la Directia Publica

Motru sub nr.403/17.01.2019, va prezentam urmatoarele:

DIRECTIA PUBLICA MOTRU SA este persoana juridica romana, apa4indnd
Municipiului Motru - prin Consiliul Local si Sindicatului Liber al Func{ionarilor Publici din
Primdria Motru, desfasurandu-si activitatea in conformitate cu legile romane si statutul societ6lii.

La data de 31.12.2018, societatea inregistreazd un capital social in valoare de 90.000 lei,
capital subscris Ei virsat, reprezentdnd un num[r de 90.000 acgiuni cu o valoare nominali de

1(unu) leu.
Societatea este administrata in sistem unitar, de catre un Consiliu de Administratie format

din 7 (sapte) membri, numiti de catre Adunarea Generala a Actionarilor, in urma selectiei
efectuata in conformitate cu prevederile OUG 10912011 - cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv HG 722/20 I 6.

Conducerea executiva a Societatii este asigurata de un director general, numit de catre

Consiliul de Administratie, conform legislatiei in vigoare si ale carui atributii sunt stabilite si

prevazute in contractul de mandat incheiat cu Societatea.
Scopul societetii consta in realizarea obiectului de activitate in condilii de eficienta

economica.
Principalul domeniu de activitate al Direcliei Publice Motru SA este Colectarea deqeurilor

(Cod CAEN 381).
Activitatea principala:
Cod CAEN 3811 - Colectarea deqeurilor nepericuloase
Activitlti secundare: cele prevlzute in Actul constitutiv al societl{ii.
Direcfia Publicl Motru SA si-a des{dqurat activitatea, in anul 2018, conform structurii

organizatorice funclionale prin:
1. Adunarea Generala a Ac(ionarilor (AGA) - prin reprezentanti ai actionarilor -

reorganizata prin HCL nr.38/28.07.2016, dupa cum urmeazo :
a) Reprezentantii in Adunarea Generala a Actionarilor a actionarului majoritar al societatii

Directia Publica Motru SA, respectiv municipiul Motru prin Consiliul Local, sunt

urmatorii:
1. Consilier |ocal PIRVULESCU EDUARD-NELU;
2. Consiler localPETRESCU ILIE.

b) Reprezentantul actionarului minoritar al societatii Directia Publica Motru SA, respectiv
Sindicatul Liber al Functionarilor Publici din Primaria Motru, in Adunarea Generala a

Actionarilor, este domnul TUTUNARU PAVEL.
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2. Consiliul de Administrafie (CA) -format din administratori neexecutivi, numit
prin hotarorea AGA nr.6/27.12.2016, cu mandat de 4 ani, al corui presedinte
ales este domnul Lonea Aristide Marius)

Structura organizatorica executiva:
3. Director General

Birouri,compartimente si sectoare de activitote functionale existente in
Organigrama Societatii, respectiv..

4. Biroul "Financiar, Contabil, Administrativ, Fond locativ" - ce are in componenta trei
compartimente functionale:

5. Biroul "Resurse umane, salarizarc,Oficiul juridic, IT, fonduri europene,,
6. Birou "Tehnic, Electric si achizitii publice", ce are in componenta doua compartimente:

7. Biroul "SSM,PSI, Parc Auto, paza"
8. Biroul "intrelinere spatiiverzl DDD, zone de agrement si strand,'
9. Biroul "Salubrizare strazi, spatii, mediu"
I0. Biroul "Gestionarea deqeuri, administrare cimitire"
I 1. Sector "intrelinere, Repara{ii Curente"
12. Sector "Administrare Piatd, Xerox"
13. Sector "Administrare si gestionare adapost caini fara stapan,,
Administratorii (membrii Consiliului de Administralie), au administrat Societatea in

condiliile legii, Actului Constitutiv al societllii qi cele ale contractului de administrare, in limitele
obiectului de activitate al societdlii gi cu respectarea competen[elor stabilite de lege qi Actul
Constitutiv. Administratorii au participat la adoptarea de citre consiliu, ca intreg, a deciziilor
privind administrarea Societatii, in condiliile legii, cu respectarea competenfelor exclusive,
prevdzute de legislalia in vigoare, precum qi a recomanddrilor cuprinse in ghidurile gi codurile de
guvernanfd corporativd aplicabile.

In anul 2018, administratorii au ac[ionat cu prudenfa qi diligenfa unui bun proprietar, in
interesul societilii Direcfia Publici Motru SA gi a ac{ionarilor, desfasurandu-si activitateainbaza
unui program de lucru, intalnindu-se in sedinte de lucru lunare, in care s-au analizat problemele
curente si de perspectiva ale Societatii.

Consiliul de Administratie al Societatii a emis in cursul anului 2018, un numar de 17
hotarari, cele mai importante fiind:

o Analizarea si avizarea, spre aprobarea de catre AGA, a BVC si structurii
organizatorice aferente anului 20 I 8

o Analizarea si avizarea, spre aprobarea de catre AGA, a bilantului contabil incheiat
la3l.l2.20l7

o Renegocierea unor prevederi ale Contractului Colectiv de Munca aplicabil la
nivelul Societatii

S-au efectuat analize periodice privind Situatia economico-financiara a Societatii
Conducerea executiva, in anul 2018, a fost asigurata de catre domnul Dobrica Tudor,

director general ales si numit in conformitate cu OUG 109/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare

Din punct de vedere al activitdlii economice, la 3l .12.2018, Societatea Directia Publica
Motru SA a inregistrat urmatorii indicatori (indicatori solicitati prin adresa de mai sus
mentionata):

a
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- venituritotale: 5.571.405 lei
- cheltuielitotale: 5.43L.2L7 lei
- profit brut: 140.188 lei
- sume deductibile: 0 lei
- cheltuieli nedeductibile 34.110lei
- rezultatulfiscal impozabil: 174.298 lei
- impozit pe profit (L6%): 27.888 lei
- rezultatulexerciliului (profit net): 112.300 lei
- datorii totale: L.774.L2Llei
- investitii realizate: Olei

Precizam ca, datorita lipsei disponibilitatilor banesti (lichiditati), Directia
Publica Motru SA nu a putut face investitii, Primaria Municipiului Motru fiind
principalul client debitor, acumuland pana la 31.12.2018 o datorie de 2.024.792.50
lei.

Crearea de noi posturi in anul 2018 s-a rcalizat prin transfornarea si/sau reorganizarea
interna, fara a se depasi numarul de posturi aprobat pentru anul2017, respectiv 160 de posturi.

Numarul mediu de salariati (rezultat prin insumarea efectivelor zilnice prezente la
serviciu, excluzand persoanele aflate in concedii fara plata la cerere), in 2018, a fost l22riar
numarul de personal angajat, existent la data de 31.12.2018, a fost 128, din care 2 persoane
cu contract individual de munca suspendat pentru cresterea si ingrijirea copilului in varsta
de pana la2 ani.

De asemenea, in anul 2018 si-au incetat raporturile de munca un numar de 9

angajati, dintre care2 persoane pentru pensionare limita de varsta si una decedata.
In anul 2018. Sastisul media b a {ost 3$10 tei (castig ce include tichetele

cadou ocazionale - Paste si Craciun, conform CCM, si tichetele de masa), salariul mediu
brut (fara prime de sarbatori si tichete de masa) a fost de 2709 lei, iar numarul de navetisti
la 31.12.2018, a fost 27 .

BIROUL FINANCIAR, CONTABIL, ADMINISTRATIV
in perioada 0l ianuarie - 3t decembrie 2018 compartimentul "Financiar contabil

administrativ" a desfdgurat activit5lile specifice, activitd(i ce au avut in vedere in principal
imbundtlfirea activitltii de gestionare afondurilor, frindvizate urmltoarele aspecte:

e Administrarea conturilor de venituri qi cheltuieli, efectuarea inregistrdrilor contabile
zilnice aferente operatiunilor de incas[ri qi plali aprobate de conducerea instituliei,
precum gi efectuarea altor opera[iuni dispuse de ordonatorul de credite pe bazd de
documente justificative gi aprobate de persoanele imputemicite;
intocmirea zilniclt a documentelor pentru pl[[ile dispuse de conducerea institufiei
pentru activitatea curenti, verificarea qi avizarea acestora pentru Controlul Financiar
Preventiv gi efectuarea tuturor operaliunilor de incasiri gi pl6ti cu numerar, atdt pentru
activitatea debazd a instituliei cdt qi pentru alte lucriri efectuate;

r Urmlrirea, indrumarea qi controlul activitd[ii casieriei instituliei qi verificareazllnicd,a
documentelor de incaslri qi pl[1i, verificarea Si avizarea deconturilor de cheltuieli
pentru deplasari, a documentelor justificative anexate precum qi a registrului de casi,
pentru opera[iunile in lei;

r Verificarea sumelor, intocmirea documentelor de plati pentru virarea salariilor in
conturile de card deschise la binci qi a re(inerilor din salarii precum qi pentru celelalte
obligalii fa{I de bugetul statului, bugetul asigur[rilor sociale, a altor creditori, qi

efectuarea viramentelor pe destinaliile respective; urmSrirea qi inregistrarea garanfiilor
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legale, constituite pentru salaria{ii cu gestiuni. virarea acestora tn conturile de garanlii
deschise la banc6;

. tntocmirea lunard a notelor contabile, totalizarearulajelor lunare, debitoare qi creditoare
din fiqele de cont, stabilirea soldurilor pentru toate conturile, verificarea operaliunilor
inscrise in aceste documente, introducerea lor in calculator gi editarea balan{ei lunare de
verificare, verificarea concordanlei soldurilor din figele de cont cu cele din balantele de
verificare gi efectuarea eventualelor modific[ri ;

. tntocmirea qi depunerea raportdrilor lunare, trimestriale, semestriale gi anuale la
Direc(ia General5 Regional[ a Finan[elor Publice in termenele stabilite prin actele
normative in vigoare sau prin adresele primite de la aceastd institu[ie ;

. intocmirea qi depunerea dlrilor de seam[ lunare, trimestriale, semestriale, anuale qi

ocazionale qi remiterea acestora institutiilor sau a altor unitali care le-au solicitat;
o Organizarea qi efectuarea inventarierii anuale a patrimoniului instituliei Ei inregistrarea

rezultatelor inventarierii in scopul punerii de acord a fapticului de pe teren cu eviden(a
contabill, urmirirea respectdrii Ordinului nr. 286112009 al ministrului finantelor
publice, pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

o Evidenta mijloacelor fixe gi a obiectelor de inventar aparlindnd societ[1ii precum ;i
domeniului public qi privat alMunicipiului Motru;

o Evidenta furnizorilor gi clienlilor aferenti activititii curente;
o Gestionarea locuinfelor aflate in administrarea Direc{iei Publice Motru Sa, locuinle date

spre inchiriere (fond locativ);
. intocmirea, elaborarea gi fundamentarea bugetului de venituri gi cheltuieli al Direcfiei

Publice Motru SA pentru anul 2016 gi urmirirea execufiei acestuia;
in vederea intocmirii bugetului de venituri Si cheltuieli al Direcliei Publice Motru SA,

biroul financiar contabil centralizeazd qi analizeazd propunerile compartimentelor instituliei.
Pentru intocmirea execuliei bugetare, se verificd Si se analizeazd activitatea Directiei

Publice Motru Sa, lunar, trimestrial Si anual (sau ori de cdte ori este nevoie).
La data de 31.12.2018, veniturile au fost realizate in procent de 92,50a/o. dup[ cum

srmeazd,:

realizare

Denumirc Prcvederi Realizari

Total venituri 1.104 6i.571 92r50o/o

din i 6nzar ea produselor ttz 82 73,2ro

din servicii prestate 5.828 5.686 97,56Yo

din redevenfe qi chirii 476 439 103,05%

activitdli diverse (taxa parcare,

taxapialia xerox etc.)

))t 300 89,020

din v6nzarea mdrfurilor 84 67 79,760/o

venituri aferente lucririlor in curs 186

alte venituri (maj oriri, penalit[1i t3t 135 1a3,050/0

venituri financiare 0 1
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Cheltuielile 1a31.12.2018 au fost realizatein procent de 90,64Yo. , dupd cum urmeazd:

Structura veniturilor, a cheltuielilor si a rezultatelor - lei -

mii lei-Denumire Prevederi Realiziri Procent
realizar

Total cheltuieli 7095 6.43t 9A,64o

cheltuieli cu bunuri;i servicii r.561 1.417 90,77Vo

cheltuieli cu impozite qitaxe 116 t7r 147,4\yo

cheltuieli cu personalul 5.393 4.743 87,95Yo

alte chelt.de exploatare 25 100 400%

cheltuieli financiare I

Indicatori
Venituri din exploatare 6.570.664

Venituri financiare 741

Venituri totale 6.571.405

Cheltuieli de exploatare 6.431.217

Cheltuieli financiare

Cheltuieli totale 6.431.217

Rezultat din exploatare 139.44:7

Rezultatul financiar v41

Rezultatul brut 140.188
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Mai mult de 99 o/o din venituri sunt venituri din exploatare, ceea ce inseamni ci principala
preocupare a firmei o reprezint[ produc{ia.

In cadrul societ[lii nu s-au inregistrat cheltuieli financiare ceea ce inseamnd cI societatea
nu a avut cheltuieli privind dobdnzile la creditele contractate (societatea nu a imprumutat bani).

Patrimoniul net al societdlii reprezintd averea acesteia la un moment dat.
Patrimoniul net: Activ total - Datorii
Structura patrimoniului net - lei -

Specifrca{ie

Active totale 2.926.212
Datorii totale 1.774.12r
Patrimoniul net 1.152.091

intr-o asemenea situafie, se poate spune cd existd posibilitatea (cel putin scriptica) de
acoperire a datoriilor pe care societatea le are.

Analizapebazd, de bilanl cuprinde analiza activelor totale, analizacapitalului permanent si
a gradului de asigurare cu disponibilitdli b[negti, situalia creditelor si a dobdnzilor.

Structura activelor totale -lei -

Specificalie

Active imobilizate 123.244

Stoc-uri 73.155
Alte active circulante 2.729.150

Active circulante - total 2.882.968

TOTAL ACTTV 2.926,2t?

Structura activelor totale (Tfi
- active imobilizate
- active circulante

100

4,21o

95,7gYo

Evidenla contabili a fost condusd corect qi la zi.
La intocmirea situa{iilor financiare anuale au fost respectate prevederile Legii contabilitAtii

nr.82/1991, republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare, qi ale O.M.F.P. nr. 180212014
pentru aprobarea reglementirilor contabile conforme cu directivele europene, cu modificirile Ei
completirile ulterioare.

COMPARTIMBNT FOND LOCATIV

La inceputul si finele anului 2018, fondul locativ, dat in administrare, cuprindea,
conform inventarierii anuale efectuate, un numar de 339 locuinfe, astfel:

r I 14 de locuinfe sociale (dintre cre 92 in blocul C7 si 22 in blocul C3)
o 4 apartamente in blocul nr.2 din insuratei
o 40 apartamente in blocul T12
. 34 apartamente in blocul T2
o 49 apartamente in blocul M8
o 97 apartamente, din cele preluate de la SC Rezoprest SA, fata de 98 existente la

31.12.2017, un apartament fiind vandut

8{}
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. o casa situata in Rogiuta
BIROU RESURSE UMANE, SALARIZARE, OFICruL JURIDIC,IT,

FOI\DTIRI EI]ROPENE.
Biroul are ca obiectiv principal asigurarea institufiei cu acele persoane capabile sa

indeplineasci scopul acesteia.

Activitatea principala a biroului consta in evidenta persoanelor si a activitdtii acestora

aplicarea de metode, tehnici, programe, politici privind resursele umane existente, sau care

urmeazd. sa fie angajate. si respectarea legislatiei in vigoare.

Ca in fiecare an, si in 2018, biroul "Resurse umane, salarizare, oficiul juridic, IT,
fonduri europene", a avut in vedere urmitoarele aspecte:

in vigoare, precum si a celor trasate de conducerea unitdlii in domeniul incadrdrii,

promovdrii si salarizirii personalului, respectiv a utilizdrii ralionale a fo(ei de

munca

administrativ - teritoriale, compartimente func(ionale, birouri, formalii si sectoare

din cadrul societdtii.

Principalele atributii, indeplinite in cadrul biroului in anul 2018:
,/ Elaborarea ROF, stabilirea sarcinilor si r[spunderilor pentru fiecare compartiment, birou,

formafie sau sector si personalul de conducere din cadrul societdgii, in conformitate cu

prevederile ROF
,/ intocmirea si prezentarea spre aprobare a Statului de Func{ii si asigurarea aplicirii corecte

a sistemului de salarizare a muncii, in concordanta cu structura organizatorica si num[rul

de posturi aprobate, precum si a prevederilor Contractului Colectiv de Munca
,/ Fundamentarea, in colaborare cu in colaborare cu biroul financiar - contabil, a fondului

de salarii in toate componentele sale (salarii debaza, sporuri)
,/ lJtilizarea cu exigenta maxima a fondului de salarii aprobat, urmirirea incadririi fondului

de salarii calculate in fondulde salarii admisibil
,/ Organizarca si funcfionarea, potrivit legii, a comisiei tehnice de incadrare - promovare
,/ Asigurarea creirii bincii de date privind evidenp personalului:
,/ tntocmirea contractelor individuale de munca si actele adilionale la acestea.
,/ Gestionarea Registrului Electronic de Evidenta Informatizata a Salarialilor, respectiv

efectuarea la timp si in ordine cronologica a inscrierilor in acesta
,/ intocmirea gtatelor de platl pebazapontajelor primite;
,/ Planificarea concediilor de odihna sitinerea evidentei efectuerii acestora.

r' lunar, depunerea dosarelor, cuprinzand certificatele medicale, la Casa de Slnatate Gorj;
,/ eliberarea, la cerere, de adeverinfe personalului solicitant;
,/ gestionarea fiqelor de post si de evaluare.
,/ intocmirea situa{ilor statistice privind activitatea de salarizare
,/ intocmirea ddrilor de seama statistice sau de activitate

Concomitent, s-au transmis informiri si date privind desfrqurarea activitetilor specifice,

rapoarte, propuneri de acte de reglementare pentru avizare.
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In colaborare cu sectorul "Intretinere, reparafii curente", din cele 40 de parciri amenajate
pentru rezervare pe ruza municipiului Motru, s-au eliberat permisele de parcare solicitate, atat cele
cu plata taxei cat si permise faraplata pentru persoane cu handicap.

In anul 2018, activitatea desfdsurata in cadrul biroului, din punct de vedere al Oficiului
juridtc, a vizat urmdtoarele:

. asigurarea si rispunderea privind, organizarea si desfdqurarea in bune condilii a activitAtii
juridice de drept al muncii, administrativ si comercial

r asigurarea asistenteijuridice in domeniul dreptului muncii si comercial
. reprezentarea in fata instantelor de judecata (Judecatorie, Tribunal, Curtea de Apel) a

intereselor societatii Directia Publica Motru SA;
o avizarea pentru legalitate a contractelor, actelor aditionale, redactarea cererilor de chemare

in judecata pentru instantele competente si a acelora privind definitivarea si investirea
sentintelor irevocabile;

o transmiterea sentintelor irevocabile catre Birourile Executorilor Judecatoresti, pentru
recuperarea creantelor si evacuarile efective in cazul rezilierilor contractelor de inchiriere;

o Crearea de decizii ale directorului societatii Direcfia Public6 Motru SA qi rdspunderea
privind legalitatea lor

r consilierea si verificarea juridica a documentelor la solicitarea birourilor si
compartimentelor SC Directia Publica Motru SA;
In anul2018 s-au incheiat:

o contracte de inchiriere spatii in Piata Centrala Motru si urmarirea celor incheiate in
anii anteriori - 2 contracte noi - contracte de prestari servicii de DDD - 3 contracte
noi

o contracte de inchiriere spatii cu destinatia de locuinta l3 noi contracte
o contracte de prestari servicii de salubrizare-29 contracte noi
o De asemenea, in anul 2018 au existat un numar de 25 de dosare inaintate de catre

societate pe rolul instantelor de judecata, iar in urma sentintelor definitive. au fost
inaintate catre executorul judecatoresc un numar de 13 dosare in vederea
recuperarii creantelor restante.

BIROU SSM, PSI, PARC AUTOO PAZA

in anul 2018, activitotea biroului pe linie SSM:
- S-a verificat respectarea normelor specifice slnAtetii gi securitilii in munci, potrivit

legislatiei in vigoare
- S-a urmdrit prelucrarea normelor de protecfia muncii, de sinltate Ei securitate in

muncd gi respectarea lor de c[tre personalul din cadrul Direcliei Publice Motru SA
- A avut in vedere in vedere inspectarea locurilor de muncd gi luarea mdsurilor privind

respectarea normelor de protecfia muncii
- A urmdrit respectarea legislaliei de mediu in activit[tile defdgurate
- A procedat la identificarea factorilor de risc privind accidentele qi inboln[virile

personale, delimitdnd nivelul de risc dintre gravitatea ;i probabilitatea consecintei
maxime previzibile in cadrul societifii

- A procedat la controlarea locurilor de muncd in scopul prevenirii accidentelor gi
imbolnivirilor profesionale determinate de stress sau alli factori

- A instruit personalul in probleme de protecfia muncii gi a apir[rii impotriva
incendiilor

- A intocmit documentafia necesard autorizdrii de funcfionare conform normativelor pe
linie de protectia muncii Ei a ftcut demersurile in vederea oblinerii acestei autorizatii.
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- A propus achizilionarea echipamentului de proteclie Ei de lucru, precum $i a
materialelor igienico-san itare, conform normative lor in vigoare.

- Au fost organizate sedinte ale Comitetului de SSM, la sediul Societatii, respectiv au

fost duse la indeplinire sarcinile pe linie de SSM
- A fost facut trimestrial, si ori de cate ori a fost necesar, instructajul personalului

angajat, in vederea informarii acestuia asupra riscurilor
Pe linie PSI:

- A urmlrit respectarea normelor specifice de PSI conform normelor in vigoare
- A asigurat planul de misuri PSI
- A avut in vedere respectarea locurilor de munc[ qi luarea misurilor privind respectarea

normelor PSI
- A urmirit modul de respectare a normelor de PSI pentru bunurile gi construcfiile aflate

in administrarea Direcfiei Publice Motru SA
- S-au frcut exercilii demonstrative de folosire a stingltoarelor din dotare, in caz de

incendiu, pentru fiecare loc de munci
- Verificarea periodica a stingatoarelor din dotare, inlocuindu-se cele necorespunzatoare
- S-au eliberat permisele necesare lucrului cu foc deschis pentru activitatea de sudura

In ceea ce priveste activitatea de paza:
- A asigurat paza bunurilor mobile gi imobile ale societdfii

- A intocmit graficul de pazil al angaja{ilor

- A verificat desfigurarea activitlfii paznicilor

- A prelucrat legile gi normativele actualizate

In ceea ce priveste activitatea referitoare la Parcul auto:
- A gestionat parcul auto al societ[1ii
- A procedat la controlarea Ei indrumarea organizdrii qi desfrgurdrii in bune condilii a

activitetii de exploatare, intretinere si reparalii a utilajelor in vederea funcfion[rii in
condilii de siguranll

- A finut evidenfa centralizatd a utilajelor Ei a urmirit cuprinderea acestora in

programele de revizii Ei repara{ii

- A organizat, elaborat qi controlat indeplinirea programelor gi graficelor de intrefinere,

revizii Ei reparalii ale utilajelor, propundnd mlsuri de inbundtitire a activitltii
- A procedat la stabilirea pentru unitate a principalelor normative de reparafii curente gi

de intrelinere, dacd nu au fost reglementate prin acte normative

- A stabilit mdsuri de recuperare gi recondi{ionare a pieselor de schimb

- A administratbaza de date a maqinilor Ei utilajelor din dotare, s-a ocupat de existenfa

in termenul de valabilitate, a asiguririlor pentru maqinile ce circul5 pe drumurile
publice

- A finut eviden(a reviziilor tehnice periodice (lTP) gi a reparaliilor curente gi capital

auto

- RealizareaFAZ-urilor pe baza foilor de parcurs

- S-au efectuat reparatii la utilaje cu firme abilitate, achizitionandu-se piesele necesare si

inlocuirea celor defecte

- S-a urmarit activitatea fiecarui sofer si s-a prelucrat legislatia in vigoare privind
circulatia pe drumurile publice.

Activitatea auto a constat tn:
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Colectarea deEeurilor de pe raza municipiului Motru (orag gi satele aparfin[toare)
Colectarea de degeuri municipale cu cele doui autospeciale ;i doui tractoare cu
remorcl
Transportarea gunoiului menajer la groapa ecologica de la Tg Jiu
Salubrizarea in toate satele aparfinitoare municipiului Motru prin colectarea gi

transportarea degeurilor existente la capetele de pod Ei in zonele in care deseurile au
fost depozitate necontrolat.

Udarea spaliilor verzi qi stropitul strizilor cu cisterna din dotarea societdlii
Deszf,pezirea cu tractorul u683DT cu lamr frontal, vola KRAMER, Raba,
multifunclionalul tip CASE, in perioada de iarnd

inl[turarea poleiului qi a ghetii de pe razamunicipiului Motru cu ajutorul utilajelor din
dotare

BIROUL iXTNNITNINRE SPATII VERZI, ZONE DE AGREMENT SI STRANI)
In anul2018, in cadrul acestui birou, obiectivele avute in vedere au fost:

o Amenajarea sau re-amenajarea de spaliiverzi.
o Plantari de arbori si arbuqti ornamentali
o intretinerea tuturor spaliilor verzi existente si improspitarea cu material floral de sezon

a zonelor special amenajate.

o Pe timpul anotimpului rece se executd lucr[ri specifice - deszdpezire si imprigtierea
de material antiderapant pe ciile rutiere gi pietonale din orag.

Pentru realizarea primului obiectiv, lucrdrile au constat in:
l. Strada Molidului - zona blocului l3

o decaparea surplusului de strat vegetal si completarea in zonele unde era necesar
o nivelarea manuala si maruntirea pamantului

o semf,narea de gazon (acoperirea acestuia cu nisip si men{inerea in stare de umiditate
optima).

2. Stroda Tismanei - zona blocului A
o decaparea surplusului de strat vegetal si completarea in zonele unde era necesar
o nivelarea manuala si maruntirea pamantului
o seminarea de gazon (acoperirea acestuia cu nisip si menlinerea in stare de umiditate

optima).

Toate aceste lucrari s-au executat cu scopul de a indeparta denivelarile existente si de a aduce
la acelasi nivel intreaga suprafata.

De asemenea, s-au defrisat de arboret si lastaris urmatoarele zone:
o Cimitirul Municipal Motru
. Calea Severinului (zona Petrom - pod Meris)

Un obiectiv important, al acestui sector, ramane in continuare plantarea de arbori si arbugti
ornamentali. In anul 2018 s-au plantat doar 50 puieti de tei recoltati din padure pentru
completarea celor uscati si rupti.

Zonele avute in vedere au fost parcurile siarterele principale cum sunt:
- Piafeta sediu

- Parcul Central
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- Zonabl. Ml5, Ml2, Primlrie
- Strada Macului
- Strada Motrului

Pentru toti pomii plantati au fost confectionati si montati tutori de protectie, confectionati

din materiale recuperate.

Pentru spatiile special amenajate pentru plantarea de flori de sezon, plantate in conditii
optime peste 2 000 fire de Targete si I 000 Gonzolia (din pepiniera proprie). De asemenea au fost

achizifionate 350 bucati de Petunia, 350 bucati de Craite si 300 bucati de Salvie ce au fost
plantate in spatiile sensurilor giratorii.

Activitatea de baza a acestui sector rdmAne insi intre{inerea spa{iilor verzi, a gardurilor vii
si a arborilor ornamentali din orag.

Ca in fiecare an, accent mare s-a pus pe intre{inerea in special a zonelor centrale, a

parcurilor si arterele principale de circulatie.

Lucrlrile de cosit, greblatul si incdrcatul resturilor vegetale, s-au executat pe intreaga

suprafala reprezentata de zonele verzi din oraq, inclusiv in cele aparfindnd Asocialiilor de

Proprietari, scoli, grf,dinile, spital, ori de cate ori a fost nevoie.

In ceea ce privegte gardurile vii din orag, care dep5gesc 4000 ml, acestea au fost intrelinute
prin taiere si toaletare, ori de cate ori era necesar. Spatiile amenajate cu flori de sezon sau cu

trandafiri au fost intretinute prin lucr[ri de s[pare si greblare" ori de cate ori a fost nevoie, precum

si prin asigurarea umiditelii acestora.

In anul 2018, datorita precipitatiilor abundente din primavara, urmate de o incalzire brusca

a vremii, in lunile mai si iunie, nu s-a putut face fata in activitatea de cosit gazon cu utilajele si

personalul calificat in acest sens (doar 4 motocositori profesionale si o masina de tuns gazon),

fapt ce a atras critici verbale din partea cetatenilor municipiului Motru.
Toamna si primavara devreme, activitatea sectorului se axeaza pe lucrari toaletare a

pomilor, a arbustilor si trandafirilor de degajare a resturilor vegetale dintre blocuri, a resturilor de

materiale de constructii, etc.

In anul 2018 s-au executat lucrdri de deratizare, dezinsectie si dezinfeclie la Gridinila pi

Crega nr.l Motru, la spitalul municipal Motru, precum qi la asocialiile de propritari si la societati
comerciale cu care societatea are incheiate contracte.

In ceea ce priveste obiectivul Zona de Agrement Strand", dat in administrarea Societatii
prin HCL nr.84130.04.2015 activitatea s-a realizat cu personal din cadrul societatii, redistribuit in
perioada estivala, in vederea asigurarii functionarii zilnice a activitatii, in doua schimburi, acest

lucru punand in deficit de personal celelalte activitati ale sezonului estival. Avand in vedere cele

prezentate, se are in vedere si se afla in analiza angajarea, formarea si calificarea a 2 muncitori
pentru lucrul cu motocositoarea si motoferastraul de taiat gard viu, astfel incat lucrarea de cosit sa

acopere o suprafata cat mai mare si intr-un timp scurt.

Pentru a putea veni in intampinarea cetatenilor si pentru a crea un ambient cat mai placut,
s-a procedat, avand in vedere obtinerea avizelor si autorizarilor necesare in vederea functionarii
unui barlterasa in incinta complexului, la aprovizionarea pe intreaga perioada cu bauturi
racoritoare (apa, sucuri, bere) si produse alimentare ambalate.

ACTIVITATE,A DE SALUBRIZARE SI GESTIONARE A DESEURILOR
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Conform contractului de delegare a gestiunii serviciului public de salubrizare a

localit5{ilor, Biroul "Salubrizare strazi, spatii, mediu", in colaborare cu biroul "Gestionare
deseuri", a asigurat, in principal, salubrizarea municipiului Motru prin:

- intrefinerea parcurilor din municipiu;
- intrefinerea strazilor, aleilor, parcirilor auto;

- precolectarea, colectarea separata qi transportul separat al deqeurilor municipale, inclusiv
ale degeurilor toxice periculoase din deqeurile menajere, cu excepfia celor cu regim
special;

- depozitarea controlati a deqeurilor municipale;

- asigurarea bunei funclionari a utilajelor din dotarea sta{iilor de sortare gi transfer ecologic
al deqeurilor

- intocmirea gi urmirirea respect[rii graficului de colectare a degeurilor pe baza contractelor
incheiate cu persoanele frzice, asocia{iile de proprietari gi agenfii economici, precum gi a
graficului de colectare a deqeurilor la satele aparfinitoare municipiului Motru

- sortarea deqeurile menajere, ambalarea deqeurilor reutilizabile gi predarea la firme
specializate;

- transportul degeurilor nereutilizabile la depozitul conform;
- m[turatul, stropirea gi intre(inerea cdilor publice;

- curilarea qi transportul zdpezii de pe cdile publice qi men(inerea in func{iune a acestora pe

timp de polei sau de inghef;

- colectarea, transportul, depozitarea qi valorificarea degeurilor voluminoase provenite de la
populafie, institulii publice qi operatori economici, neasimilabile celor menajere (mobilier,
deqeuri de echipamente electrice qi electronice, etc. si predarea acestora catre firme
autorizate cum sunt: Ecotic SRL);

- colectarea, transportul gi depozitarea degeurilor rezultate din activitili de construclii gi

demol[ri;
- S-a urmarit neutralizarea deqeurilor de pe spa{iile publice qi private (care pot afecta

domeniul public), in colaborare cu organele abilitate, ce pot deveni focare de infeclie.
BIROUL SALUBRIZARE STRAZI, SPATII, MEDIU

In cursul anului 2018, Biroul salubrizare strazi, spatii, mediu si-a desfasurat activitatea
specifrca stabilita prin contractul de delegare de gestiune a serviciului de salubrizare, cu
respectarea regulamentului de organizare si functionare a serviciului.

Aceasta activitate se desfasoara in urmatoarele zone :

o B-dul Trandafirilor
o B-dul Garii
r Strada Minerului
o Strada Tineretului
o Strada Margaretei

o Aleea Muncii
. Aleea Carol Davila
o Aleea Liliacului
o Strada Macului
o Strada Teilor
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. Aleea Toporasilor
o Aleea Pietei

. Aleea Solitarilor

. Aleea Crizantemei

. Strada Primaverii
o Strada Parcului

o Strada Parangului (doar ecologizare)

. Strada Motrului (doar ecologizare)

o Strada Constructorului (doar ecologizare)

o Micro I
o Micro II
o Strada Artarului
o Strada Molidului
. Strada Marului
o Strada Motrului
o Parc Minerul
o Parc Central

o Parc zona T-uri
o Piateta Primarie (doar ecologizare)

o Trotuare Romarta - Posta

. Aleipietonale si parcari auto

Serviciul de salubrizare stradala se asigura prin urmatoarele activitati:
o Mafuratul manual al strazilor, aleilor, trotuarelor, parcarilor, al locurilor de odihna sau de

recreere;

. Golirea cosurilor stradale ;

o Curatirea rigolelor prin razuire;

r Intretinerea curateniei pe strazi, spatii verzi, trotuare, alei, parcuri;

o Colectarea deseurilor stradale;

o Curatarea cailor publice si mentinerea in functiune a acestora pe timp de polei sau inghet -
deszapezir e, combaterea polei u lui, incarcatul si tran sportat ul zapezii;

o Curatenia zilnica a mobilierului urban din parcul central.

Operatiunea de maturat se efectueaza zilnic pe toata perioada anului, exceptie facand

perioada in care se efectueaza curatatul zapezii sau in intervalele cu fenomene meteorologice

extreme(furtuni,vijelii,viscole,etc.) .

Razuitul rigolelor reprezinta operatiunea prin care este indepartat cu ajutorul lopetilor sau

sapelor, noroiul, nisipul , pe o portiune de aproximativ 75 cm pe carosabil, masurata de la bordura

la axul medial al drumului sau in zonele in care a stagnat apa si s-a depus nisip si mal.Operatiunea

se executa ori de cate ori este nevoie si este urmata de maturat manual.

Materialul rezultat in urma activitatilor de maturat sau razuire, se precolecteaza in saci sau

europubele, evacuarea facandu-se in aceeasi ziincare se face operatiunea.

Obiective propuse :
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. Cresterea cantitativa a serviciului de salubrizare prin extinderea suprafetelor pe care sa se

execute lucrari de salubrizare stradala si deszapezire;

o Cresterea calitativa a serviciului prin personal disciplinat care isi indeplineste sarcinile si

presteaza servicii de calitate;
r Satisfacereacerintelorcetatenilor;
o Imbunatatirea comunicarii cu toate partile interesate si implicate in activitatile specifice

activitatii de maturat stradal;

. Promovarea calitatii si eficienta activitatilor de salubrizare stradala;

. Raspundere fata de cetateni prin asigurarea igienei si a sanatatii populatiei;
o Protectia mediului inconjurator, cu evidentierea masurilor de protectie a mediului ;o Se impune amenajarea unui centru de colectare prin aport voluntar, la nivelul

municipiului, pentru deseurile voluminoase si cele din echipamente electrice si electronice
, in vederea cresterii gradului de reciclare al acestor fluxuri de deseuri ;

o lmbunatatirea performantelor de mediu ale societatii;
Masuri pentru realizarea obiectivelor propuse :

o Organizarea de actiuni ecologice de curatenie de primavara sitoamna;
o Participarea si sustinerea de programe privind educatia ecologica a cetatenilor impreuna

cu diverse asociatii,institutii,etc.
o Prin modul de prestare a serviciilor specific activitatii de salubrizare stradala sa se pastreze

si mentina calitatea factorilor de mediu;
o Constientizarea angajatilor in respectarea unui mediu curat;
o Realizarea si implementarea unor planuri pentru reducerea poluarii- mod de actionare si

solicitare a sprijinului in caz de poluare accidentala;
. Asigurarea de personal in numar suficient pentru prestarea serviciului de maturat stradal

pe intreaga arie administrativ teritoriala incredintata ;

o Organizarea de actiuni ecologice de curatenie de primavara si toamna;
o Participarea si sustinerea de programe privind educatia ecologica a cetatenilor impreuna

cu diverse asociatii,institutii,etc.
o Reparatia sau inlocuirea cosurilor de gunoi necesare precolectarii rezidurilor stradale si

suplimentarea acestora in functie de necesitati;
o Adaptarea regimului de prestare a activitatii la cerintele beneficiarilor;
r Continuitatea activitatii indiferent de anotimp si conditiile meteo;
o Dotarea platformelor de deseuri municipale existente, cu containere de gunoi de l,l mc

necesare colectarii rezidurilor stradale ;
. Elaborarea unei strategii care sa ofere cadrul necesar coordonarii tuturor partilor implicate,

intr-o maniera care sa conduca la atingerea scopurilor comune in acest sector de activitate;
o Actiuni pentru respectarea prevederilor legale privind protectia mediului.

Activitatea desfasurata in anul2018 de biroul Salubrizare strazi, spatii, mediu a mai avut in
vedere si urmatoarele :

o Coordonarea si monitorizarea activitatii de salubrizare stradala ;
o lntocmirea documentelor necesare decontarii lucrarilor effectuate;
o Evidenta gestiunii deseurilor si raportarea situatiilor periodic catre autoritatile competente

conform reglementarilor in vigoare( Agentia Nationala de Mediu, Garda Nationala de
Mediu, Administratia Fondului pentru Mediu, ANRSC);

o Intocmirea la timp si intocmai precum si transmiterea catre autoritatile publice locale a
rapoartelor specifice, solicitate de catre reprezentantii acestora cu privire la cantitatile de
deseuri colectate, sortate, valorificate, eliminate final - pe tipuri de deseuri ;
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. Participarea la inspectiile efectuate de catre Garda de Mediu si punerea la dispozitie a
documentelor solicitate privind salubrizarea orasului si verificarea pe teren a zonelor
critice ;

o Solutionarea masurilor stabilite prin procesele verbale intocmite de catre comisarii Garzii
de Mediu;

o Evidentalazi a deseurilor generate de catre activitatea societatii ;
o Tinerea evidentei gestiunii deseurilor stradale ;
o Tinerea evidentei anvelopelor uzate;
o Tinerea evidentei deseurilor din echipamente de iluminat.in 2018 s-a predat catre

Recolamp o cantitate de 40 kg ;

o Gestionarea actelor normative de mediu;
o Identificarea aspectelor de mediu;
. Monitorizarea factorilor de mediu;
o Tinerea evidentei deseurilor de echipamente electrice si electronice;
. Gestionarea deseurilor reglementate prin acte normative speciale: baterii si acumulatori,

deseuri de echipamente electrice si electronice.
In conformitate cu prevederile legale aplicabile si tinand cont de campanile desfasurate in anul

2018 , au fost colectate si predate catre Asociatia Ecotic 1,82 tone DEEE-uri.
Obiective propuse:

o Protectia mediului inconjurator, cu evidentierea masurilor de protectie a mediului ;

o Se impune amenajarea unui centru de colectare prin aport voluntar, la nivelul
municipiului, penffu deseurile voluminoase si cele din echipamente electrice si electronice

, in vederea cresterii gradului de reciclare al acestor fluxuri de deseuri ;

o Imbunatatirea performantelor de mediu ale societatii;
o Actiuni pentru respectarea prevederilor legale privind protectia mediului.

Masuri pentru realizarea obiectivelor propuse :

. Prin modul de prestare a serviciilor specific activitatii de salubrizare stradala sa se pastreze

si mentina calitatea factorilor de mediu;
o Constientizarea angajatilor in respectarea unui mediu curat;
o Realizarea si implementarea unor planuri pentru reducerea poluarii- mod de actionare si

solicitare a sprijinului in caz de poluare accidentala;

Misiunea biroului este de a fi in slujba comunitatii locale, furnizand servicii de un inalt
standard de calitate respectand valori precum: respect fata de lege si cetateni, perfbrmanta,

disciplina, integritate, onestitate, spirit de echipa.

BIROU GESTIONAREA DE$ETru, ADMINISTRARE CIMITIRE
Colectarea separata a deseurilor reprezinta un pas important in dezvoltarea sistemului de

management al deseurilor si este in deplina conformitate cu legislatia existenta, care impune sa se

reduca procentul cantitatiide deseuri depozitate faptrcalizat de catre Directia Publica Motru
SA diminuand astfel cu peste l5o/o cantitatea de deseuri.

Activitatea de Gestiune a Deseurilor s-a desfasurat cu 14 muncitori si I dispecer si are ca

obiect de activitate colectarea deseurilor municipale - menajere si reciclabile, colectarea

deseurilor electrice si electronice si colectarea deseurilor din surse de iluminat.
Unitatea noastra are contracte de salubrizare incheiate cu l7 Asociatii de Proprietari, 22

persoane fizice,l5 institutii de stat si 295 agenti economici.



Activitatea de colectare se face cu ajutorul a doua autogunoiere, doua tractoare cu
remorca, 190 de containere de zinc pentru colectarea deseurilor menajere, l17 containere de

plastic pentru colectarea deseurilor selective si 930 europubele pentru colectarea gunoiului
menajer, selectarea facandu-se in statia de sortare, cu un numar de 9 salariati.

Pentru gestionarea corespunzatoare cu respectarea principiilor strategice si a minimizarii
impactului asupra mediului si a sanatatii populatiei, au fost dotate cu europubele gospodariile din
cartierele 8 Martie si Stiucani, Plostina, Insuratei, Leurd4 Rosiuta, Horasti si Dealul Pomilor
urmand ca in anul 2019 sa se imparta europubele si in gospodariile in care nu s-au distribuit, in
limita stocului disponibil.

Colectarea si transportul deseurilor menajere la sate se face in sistem din "poarta in
poarta" saptamanal. In acest sens s-au impartit saci, precum si materiale si pliante informative
despre selectarea deseurilor menajere, atat prin informare "din poarta in poarta" cat si prin
intermediul televiziunii locale.

Trimestrial se desfasoar4 Campania de informare si colectare a deseurilor din
echipamente electrice si electronice.

Pentru depozitarea deseurilor din constructii a fost amenajat un teren autorizat de catre
Primaria Municipiului Motru, pentru a evita depozitarea necontrolata a astfel de deseuri din
constructii si demolari.

In anul 2018 a fost depozitata la groapa conforma a SC Polaris Mediu SRL o cantitate de

3260,68 tone de deseuri municipale si colectata o cantitate de 159,64 tone deseuri reciclate.
Pentru buna desfasurare a activitatii din cadrul compartimentului Gestionare Deseuri, au

fost incheiate contracte de colaborare cu: Polaris Mediu SRL, Ecotic SRL, Ecopneu SRL,
Stericycle Romania SRL, Confiplus SRL, Crilelmar SRL si Ecoplast Smart Reciclaj SRL
Oradea.

Penffu o cat mai buna selectare a gunoiului menajer si marirea cantitatii de deseuri
selectate este necesara angajarea a 3 lucratori salubrizare si 1 dispecer.

Pentru ca in aruil 2019 se are in vedere inbunatatirea procesului de colectare
selectiva si gasirea solutiilor de constienizare in acest sens a populatiei , este necesara
achizitionarea de containere penffu deseurile menajere selective si pubele pentru populatia
de la satele apartinatoare municipiului Motru.

In ceea ce priveste activitatea de Administrare cimitire, trebuie sa fie efectuate o serie
de lucrari precum cele de mai jos :

r Repararea gardului ce imprejmuieste zona veche a cimitirului
o Inlocuirea stalpilor de iluminat degradati care prezinta un pericol pentru cetateni
. Amenajarea drumului ce traverseaza cimitirul, betonarea sau asfaltarea acestuia
o Amenajarea unei alei betonate in trepte de la platforma bisericii pana la drumul

care urca la bazinele de apa din zona cimitirului
e Amenajarea si modernizarea toaletelor din incinta cimitirului
o De asemenea, trebuie tinut cont de faptul ca suprafata de teren destinata repartizarii

de locuri de veci, s-a diminuat simtitor, cat de curand nemaifiind locuri
disponibile, fapt ce impune amenajarea grabnica a terenului situat in partea de nord

a cimitirului.
o Este necesara toaletarea pomilor ornamentali, cosit alei si zone verzi,curatenie ;

,\
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SECToR iNrnngNERE, RErARATII cTTRENTE
In anul 2018, acest sector a efectuat, prin personalul sau, urmltoarele lucrari pebaza de

comenzi primite de la Primaria Motru, cat si lucrari de anvelopari ( izolatii termice) la apartamentele

proprietate personala pe raza municipiului Motru.
L. Lucrari executate pentru primaria Motru:

- Amenajat grup sanitar la Scoala nr.l
- Reparatii complexe de joaca P.M.M
- Executat rigola si podet in sat Leurda
- Executat rampa persoane cu handicap bloc 42
- Reparatii mobilier stradal
- Achizitionat si montat 5 semne de circulatie
- Lucrari laetaj.2 sediul P.M.M.
- Reparatii acoperis statia de calatori localitatea Ripa
- Rampa de acces bI.Fl, F2,Bl.7
- Reparatii statie de calatori
- Marcaje rutiere bl.Hl
- Marcaj transversal str.Eroilor
- Lucrari de infrumusetare
- Reparatii strand
- Reparatii complex de joaca
- Reparatii instalatie sanitara si montat faianta P.M.M.
- Reparat si vopsit Parc central, Casa Multiculturala, conform programului de

Infrum usetare a orasului
- Reparat si vopsit bancute si cosuri stradale la Asociatiile nr.2, 5,7, 13, 15

- Lucrari pe baza de contract anual cu P.M.M, pentru intretinere termico - sanitare a
institutiilor ce apartin de Primaria Motru, a cismelelor stradale si fantanilor arteziene ,
in valoare de 35.000 lei anual.

- Marcaje rutiere transversale M.M.
- Lucrari de termoizolatie (anvelopari termice) la blocuri

Pentru buna desfasurare a activitatii si imbunatatierea acesteia, este necesara dotarea in
continuare a unitatii cu scule si dispozitive necesare lucrarilor de constructii.

ln perioada sezonului estival (mai-septembrie), a fost asigurata, cu personal din cadrul

sectorului, activitatea de la zona de agrement strand Motru (cu instalator si salvamari - personal

ce a fost redistribuit pe perioada amintita), fapt ce a ingreunat, prin numarul insuficient de

personal, activitatea de izolatii termice, activitate care se poate face doar pe perioada de

primavara - toamna mai exact, mai-octombrie.

Pentru o mai buna activitate si rentabilitate, ar mai fi necesar a se achizitiona urmatoarele

dispozitive:
- Rotopercurtanta

- Malaxoare

- Echipament de protectie pentru lucrul la inaltime.
Totodata, acest sector de activitate a avut in vedere:

- Intretinerea complexelor de joaca de pe raza municipiului Motru.
- Asigurarea bunei functionari a fantanilor arteziene din Parcul Central si Piateta.

- Asigurarea unei bune functionari a cismelelor stradale amplasate pe zona municipului
Motru.
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- Executarea, pe baza de comanda, de marcaje rutiere longitudinale cat si traversale -
treceri pietoni pe raza municipiului Motru, cu masina de marcaje rutiere din dotare.

- Intretinerea parcarilor prin marcare, delimitare si inscriptionarea acestora.

SECTOR ADMINISTRARE PIATA, XEROX
Funclioneazl in conformitate cu Regulamentul de Organizare gi Func{ionare al Sectorului

Administrarea pietelor.

Pia{a Centrala a Municipiului Motru este un ansamblu comercial prin a cdrei activitate se

asigura aprovizionarea populatiei cu diferite grupe de produse (agroalimentare - legume, carne si

preparate din carne, lactate, industriale).

Pe intreg parcursul anului 2018 s-a urmirit eficientizarea activitAtii in pia[[.
Prin activitatea desftgurata in cadrul acestui sector, s-a asigurat, condilii optime, atdt pentru

producitorii individuali cat si pentru comercianfi, pentru a-si putea desface produsele.
S-a urmdrit taxarea corecta a spatiilor destinate pentru vinzare, incasirile provenind din

taxa anticipata, taxa zilnica, taxa cantar, taxa WC, chirii spafii (standuri) si alte venituri din
prest[ri servicii (xerox).

S-a procedat la extinderea locurilor de vdnzare cu ocazia sdrb[torilor de iarna si a altor
sirbdtori legale pentru vdnzarea produselor ocazionale si artizanale, precum si asigurarea spatiilor
necesare vdnzdrii verzei de toamna en-gros, proceddnd la taxarea corespunzdtoare, asigurdnd
populaliei cele necesare prin comer[ de int6mpinare.

S-a urmdrit buna func(ionare a cantarului de control pentru a da cumpdritorilor posibilitatea
verificirii mdrfurilor achizifionate din punct de vedere cantitativ, ludndu-se masuri in cazurile in
care au fost constatate diferen{e de greutate.

Prin personalul propriu s-a asigurat permanent curd(enia in pia{6 si imprejurul acesteia
precum si ridicarea la timp a gunoiului, s-au luat masuri de deszlpezire si de deblocare a cailor de
acces in Pia[a in perioada de iarna.

In colaborare cu organele abilitate (Politia Locala) s-a asigurat o perrnanenta activitate de
control, respectiv verificarea documentelor de provenien{a a m[rfurilor comercializate. Totodata
s-a procedat la informarea comerciantilor cu privire la normele si masurile PSI.

De asemenea s-a procedat la verificarea metrologica a mijloacelor de cdntirire legala
de(inute de administralie si inchirierea acestora.

S-a dat curs tuturor reclama(iilor sosite de la cumpf,rdtori, intervenind in sprijinul lor.
Desi au crescut cheltuielile (de personal, cu utilitatile - apa, canal, energie electrica, etc) iar

gradul de ocupare a spatiilor nu s-a reusit a fi marit, comerciantii au beneficiat de reducerea cu
50Yo a taxei ce o datorau pentru suprafetele inchiriate in perioada de iarna, fapt ce influenteaza in
mod considerabil rezultatul financiar al acestei activitati, respectiv pe cel al Societatii.

Pentru anti 2019, propunem dotarea Pietei cu aer conditionat si agent termic.
BIROUL TEHNIC, ELBCTRIC SI ACHIZITII PUBLICE

Activitatea acestui birou a constat in:
Pe linie tehnicd:
o intocmirea devizelor antecalcul pentru lucririle ce unnau a se efectua, conform

comenzilor, de c[tre Direcfia Publici Motru SA
o intocmirea situaJiilor de lucrdri ldevize postcalcul pentru lucrdrile executate
. colaborarea cu compartimentele de specialitate gi asigurarea consultantei tehnice in

limita competenfelor
o urmarirea executiei lucrarilor efectuate de catre Directia Publica Motru SA
Pe linie electrico, activitatea a constat in:

o asigurarea intre{inerii corespunz[toare a instalaliilor electrice interioare
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o efectuarea de instalatii electrice cand lucrarile executate de Societate catre persoane frzice,
agenti economici, institutii publice necesitau

o intrefinerea iluminatului public de pe raza municipiului Motru (corpuri de iluminat -
inlocuite ori de cate ori a fost necesar, l6mpi - montarea de lampi noi la cererea
locuitorilor, aparatura de conectare/deconectare, etc), cu un numar de 2 electricieni din
totalul de 4 autorizati in acest sens.

o Remedierea tuturor defectiunilor aparute in sistem
o Reparatii la stalpiide iluminat
o stabilirea necesarului de aparaturi qi materiale electrice
o extinderea iluminatului public in municipiul Motru
o lucrlri depavoazare si depavoazarela iluminatul public, in perioada sirbltorilor de iarna

(i lum inat ornamental festiv)
o asigurarea func(ionarii in condilii optime si remedierea defecliunilor de natura electrica la

instituliile apar[indnd Primlriei Municipiului Motru, scoli, spital, biserici, etc.

De asemenea, s-au derulat si urmarit toate fazelq conform legislatiei in vigoare, pentru
achizitionarea de produse, servicii si lucrari necesare.

SECTOR'ADMINISTRARE SI GESTIONARE ADAPOST
CAINI FARA STAPAN"

Obiectivul "Adapost caini", a fost dat in administrarea Directiei Publice Motru SA prin
HCL nr. 103125.09.2014.

Desfasurarea activitatii acestui sector, s-a realizat cu un numar mediu de 7 persoane (un
tehnician veterinar - sef sector), 4 ingrijitori caini in adapost si 2 prinzatori caini.

Activitatile serviciului de gestionare a cainilor fara stapan :

a) capturarea, transportul si adapostirea cainilor fara stapan
b) identificare gi inregistrare cainilor
c) vaccinarea, deparazitare qi sterilizarea cainilor
d) cazarea si hranirea cainilor, respectiv activitati de curatenie a Adapostului
e) revendicarea gi adopfia
f) adoplii la distanfi a cainilor fara stapan
g) eutanasierea cainilor fara stapan si neutralizarea cadavrelor

La sfarsitul anului 2017,in adapost erau un numar de 47 caini iar in anul 2018 au fost
capturati un numar de 88 caini fara stapan de pe raza Municipiului Motru in urma actiunilor de

prindere efectuate, carora, dupa indeplinirea procedurilor legale legate de identificare si

inregistrare (crotaliere, respectiv microcipare in cazul adoptiilor), li s-a dat o atentie deosebita cu
privire la tratament, medicatie, hrana si intretinere, sub atenta supraveghere a medicului veterinar.

Din totalulde 135 de caini (47 existenti la sfarsitul lui20l7 si 88 capturati in 2018),20 de

caini au fost adoptati, au fost inregistrate un numar de 1l decese, au avut loc 52 eutanasieri iar la
sfarsitul anului 2018 exista un numar de 52 de caini in Adapost.

Problema cainilor comunitari este dificil de rezolvat in totalitate dat fiind faptul ca in mod
frecvent sunt adugi cu diverse autovehicule cdini din alte zone si sunt abandonafi in zonele
periferice ale municipiului, cu preponderenfi in:

- Pe strada Motrului - zona gdrii;
- pe Calea Severinului - zona UATAA, fosta Pia{a Veche;
- pe Calea Tismanei - zona fostului sediu al SC Electrica;
- pe strada Molidului - zona Stadionului qi a garajelor pdni la ieEirea spre Ripa;

Am cerut, inca din anii trecuti, sprijinul Politiei Municipiului Motru si al Politiei Locale
Motru pentru stoparea acestui fenomen, precum si pentru cazurile cainilor adoptati si gasiti pe
strada.
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ln anul 2018 au avut loc numeroase campanii de sterilizare a cainilor (atat a cainilor fara
stapan, cat si a celor cu stapan de pe raza Municipiului Motru), cu sprijinul Asociatiei
TIERHILFEGRENZENLOS E.V., reprezentata de dna Ana Lemnaru, Asociatie din partea careia
am fost sponsorizati cu hrana necesara cainilor din Adapost pentru aproape intreg anul 2018.

Pentru anul 2019, speram (si avem promisiuni) sa obtinem in continuare sponsorizari in
ceea ce priveste hrana cainilor.

Si in anul 2019, conducerea Societatii, atat cea neexecutiva, cat si cea executiva, are
in vedere dezvoltarea si eficientizarea domeniilor de activitate precum si diversificarea
acestora.

XXIII. TIA ECONOMIC{ A UNI TATI L O R A PA RTINA TOARE CEO
TG-JIU LA 31.12.2018

S.C. COMPLEXUL ENERGETIC OLTENIA
SUCURSALA DIVIZIA MIMERA TG-JIU

TOTAL z 1769
SEDIU EMC -119 PERSOANE din care navetisti 17
Salariu mediu - 4753
Nr. pers. Disponibilizate -3

,SUC Il lWfiYffft.4 r&f:o rft{i JILT * {Xfr/rtr/ trosr{/gx

1. Nr. mediu de salariafi
2. nr. de navetisti
3. nr. posturi create
4. salariu mediu realnat
5. nr. personalului disponibilizat
6. capacitati existente :

- 962persoane
- 383 persoane
- 0 posturi
- 4564 luna /persoana
- 13 persoane

I

I

I

I

I

5 excavatoare cu rotor
5 magini de haldat

1 magina de depus in depozit

1 magina de incarcat din depozit

52 benzi transportoare

T.Veniturile realizate in anul2018 - 124.582,24 mii lei
8. Datoriile acumulate la sfffrgitul anului 2018 Cariera Roqiuta face parte din structura

organizatorica a Sucursalei Miniere Motru - Jilt care , la randul sau functioneaza ca subunitate a
Societatii Complexului Energetic Oltenia SA Tg-Jiu. Evidenta contabild a datoriilor, cdt qi a
creanfelor este organizatd la nivelul Executivului .

5IT/CTi'fi.$.4 LA M I N T E RA U ilLT * CARIERA LUPOATA

1. Nr. mediu de salariati
2. nr. de navetisti
3. nr. posturi create

688 persoane
275 persoane

0 posturi
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4. salariu mediu re lizat
5. nr. personalului disponibilizat
6. capacitati existente :

r 7 excavatoare cu rotor SRS 1300
. maginide haldat
. lmagina de depus in depozit
. lmagina de incarcat din depozit
. 22 benzi transportatoare

T.Veniturile realizate in anul 2018: 165.579,04
S.Datoriile acumulate Ia sfarEitul anului 2018: 0
la nivelul Executivului .

9. Investitii totale realizate la finele anului 2018 - 13.486.858,55 fara TVA

S.C. APAREGIO GORJ S.A. - C.E.D. MOTRU

SC APAREGIO GORJ SA, cu sediu in Str. Calea Tismanei nr. 18 are ca obiect de
activitate fumizarea apei potabile cltre populafie. Situafia privind activitatea pana la 31.12.
2018 este urm[toarea :

- Nr. salariaqi - 59
- Nr. navetiqti - 25
- Nr. posturi create - 0
- Salariul mediu - 2540lei
- Nr. posturi disponibilizate - 0
- Venituri realizate pe anul 201 8 - 3.647.813"39 lei
- Datorii acumulate la sfhrqitul anului 2018 - 472.948,31 lei
- lnvesti{ii realizate la finele anului 2018 - 0 lei
Capacitl(i existente:
- bazine captare apd -3 buc ( 2500 mc - l; 5000 mc -2 buc)
- sta{ie repompare Insurifei ;

- puluri ( foraje) de profunzime echipate cu pompe;
- re[ea captare gi distribuliei - 120 km
- pompe NDS, NP,DS
- sta{ie clorinare
- post transformare
- stafie pompare nr. I
- stafie pompare nr.2
- Autoutilitara FORD
- Generator de sudura
- Pickamer
- Grup generator - Diesel
- ciocan percutor
- magina de tliat asfalt
- pompa api nimol
- aparatsudura autogen
Prohleme economtce Si de personol deosebite:

- 4585/luna /persoana
- 12 persoane
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o recuperare debite foarte mari de la utilizatori in special de la Asociatiile de

Proprietari, agenti economici gi institufii publice ;

pierderi foarte mari de api potabili din cauza retelelor vechi din otel de la satele

apartinatoare, avand in vedere faptul ca pe reteaua noui de plastic s-au efectuat

bransari

reteaua de canalizare pluviald gi menajeri este veche de peste 50 ani.

o

o

XXV. SITUATIA ECONOMICA A C. U,A.T.A.A. MOTRU S.A.

S.C. aZINA DE AGENT TERMIC $I ALIMENTARE Ca APA MOTRU cu sediul in
municipiul Motru, judeful Gorj care are ca obiect de activitate producerea qi distribuirea agentului
termic. Societatea reprezintd unica sursd de incdlzire a municipiului Motru qi de producere a apei
calde de consum.

1. numir mediu de salariafi - 150;
2. numirul de navetigti - 9l;
In cursul anului 2018, unui nr. de 7 salariali le-a incetat CIM din diverse motive

(pengionare, la cerere, suspendare pentru ingrijire copil in varsta panala2 ani) gi au fost angaja[i
cu contracte pe perioada nedeterminata 3 persoane i gi 12 cu contracte pe perioadl determinat6.

3. salariul mediu brut aferent anului 2018 - 3161 lei /lund,
4. salariu mediu net - 1941 lei;
5. Capacitlti existente:
Capacitatea pentru producerea aburului energetic qi apei fierbinli:

t 2 cazane de abur de 50tlh tip CR0102, de 50 tolh cu ardere mixt[ (
pdcurd Ei c[rbune) - puse in functiune in perioada 1968-1969, si sunt
cazane de radia{ie din zidirie grea;

t I cazan de api fierbinte de l0 Gcal/h ASF cu ardere a clrbunelui in
strat fluidizat;

r turbogenerator AKP -5MW pentru producerea energiei electrice; (
bunurile apa(in domeniului public, fiind doar in administrarea
societdlii conform contractului de delegare a gestiunii)

r retele de transport agent termic este format[ din conducte de otel avdnd
diametre cuprinse intre 200-500 mm care misoari o lungine de 6090 m
din care : supraterane - 1660 m si subterane - 4430 m;

r Puncte termice. Prepararea apei calde de consum si a transferului
energiei termice de la releaua de transport de distribu{ie se face prin
intermediul a 8 puncte rtermice dezvoltate gi a l0 stalii termice care au
o putere termic[ torald instalatd de 42,64Iei Gcal4r din care :

o Pentru incilzire 37,03 Gcallh
o Pentru apd caldd 5,61 Gcal/h

r Atitr punctele termice cit qi staliile termice sunt echipate cu
schimbltoare de cf,ldurd cu plici de inox,

r Releaua de distribulie agent termic si apd cald[ de consum este formatl
din conducte de otel av6nd diametre cuprinse intre 50 - 150 mm care
misoari o lungime de 16000 m fiind in totalitate amplasatd in relele
subterane.

. Clienti conectati la SACET:
o Asociatii de proprietari - 17

o Gospoddrii de proprietari - 41

t)6
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o Institulii publice - l4
o AgenJi economici - 130

6. Veniturile totale realizate in anul 2018 au fost de 16.545.651 mii lei, inclusiv
sumele incasate conform Ord. 975106.12.2017, iar datoriile estimate acumulate la finalul anului
suntde 12.366.404 mii lei.

7. Din investi{iile realizate in cursul anului 2018, mention[m :

- racordarea lagaze naturale;
- realizare instala{ie de utilizare gaze naturale pentru cazan GIAC 4 Gcal.;
- studiu de fezabilitate privind modemizarea instala{iei de evacuare zgurd qi cenugi din

cazanul CR 0102;

8. Frotrlenrele speciflce deasebit de irnportarete din cadrul unitalii care necegit[
rezolvare gi implicit identificare de fonduri pentru realizare sunt:

- conductele magistralei principale de distribu(ie a agentului termic au uzuri avansatd gi

nu prezinti siguran{i in exploatare;
- motoarele electrice in mare parte sunt vechi, au consumuri mari de energie electric[ qi

implicit o eficienfi energetici scdzurt5,;

continuarea retehnologizdrii cazantlui de abur CR-0102, in scopul reducerii consumului
de combustibili Ei imbunatatirea eficien{ei in exploatare;

- respectarea cerintelor de mediu prin modernizarea de evacuare a zgurei gi cenuqei
de la aazanul de abur CR 0102 prin sistemul ECOBELT care presupune montarea gratarului de
post ardere si evacuarea a zgurei qi cenuEei in stare uscat6, precum qi reducerea noxelor
emise in atmosferi prin montarea instalatiei de desprafuire.

- modernizare instala{ie de ardere la cazanul CR 0102;
- necesitatea contoriz[rii distribu]iei de energie termicd la nivelul fiecdrui bloc de

locuin{e.
9. Frohfemele de nutur# e*snomica - "{inandard au fost create in principal datorita

neincasarii creanlelor de la beneficiarii de agent termic, situalie tn cure societatea nu poute sa-
Si achite la scaden(a datoriile.

XXW. SPITALUL MUNICIPAL MOTRU

Intreaga activitate economico - sociald desfrqurat[ la Spitalul Municipal Motru in anul
2018 s-a desfrqurat cu respectarea Legii 9512006 - reforma in domeniul s[nlti[ii, modificatd qi

completat[, precum gi a celorlalte acte normative in vigoare .

* Numdr mediu de salaria[i 142
* Num[ru] de navetigti-20
* Nr. Posturi - I ( asisten{i la compartimentul ortopedie traumatologie integrat)
* Num6r disponibiliza{i - 0
.f. Salariu mediu net 2018- T3S4leilsalariat

Capacitate existent[:
- spital (P+4) - cu 226 in structura , repartizate pe seclii gi

compartimente ( sec{ia pediatrie, medicind interni, recuperare
medical[, cronici, OG, nou n[scu]i, chirurgie generald, ATI, ORL,
oftalmologie, ambulatoriu integrat cu 9 cabinete medicale
funcfionale)

- C.P.U.
- farmacia cu circuit inchis
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- laborator radiologie imagistica medicala qi radiologie qi laborator
analize medicale;

- Dispensar TBC
Venituri realizare pe 2018 -25.261.216 lei

- Datorii acumulate in2018 - 708.663,70 lei - precizdmca aceastl suml nu
sunt arierate ci reprezinti contravaloarea facturilor neachitate din luna curentS.

Investitii realizate in anul 2018 in total de 72.466,10Irei
- Licenli WINDOWS server 2016-2017 - 16.359,75 lei
- lonometru - 8.000 lei

- Magini curatat carfofi - 46fi),59 Iei

- Monitoare functiivitale - 22,3721ei

- Echipament medicag de screening auditiv - 9.758|ei
- Sistem de securitate ( informatici) - 11.375,76 lei

Probleme economice deosebite:
- achizitionoreo de apdraturo medicala necesoro pentru 2019

- aparat radiologic digital mobil cu brat C
- analizator automat urina
- motor DNL
- motor oscilant
- aparatparafina
- baie galvanicd 4 celulard
- echipament incalzire sange

Sprijin in activitatea achildrii contravalorii bunurilor qi serviciilor in limita
disponibilitd1ilor bugetare locale.

Pentru deservirea unui numir cdt mai mare de pacien{i qi pentru creqterea actului
medical realizat, profitim de prezenla, pentru a vi readuce in discu{ie atragerea de fonduri
europene pentru modernizarea Spitalului Municipal Motru, respectiv a sistemului de asistenfa
medicald, prin l[rgirea stabilimentului spitalului in vederea organizirii cabinetelor medicale in
diferite specialititri gi dotarea cu aparaturi medicall echipamente specifice.

In cursul anului 2018 au intrat in activitate la Spitalul Municipial Motru un nr de
10 medici in urma terminirii pregitirii in rezidentiat, in urma susfinerilor gi promovlrii
concursurilor qi prin transfer, astfel:

- 2 medicitn specialitatea ortopedie - traumatologie
- 2 medici tn specialitatea chirurgie generali

- 2 mediciin specialitatea medicind internS

- 1 medic in specialitatea psihiatrie

- 2 mediciin specialitatea radiologie imagistic6 medicali

XXWI. PROCESAL UCTIV-EDACATIONAL

Procesul instructiv-educafional a fost asigurat in urmdtorul mod:
,/ inv[ldmdntulpregcolar;
,/ inv5fimdntul gimnazial ;,/ inv[fimdntul liceal.

COLEGIUL TEHNIC MOTRU

NSffiNN$S
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COLEGIUL TEHNIC MOTRU are obazd materiald format[ din:
- clddire Scoald cu 24 sdli de clasd, 8 laboratoare, biblioteca cu CDI , cladire cu 9 ateliere pt.

instruire elevi, 2 sdli de sport, o sald de festivitdli cu 520 de locuri, clddire cdmin cu 54 de

camere, cantind cu 360 de locuri, atelier tdmpldrie qi clddire spdldtorie.
Invitimflntul este structurat pe:
42 de clase 943 de elevi liceu - ruta directa, liceu ruta progresiva, liceu ruta redusa, liceu

seral, an de completare
Nr. elevi anul2018 -2019 -942

Numirul mediu de salaria{i ce aqiguri procesul economico-educativ al unit5lii este de de

posturi cadre didactice, auxiliare gi nedidactice, cu pregitire de specialitate, metodic6 gi

pedagogici. - 80 posturi.
Numirul de navetiqti 13.

Numirul de posturi aprobate : 77,47 posturi.
Salariul mediu la nivelul anului 2018 a fost de - lei.
Veniturile proprii rcalizate in anul 2018 au fost de 69.696 lei.
Datorii - 0
Datoritd faptului cd unitatea a fost infiin{atd in anul 1967, fiind a treia unitate de

invi{imAnt, ca vechime de pe raza Municipiului MOTRU, apar tot mai des probleme de

intrelinere gi repara{ii, probleme generate qi de posibilitetile reduse ale autorit[fii locale de a face

fali cheltuielilor invildmdntului.
fleJbrilar l* pxnctul ., Ssrablexte etan*mice 6i de personwl dertsebite" umintirn :

- hidoizolatie sau sarpantd la cdmin;
- resbilitare cladire cantina;
- reabilitare sala de festivitdli;
- ulocarefonduripentru:

. ndveto personal didactic - neplatito din decembrie 2077

. burse elevi

. cheltuieli tronsport olimpiode si concursuri scolore

o dotari cu obiecte de inbventor si mijlooce tixe ( calculotoore, rafturi
biblioteca, moteriole didactice pentru instrure elevi)

o terminarea reabilitarii salii de sport- demorata din anul 2077

Colegiul Tehnic ln anul 2078 nu a primit finantare de lo bugetul local.

LEGIUL N ONAL *GEORGE

- are o bazd material5 formati din:
. 17 sili clasa primar - gimnazial
. 4 laboratoare
. 1 biblioteca
. I amfiteatru

l. Nr. Salariati - 71

2. Numir navetiqti - 3;
3. Salariu mediu la nivelul anului 2018- 3946 lei
4. nr.elevi-974
5. Venituri rcalizate pe 2016 - 4067 lei
6. Datorii acumulate la sfrrgitul anului 2018 - lei
7. lnvesti{ii realizate- 0
Probleme economice deosebite:
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Rugdm s[ ne acordali sprijin pentru achitarea datoriilor cdtre furnizori pi continuarea de
investilii in cadrul procesului de invitimdnt, pentru ca acesta sd se desfdqoare in condilii
optime.

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 MOTRU"
- are o bazdmateial[ formati din:

. 42 sili clasa primar - gimnazial

. 4 laboratoare

. I biblioteci

. I atelier
Nr.Elevi:I-VIII -1136
Nr mediu salariati - 80
Nr. navetisti - 7
Nr. posturi create - 1

Venituri realizate pe 2018 - 19.066 lei
Salariu mediu la nivelul anului 2018- 3.3l2lei

Investilii realizate 2018- frnalizare executie lucriri de repara{ii ( exterior) la Scoala
Gimnaziald,nr. I Motru

Pro hleme ec* no mice deo seb ite :
Va rugdm sd ne sprijinili cu fonduri in 2019 in vederea finaliz proiectului cladire atelier Si

reabilitare acoperiS.

are obazd,materiald formati din:

. I atelier
Nr.Elevi:I-VIII -503
Nr Elevi prescolari - 120
Nr mediu salariati - 48
Salariul mediu la nivelul 2018 - 3945 lei
Nr. navetisti - 6
Venituri realizate pe 2018 - 12262 lei
Datorii acumulate la sfhrqitul anului 2018 - 0
Investilii in curs derealizare 2018- 0

Probleme economice deosebite: nu
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 1

Capacit[1ile existente in unit[file noastre sunt:
o 25 sflli de clasi ;

o I cabinet logopedie - consiliere psihologic[;
o I cabinet metodic;
o I salf, de sport;
o I spdldtorie;
o 1 bloc alimentar;
o I sali de mese.
Nr. Salariati 2018 - 40
Numir navetiqti 2018 - I
Posturi create - 0
Salariu mediu la nivelul anului 2018 - 4125lei
Disponibilizari 2018 - 0

,.\
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. Venituri realizate pe 2018 - 0
r Datoriiacumulate la sfrrqitulanului 2018- 0
r Investi(ii realizate - 0
Numir prescolari inscriqi in anul 2018 -339 prescolari
Probleme strrecifice ce necesit* identiflcare de f,ontluri:
o Achizi(ionarea a 20 stingitoare tip P6

r 2 sisteme supraveghere video exterior si interior pentru Gradinila cu PP nr. I qi

Gradinila cu PP nr, 1 - corpZ1'

. 2 calculatoare pentru compartimentul administrativ qi director;

o 2 laptop-uri pt compartimentul administrativ qi director;
o Suma necesarf, pentru decontarea examinf,rii medicale periodice a personalului

angajat.

CLTBAL ELEVILAR SI COPilLOR MOTRU
1. Nr. mediu de salaria{i - I l;
2. Nr. posturi create 10,5 ( 8 cadre didactice gi 0,5 personal auxiliar,2 posturi nedidactic)
3. Capacitl1i existente:

- 14 sdli de clas[
- I sali gimnastici
- I atelier fantezie
- 1 laboratoare informatici
- atelier intre[inere
- cancelarie
- cabinet director - secretariat
- nr. elevi inscriqi - l0l7
- salariu mediu la nivelul anului 2018 - 3.777 ei
- venituri extrabugetare realizate in 201 8 - 0 lei
- datorii - nu avem;
- investi{ii realizate sau in curs de realizare - nu existi cu toate ca sunt

necesare (reabilitare toalete scolare, alee intrare in club, gard
imprejmuire, asteriala acoperis, sera) ;

4. {}r*bterE:e economice gi de prohlerne de grerscr:al: mu *vem
Plata salariilor gi a altor cheltuieli de intre(inere gi cdtre diverqi furnizori se face de cf,tre

Palatul Copiilor Tg - Jiu cu bani provenili de la Inspectoratul $colar Judefean Gorj.
Alte prohletne {:n t#r{ se unfr*ntd uwit*teu :

- lipsa unui muncitor de tntrelinere ( probleme cu tntrelinerea serei Si curlii);
- probleme la instalalia de incdlzire Si cea electricd a clubului;
- instalarea unui sistem de sapraveghere a unitatii;
- lipsa costumelor populare pentruformaliile artistice gi a unui xerox pentru

activitdlile tehnice;
- inJiinlareu de cercuri noi la solicitarea pdrinlilot: cerc de Pian, Muxicd

USoord, Lb englezd, Teatru;
- copiii cu rezultate oblinute la concursurile nalionale ;i internalionale sd Jie

premiali.

PONDEREA SOMERILOR INREGISTRATI
MUNICIPITTL MOTRU - 1,8 %
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Numrr mediu de salaria(i Municipiul Motru in 2018 -4454 salariati

Minerit -1769
Administratia public[ - 288
Invl{[mdnt - 336
Directia Public[ - 128
Sandtate -Spital -242
Cabinete - 25
Farmacii - 30

Apa Regio - 59
UATAA _ 150

Come( - 375
Ghiocela - 225
Leurda - 125
Profi Pan -36
Masiv Panel Insuratei - 260
SC Intim SRL - 20
Aby Gioni Serv SRL - l0
Sorginimon - l5
UPC - 34
Ind Textild -200
Judecitorie - 20
Binci - 35

PRIMARIA MUNICIPruLUI MOTRU
B-dul Gdrii nr.l

Telefon +40 0253 410 560
Fax +40 0253 410560 I +40 0253 410007

www.orimdriamotru.ro
Email: primaria@primariamotru. ro

Altii : - 200
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